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Importo %

A) IMMOBILIZZAZIONI

I Immobilizzazioni immateriali 89.332                     110.600                   21.268-              -19,23%

1) Costi di impianto e di ampliamento -                             2.319                          2.319-                  -100,00%

2) Costi di ricerca e sviluppo -                     

3) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 2.992                         3.846                          854-                     

4) Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti -                     

5) Altre immobilizzazioni immateriali 86.340                        104.435                      18.095-                -17,33%

II Immobilizzazioni materiali 1.534.694                1.565.021                30.327-              -1,94%

1) Terreni 1.077.310                   1.077.310                   -                     0,00%

a) Terreni disponibili -                         

b) Terreni indisponibili 1.077.310                       1.077.310                        -                         0,00%

2) Fabbricati 137.999                      144.922                      6.923-                  -4,78%

a) Fabbricati non strumentali (disponibili) -                         

b) Fabbricati strumentali (indisponibili) 137.999                          144.922                           6.923-                      -4,78%

3) Impianti e macchinari 25.716                        58.016                        32.300-                -55,67%

4) Attrezzature sanitarie e scientifiche 28.470                        10.786                        17.684                163,95%

5) Mobili e arredi 181.661                      159.486                      22.175                13,90%

6) Automezzi 76.746                        107.444                      30.698-                

7) Oggetti d'arte -                     

8) Altre immobilizzazioni materiali 398                            663                             265-                     -39,97%

9) Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 6.394                         6.394                          -                     0,00%

Entro 12 mesi Oltre 12 mesi

III 0 0 600                          600                          -                    0,00%

1) Crediti finanziari 0 0 -                             -                             -                     

a) Crediti finanziari v/Stato -                                  -                                   -                         

b) Crediti finanziari v/Regione -                                  -                                   -                         

c) Crediti finanziari v/partecipate -                                  -                                   -                         

d) Crediti finanziari v/altri 0 -                                  -                                   -                         

2) Titoli 600                            600                             -                     0,00%

a) Partecipazioni 600                                 600                                  -                         0,00%

b) Altri titoli -                                  -                                   -                         

TOTALE A) 1.624.626             1.676.221             51.595-           -3,08%

Immobilizzazioni finanziarie (con separata indicazione, per 
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B) ATTIVO CIRCOLANTE

I Rimanenze -                           -                           -                    

1) Rimanenze beni sanitari -                     

2) Rimanenze beni non sanitari -                     

3) Acconti per acquisti beni sanitari -                     

4) Acconti per acquisti beni non sanitari -                     

Entro 12 mesi Oltre 12 mesi

II 16.783.989 0 16.783.989              17.232.767              448.778-            -2,60%

1) Crediti v/Stato 1.218.562 0 1.218.562                   1.066.382                   152.180              14,27%

a) Crediti v/Stato - parte corrente 1.218.562 0 1.218.562                   1.066.382                   152.180              14,27%

1) Crediti v/Stato per spesa corrente e acconti -                         

2) Crediti v/Stato - altro 1.218.562 1.218.562                       1.066.382                        152.180                  14,27%

b) Crediti v/Stato - investimenti -                             -                             -                     

c) Crediti v/Stato - per ricerca 0 0 -                           -                           -                    

1) Crediti v/Ministero della Salute per ricerca corrente -                         

2) Crediti v/Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                         

3) Crediti v/Stato per ricerca - altre Amministrazioni centrali -                         

4) Crediti v/Stato - investimenti per ricerca -                         

d) Crediti v/prefettura 0 -                             -                             -                     

2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma 2.861.445 0 2.861.445                   1.877.794                   983.651              52,38%

a) Crediti v/Regione o Provincia autonoma - parte corrente 2.861.445 0 2.861.445                   1.790.424                   1.071.021               59,82%

1) Crediti v/Regione o Provincia autonoma per spesa corrente 2.861.445 0 2.861.445                   1.790.424                   1.071.021           59,82%

a) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario ordinario corrente 0 -                         

b) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA -                         

c) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA -                         

d) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro 2.861.445 2.861.445                       1.790.424                        1.071.021               59,82%

2) Crediti v/Regione o Provincia autonoma per ricerca -                             -                             -                         

b) Crediti v/Regione o Provincia autonoma - patrimonio netto 0 0 -                             87.370                        87.370-                -100,00%

1) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per finanziamento per investimenti 0 -                                  87.370                             87.370-                    -100,00%

2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per incremento fondo di dotazione -                                  -                                   -                         

3) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ripiano perdite -                                  -                                   -                         

4) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per ricostituzione risorse da investimenti esercizi precedenti -                                  -                                   -                         

3) Crediti v/ Comuni 6.202.218 6.202.218                   8.839.172                   2.636.954-           -29,83%

4) Crediti v/aziende sanitarie pubbliche e acconto quota FSR da distribuire 3.278.903 0 3.278.903                   3.291.489                   12.586-                -0,38%

a) Crediti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione 3.278.903 3.278.903                       3.291.489                        12.586-                    -0,38%

b) Crediti v/aziende sanitarie pubbliche fuori Regione 0 -                                  -                                   -                         

Crediti (con separata indicazione, per ciascuna voce, degli 
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STATO PATRIMONIALE ATTIVO Importi: Euro
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Decreto Interministeriale 20 marzo 2013

5) Crediti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione -                             -                             -                     

6) Crediti v/Erario 17.626 17.626                        17.626                        -                     0,00%

7) Crediti v/altri 3.205.235 3.205.235                   2.140.304                   1.064.931           49,76%

III Attività finanziarie che non costituitscono immobilizzazioni -                             -                             -                     

1) Patecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni -                             -                             -                     

2) Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni -                             -                             -                     

IV Disponibilità liquide 556.449                   2.190.163                1.633.714-         -74,59%

1) Cassa 2.572                         1.375                          1.197                  87,05%

2) Istituto tesoriere 553.426                      2.186.424                   1.632.998-           -74,69%

3) Tesoreria Unica -                             -                             -                     

4) Conto corrente postale 451                            2.364                          1.913-                  -80,92%

TOTALE B) 17.340.438           19.422.930           2.082.492-      -10,72%

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI

I Ratei attivi -                           -                           -                    

II Risconti attivi 15.779                     15.400                     379                   2,46%

TOTALE C) 15.779                  15.400                  379                2,46%

TOTALE ATTIVO (A+B+C) 18.980.843           21.114.551           2.133.708-      -10,11%

D) CONTI D'ORDINE

1) Canoni di leasing ancora da pagare -                           -                           -                    

2) Depositi cauzionali -                           -                           

3) Beni in comodato -                           -                           -                    

4) Altri conti d'ordine -                           -                           -                    

TOTALE D) -                       -                        -                 
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A) PATRIMONIO NETTO

I Fondo di dotazione 18.931                    18.931                    -                     0,00%

II Finanziamenti per investimenti 694.527                  668.146                  26.381                3,95%

1) Finanziamenti per beni di prima dotazione -                              -                              -                         

2) Finanziamenti da Stato per investimenti -                              -                              -                         

a) Finanziamenti da Stato ex art. 20 Legge 67/88 -                                   -                                   -                             

b) Finanziamenti da Stato per ricerca -                                   -                                   -                             

c) Finanziamenti da Stato - altro -                                   -                                   -                             

3) Finanziamenti da Regione per investimenti 483.024                      668.146                      185.122-                 -27,71%

4) Finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti 211.503                      -                              211.503                 

5) Finanziamenti per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio -                              -                              -                         

III Riserve da donazioni e lasciti vincolati ad investimenti -                          -                          -                     

IV Altre riserve 12.751                    12.751                    -                     0,00%

V Contributi per ripiano perdite -                          -                          -                     

VI Utili (perdite) portati a nuovo 7.343                      6.939                      404                     5,82%

VII Utile (perdita) dell'esercizio 506.621-                  404                         507.025-              -125501,24%

TOTALE A) 226.931                707.171                480.240-            -67,91%

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

1) Fondi per imposte, anche differite -                          -                          -                     

2) Fondi per rischi -                          -                          -                     

3) Fondi da distribuire -                          -                          -                         

4) Quote inutilizzate contributi di parte corrente vincolati 2.739.266                5.549.696                2.810.430-           -50,64%

5) Altri fondi oneri 77.463                    294.364                  216.901-              -73,68%

TOTALE B) 2.816.729             5.844.060             3.027.331-         -51,80%

STATO PATRIMONIALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO Importi: Euro

SCHEMA DI BILANCIO

ANNO 2022 ANNO 2021

VARIAZIONE 2022/2021

Decreto Interministeriale 20 marzo 2013
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C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO

1) Premi operosità -                          -                          -                     

2) TFR personale dipendente 929.380                  904.677                  -                     0,00%

TOTALE C) 929.380                904.677                24.703              2,73%

D) DEBITI (con separata indicazione, per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo)

Entro 12 mesi Oltre 12 mesi

1) Mutui passivi 0 0 -                          -                          -                     

2) Debiti v/Stato 42.408 0 42.408                    -                          42.408                

3) Debiti v/Regione o Provincia Autonoma 180 0 180                         97.889                    97.709-                

4) Debiti v/Comuni 844.145 0 844.145                  1.157.433                313.288-              -27,07%

5) Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 710.335 0 710.335                  1.309.991                599.656-              -45,78%

a) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per spesa corrente e mobilità 0 0 -                         

b) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente LEA 0 0 -                         

c) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per finanziamento sanitario aggiuntivo corrente extra LEA 0 0 -                         

d) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per altre prestazioni 710.335 0 710.335                      1.309.991                   599.656-                 -45,78%

e) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per versamenti a patrimonio netto 0 0 -                         

f) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche fuori Regione 0 0 -                         

g) Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per altre prestazioni 0 0 -                         

6) Debiti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione 0 0 -                          -                          -                     

7) Debiti v/fornitori 10.839.545 0 10.839.545              8.319.059                2.520.486           30,30%

8) Debiti v/Istituto Tesoriere 0 0 -                          -                          -                     

9) Debiti tributari 677.007 0 677.007                  396.303                  280.704              70,83%

10) Debiti v/altri finanziatori 0 0 -                     

11) Debiti v/istituti previdenizali, assistenziali e sicurezza sociale 9.778 0 9.778                      111.014                  101.236-              -91,19%

12) Debiti v/ altri 1.884.406 0 1.884.406                2.266.954                382.548-              -16,87%

TOTALE D) 15.007.804           13.658.643           1.349.161         9,88%

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

1 Ratei passivi -                          -                          -                     #DIV/0!

2 Risconti passivi -                          -                          -                     

TOTALE E) -                        -                        -                   #DIV/0!
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO Importi: Euro

SCHEMA DI BILANCIO

ANNO 2022 ANNO 2021

VARIAZIONE 2022/2021

Decreto Interministeriale 20 marzo 2013

TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO (A+B+C+D+E) 18.980.844           21.114.551           2.133.707-         -10,11%

F) CONTI D'ORDINE

1) Canoni di leasing ancora da pagare -                          -                          -                     

2) Depositi cauzionali -                              -                              

3) Beni in comodato -                          -                          -                     

4) Altri conti d'ordine -                          -                          -                     

TOTALE F) -                        -                        -                   
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Importo %

A) VALORE DELLA PRODUZIONE

1 Contributi in conto esercizio 31.563.157           33.326.675             1.763.518-         -5,29%

a) Contributi in c/esercizio - da Regione o Provincia Autonoma per quota F.S. regionale

b) Contributi in c/esercizio - extra fondo 31.563.157           33.316.475             1.753.318-            -5,26%

1) Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - vincolati 6.283.734                     6.573.244                        289.510-                   -4,40%

2) Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio a titolo di copertura LEA -                           

3) Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - Risorse aggiuntive da bilancio a titolo di copertura extra LEA -                           

4) Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - altro 1.840.050                     2.920.873                        1.080.823-                -37,00%

5) Contributi da aziende sanitarie pubbliche (extra fondo) 11.775.297                   11.912.524                      137.227-                   

6) Contributi da altri soggetti pubblici 11.664.076                   11.909.834                      245.758-                   -2,06%

c) Contributi in c/esercizio - per ricerca -                           -                              -                      

1) da Ministero della Salute per ricerca corrente -                                -                                   -                           

2) da Ministero della Salute per ricerca finalizzata -                                -                                   -                           

3) da Regione e alri soggetti pubblici -                                -                                   -                           

4) da privati -                                -                                   -                           

d) Contributi in c/esercizio - da privati -                           10.200                        10.200-                 -100,00%

2 Rettifiche contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti 67.622-                     101.316-                  33.694             -33,26%

3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 4.472.044             2.867.796               1.604.248         55,94%

4 Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -                       -                          -                   

a) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie - ad aziende sanitarie pubbliche -                           -                              -                      

b) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie - intramoenia -                           -                              -                      

c) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie - altro -                           -                              -                      

5 Concorsi recuperi e rimborsi 3.499.157             3.603.253               104.096-            -2,89%

6 Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) -                       -                          -                   

7 Quota conributi in c/capitale imputata nell'esercizio 120.465               83.314                    37.151             44,59%

8 Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni -                       -                          -                   

9 Altri ricavi e proventi 15.471                 125.525                  110.054-            -87,67%

TOTALE A) 39.602.672        39.905.247           302.575-          -0,76%

B) COSTI DELLA PRODUZIONE

1 Acquisti di beni 55.952                 58.498                    2.546-               -4,35%

a) Acquisti di beni sanitari 6.971                       1.658                          5.313                   320,45%

b) Acquisti di beni non sanitari 48.981                     56.840                        7.859-                   -13,83%

CONTO ECONOMICO 2022 Importi: Euro

SCHEMA DI BILANCIO

ANNO 2022 ANNO 2021

VARIAZIONE 2022/2021

Decreto Interministeriale 20 marzo 2013
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CONTO ECONOMICO 2022 Importi: Euro

SCHEMA DI BILANCIO

ANNO 2022 ANNO 2021

VARIAZIONE 2022/2021

Decreto Interministeriale 20 marzo 2013

2 Acquisti di servizi sanitari 31.767.009           29.704.946             2.062.063         6,94%

a) Acquisti di servizi sanitari - Medicina di base -                      

b) Acquisti di servizi sanitari - Farmaceutica -                      

c) Acquisti di servizi sanitari per assistenza specialistica ambulatoriale -                      

d) Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa -                      

e) Acquisti di servizi sanitari per assistenza integrativa -                      

f) Acquisti di servizi sanitari per assistenza protesica -                      

g) Acquisti di servizi sanitari per assistenza ospedaliera -                      

h) Acquisti prestazioni di psichiatrica residenziale e semiresidenziale -                      

i) Acquisti prestazioni di disribuzione farmaci file F -                      

j) Acquisti prestazioni termali in convenzione -                      

k) Acquisti prestazioni di trasporto sanitario -                      

l) Acquisti prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria 26.637.888              25.349.171                 1.288.717            5,08%

m) Compartecipazioni al personale per attività libero-professionale (intramoenia) -                      

n) Rimborsi assegni e contributi sanitari 5.129.121                4.355.775                   773.346               17,75%

o) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie -                      

p) Altri servizi sanitari e sociosanitari a rilevanza sanitaria -                      

q) Costi per differenziale Tariffe TUC -                      

3 Acquisti di servizi non sanitari 2.407.059             2.580.763               173.704-            -6,73%

a) Servizi non sanitari 1.734.523                2.082.906                   348.383-               -16,73%

b) Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie 643.090                   483.239                      159.851               33,08%

c) Formazione 29.446                     14.618                        14.828                 101,44%

4 Manutenzione e riparazione 179.957               196.029                  16.072-             -8,20%

5 Godimento di beni di terzi 302.625               438.630                  136.005-            -31,01%

6 Costi del personale 2.847.457             2.688.975               158.482            5,89%

a) Personale dirigente medico -                      

b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico -                      

c) Personale comparto ruolo sanitario -                      

d) Personale dirigente altri ruoli 103.504                   103.599                      95-                        -0,09%

e) Personale comparto altri ruoli 2.743.953                2.585.376                   158.577               6,13%

7 Oneri diversi di gestione 329.805               329.791                  14                    0,00%

8 Ammortamenti 158.763               124.379                  34.384             27,64%

a) Ammortamenti immobilizzazioni immateriali 38.099                     29.067                        9.032                   31,07%

b) Ammortamenti dei Fabbricati 6.923                       6.923                          -                      0,00%

c) Ammortamenti delle altre immonilizzazioni materiali 113.741                   88.389                        25.352                 28,68%

9 Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti -                       -                          -                   
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Decreto Interministeriale 20 marzo 2013

10 Variazione delle rimanenze -                       -                          -                   

a) Variazione delle rimanenze sanitarie -                           -                              -                      

b) Variazione delle rimanenze non sanitarie -                           -                              -                      

11 Accantonamenti 2.080.420             3.494.600               1.414.180-         -40,47%

a) Accantonamenti per rischi -                      

b) Accantonamenti per premio operosità -                      

c) Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati 1.987.071                3.393.065                   1.405.994-            -41,44%

d) Altri accantonamenti 93.349                     101.535                      8.186-                   -8,06%

TOTALE B) 40.129.047        39.616.611           512.436          1,29%

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B) 526.375-               288.636                  815.011-            -282,37%

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

1 Interessi attivi ed altri proventi finanziari -                       -                          -                   

2 Interessi passivi ed altri oneri finanziari 67                        33                           34                    103,03%

TOTALE C) 67-                      33-                         34-                   103,03%

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

1 Rivalutazioni -                       -                          -                   

2 Svalutazioni -                       -                          -                   

TOTALE D) -                     -                        -                 

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI

1 Proventi straordinari 464.925               78.625                    386.300            491,32%

a) Plusvalenze -                      

b) Altri proventi straordinari 464.925                   78.625                        386.300               491,32%

2 Oneri straordinari 218.872               180.963                  37.909             20,95%

a) Minusvalenze -                      

b) Altri oneri straordinari 218.872                   180.963                      37.909                 20,95%

TOTALE E) 246.053             102.338-                348.391          -340,43%
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CONTO ECONOMICO 2022 Importi: Euro
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Decreto Interministeriale 20 marzo 2013

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 280.389-             186.265                466.654-          -250,53%

Y) IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO

1) IRAP 226.232               185.861                  40.371             21,72%

a) IRAP relativa a personale dipendente 199.535                   176.337                      23.198                 13,16%

b) IRAP relativa a collaborazioni e personale assimilato a lavoro dipendente 26.697                     9.524                          17.173                 180,31%

c) IRAP relativa ad attività di libera professione (intramoenia) -                           -                              -                      

d) IRAP relativa ad attivitò commerciali -                           -                              -                      

2) IRES -                       -                          -                   

3) Accantonamento a fondo imposte (accertamenti, condoni, ecc.) -                       -                          -                   

TOTALE Y) 226.232               185.861                  40.371             21,72%

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 506.621-             404                       507.025-          -125501,24%

Conto Economico - Bilancio 2022 - Società della Salute Amiata, Colline Metallifere e Grossetana - COESO
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Nota integrativa 

al Bilancio chiuso il 31.12.2022 
 

Valori espressi in EURO 
 

Forma e Contenuto del Bilancio 

Il Bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 è stato redatto secondo quanto previsto 

dalla deliberazione della Giunta Regione Toscana n. 1265 del 28.12.2009 “Approvazione 

disposizioni varie in materia di contabilità delle Società della Salute”, alla DGRT n. 1343/2004 e, 

per quanto applicabile, alla normativa del codice civile modificata a seguito dell’introduzione della 

riforma del diritto societario ai sensi del D.Lgs. del 17 gennaio 2003, n. 6 e successive 

modificazioni (Libro V, capo V, sezione IX).  

Il Bilancio 2022 è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico e dalla presente 

Nota Integrativa che, in base all'articolo 2423 del codice civile, costituisce parte integrante del 

bilancio stesso. 

 Il bilancio è impostato in conformità alle norme in materia di contabilità pubblica e 

formulato secondo le indicazioni di cui alla Delibera G.R.T. 1265/2009 “Approvazione disposizioni 

varie in materia di contabilità delle Società della Salute”. I criteri di classificazione utilizzati sono 

rispondenti alle disposizioni di legge vigenti.  

 COeSO - SdS Grosseto si costituisce il 01 gennaio 2018 a seguito del processo di fusione 

per incorporazione tra la Società della Salute Zona Amiata Grossetana, tra la Società della Salute 

Colline Metallifere e tra COeSO - Società della Salute dell’Area Socio Sanitaria Grossetana. 

Tale processo di fusione per incorporazione è previsto dagli artt. 23 e 24 della L.R.T.n. 11/2017 e 

ha preso avvio con l’individuazione dell’ente incorporante in nella Società della Salute COeSO - 

Società della Salute dell’Area Socio Sanitaria Grossetana avvenuto in data 09/02/2018 con verbale 

rogito notarile Repertorio n. 30304 Racolta n. 9641. 

 

 La quota di partecipazione è per il 34% dell’Azienda USL Toscana Sud-Est e per il 

rimanente 66% di pertinenza dei Comuni di Arcidosso, Campagnatico, Castel del Piano, 

Castell’Azzara, Castiglione della Pescaia, Civitella Marittima, Follonica, Gavorrano, Grosseto, 

Massa Marittima, Monterotondo Marittimo, Montieri, Roccalbegna, Roccastrada, Santa Fiora, 

Scansano, Scarlino, Seggiano e Semproniano. 
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 A seguito della costituzione del nuovo ente sono stati adeguati gli atti costitutivi (Statuto e 

Convenzione) alle nuove disposizioni legislative e, in particolare, al Capo III bis della L.R.T. n. 

40/2005. 

 COeSO SdS gestisce i servizi socio-assistenziali per conto degli enti consorziati oltre ad una 

serie di finanziamenti di natura socio-sanitaria e di provenienza regionale o nazionale (Fondo per la 

non autosufficienza, Vita Indipendente, Disabilità Gravissime, Fondi Sociali Europei, ecc...). A 

queste funzioni si aggiungono la gestione dell'immigrazione e dell'emergenza abitativa. 

 Inoltre dall’esercizio 2021 si è perfezionato il passaggio di funzioni dall’Azienda USL 

Toscana Sud Est alla SdS inerenti la residenzialità per anziani e disabilità, come previsto dal PSSIR 

2018-2020, con conseguente passaggio di risorse di fondo sanitario regionale.  

  

 Il Bilancio dell’Esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 è redatto in unità di euro. 

 

Nella costruzione del bilancio sono state adottate le seguenti convenzioni contabili di 

classificazione: 

1) le voci della sezione attiva dello Stato Patrimoniale sono state classificate in base alla 

relativa destinazione aziendale, mentre nella sezione del passivo le poste sono state 

classificate in funzione della loro origine per fonti di finanziamento. 

2) il Conto Economico è stato compilato tenendo conto di tre distinti criteri di classificazione, e 

precisamente: 

• il privilegio della natura dei costi rispetto alla loro destinazione; 

• la necessità di dare corretto rilievo ai risultati intermedi della dinamica di formazione del 

risultato d’esercizio. 

 

 Il Bilancio di Esercizio che viene presentato fa riferimento al Bilancio di Previsione 2022, 

approvato con deliberazione di Assemblea n. 2 del 27/02/2023. 

 

Excursus del quadro normativo relativo alle Società della Salute 

La L.R.T. 40/2005 (modificata dalla L.R.T. 60/2008) stabiliva all'art. 65 che “Gli enti locali 

e le Ausl, sulla base degli indirizzi regionali, possono costituire appositi organismi consortili, 

denominati Società della Salute”. Questo articolo,  è stato abrogato e sostituito con una nuova 

disciplina riguardante la forma giuridica delle SdS, regolamentata dall'art. 2, comma 1, lettera s-bis 

secondo cui “Ai fini della presente legge s’intende per società della salute, la modalità 

organizzativa di un ambito territoriale di zona-distretto costituita in forma di consorzio tra l’Ausl 
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ed i comuni per l’esercizio associato delle attività sanitarie territoriali, socio-sanitarie e sociali 

integrate” e dall’art. 71-bis, dove si ribadisce che “La società della salute è costituita in forma di 

consorzio, ai sensi della vigente normativa in materia di enti locali”. Entrambe le norme regionali 

rinviano alla normativa nazionale per la qualificazione delle Società della Salute come “Consorzio”. 

La normativa vigente nella quale si definisce e si disciplina il Consorzio è l’art. 31 del D. Lgs. 18 

agosto 2000, n. 267 “Testo Unico Enti Locali”. A seguito della costituzione del nuovo ente dal 

processo di fusione si sono insediati in data 1 gennaio 2018 la nuova Assemblea dei Soci, la Giunta 

Esecutiva e sono stati individuati il Presidente ed il Direttore. Le funzioni degli organi dell’ente 

sono delineate all'interno dello Statuto in conformità a quanto previsto dalla norma vigente. La 

L.R.T. 23 marzo 2017, n. 11 “Disposizioni in merito alla revisione degli ambiti territoriali delle 

zone-distretto. Modifiche alla l.r. 40/2005 ed alla l.r. 41/2005” ha espressamente previsto, all’art. 

22, l’istituzione dal 1 gennaio 2018 delle nuove zone distretto disciplinando le modalità di esercizio 

della funzione di integrazione socio-sanitaria. Ai sensi dell’art. 7 della L.R.T. n. 11/2017 la Società 

della Salute è un ente di diritto pubblico costituita in forma di consorzio dotata di personalità 

giuridica, di autonomia amministrativa, organizzativa, contabile, gestionale e tecnica. La Regione 

Toscana attua le proprie strategie di intervento per l’esercizio delle attività territoriali sanitarie, 

socio-sanitarie e sociali integrate mediante assegnazione diretta di risorse alle Società della Salute. 

Criteri di Valutazione 

La valutazione delle voci di bilancio è stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e 

competenza nella prospettiva della continuazione dell'attività. 

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli 

elementi componenti le singole poste o voci delle attività o passività, al fine di evitare compensi tra 

perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati. 

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi è 

stato rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio nel quale tali operazioni ed eventi si 

riferiscono e non in quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e 

pagamenti). 

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento 

necessario ai fini della comparabilità dei bilanci dell’ente nei vari esercizi. 

 

 Nella redazione del bilancio di esercizio sono stati seguiti i seguenti postulati come previsto 

dall’Allegato 1 “ Principi contabili generali” del D.Lgs. 118/2011: 
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• prevalenza degli aspetti sostanziali su quelli formali; 

• comprensibilità (chiarezza); 

• neutralità; 

• periodicità della misurazione del risultato economico e del patrimonio aziendale; 

• comparabilità; 

• omogeneità; 

• significatività e rilevanza dei fatti economici ai fini della loro presentazione in  

  bilancio; 

• verificabilità dell’informazione. 

 

Nella redazione del Bilancio sono stati altresì applicati i Principi Contabili OIC (Organismo 

Italiano di Contabilità) e quanto disposto dalle delibere di Giunta Regionale n. 1343/2004. 

 

 Non sono state effettuate deroghe ai criteri di valutazione. 

 

 In particolare, i criteri di valutazione adottati nella formazione del bilancio sono: 

Immobilizzazioni 

Immateriali 

 

Sono iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel 

corso degli esercizi. 

I costi di impianto e di ampliamento, i costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicità con utilità 

pluriennale sono stati iscritti nell'attivo con il consenso del Collegio sindacale e sono ammortizzati 

in un periodo di cinque esercizi. 

I diritti di brevetto industriale e i diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno, le licenze, 

concessioni e marchi sono ammortizzati con una aliquota annua del 20 %. 

Le migliorie su beni di terzi sono ammortizzate con aliquote del 20% annua. 

 

Materiali 

 

Sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai corrispondenti fondi di ammortamento. 

Nel valore di iscrizione in bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti per 

l'utilizzo dell'immobilizzazione portando a riduzione del costo gli sconti commerciali e gli sconti 

cassa di ammontare rilevante. 
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Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi l'utilizzo, la 

destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua 

possibilità di utilizzazione. 

 

Crediti 

Sono esposti al presumibile valore di realizzo.  

 

Debiti 

Sono rilevati al loro valore nominale modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione. 

 

Ratei e Risconti 

Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale dell'esercizio. 

 

Fondo TFR 

Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità di legge e dei contratti di 

lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. 

Il Fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti alla data di 

chiusura del bilancio ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi di 

cessazione del rapporto di lavoro a tale data. 

 

Imposte sul Reddito 

Le imposte sono accantonate secondo le aliquote e le norme vigenti.  

 

Riconoscimento dei Ricavi 

I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono riconosciuti in base 

alla competenza temporale. 

Con delibera del Direttore Generale n.1264/2020 “Determinazioni in ordine alla gestione diretta da 

parte di COESO SDS Grosseto delle attività sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sociale di tipo 

residenziale, semi residenziale e domiciliare dei settori anziani e disabili” ai sensi di quanto 

previsto dall’art 71 bis della L.R.T. del 24 febbraio 2005,n. 40 e del PSSIR 2016-2020, l’azienda 

USL Sud-Est ha trasferito, a partire dal 01/01/2021, le funzioni dei settori anziani e disabili a 

COeSO - SdS Grosseto. 
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Dati sull'occupazione 

L'organico aziendale al 31/12/2022 risulta come sotto indicato: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nell’anno 2022, in coerenza con il PTFP, l’Amministrazione ha proceduto al completamento delle 

azioni già autorizzate ed avviate nelle annualità precedenti: 

1. Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Collaboratore amministrativo categoria D, 

in sostituzione di n. 1 dipendente dimissionario; 

2. Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Collaboratore professionale assistente 

sociale categoria D, in sostituzione di n. 1 dipendente dimissionario; 

3. Trasformazione a tempo pieno e indeterminato di n. 3 Coadiutori amministrativi senior 

categoria Bs da 30 ore a 36 ore settimanali; 

4. Trasferimento n. 1 unità di personale Collaboratore professionale assistente sociale dal 

01/10/2022 dal Comune di Massa Marittima precedentemente in comando presso questa 

amministrazione; 

5. Disposto comando in uscita dal 01/09/2022 di n. 1 Coadiutore amministrativo senior per 12 

mesi; 

Direttore SdS contratto tempo determinato di diritto privato 1

Dirigente Amm.vo a tempo determinato 1

Collaboratore Amministrativo Professionale Senior 1

Collaboratore Amministrativo Professionale 5

Collaboratore Tecnico Professionale Senior 3

Collaboratore Professionale Assistente Sociale 38

Assistente Amministrativo 10

Programmatore 1

Coadiutore Amm.vo Senior 10

Coadiutore Amm.vo 1

Operatore Tecnico 1

70

Collaboratore Professionale Assistente Sociale 1

Istruttore Direttivo Assistente Sociale 1

Collaboratore Amministrativo 1

Operatore Tecnico 2

4

Totale personale in servizio  al 31/12/2022 77

Personale non dirigente a tempo indeterminato CCNL Sanità.

Personale non dirigente a tempo determinato CCNL Sanità.

Personale in comando CCNL Regioni-AA.LL.
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6. Rientro dal comando in uscita dal 01/05/2022 di n. 1 Collaboratore amministrativo esperto 

da Azienda Usl Toscana Sud-Est. 

L’amministrazione nell’anno 2022 si è avvalsa inoltre di personale in somministrazione: n. 3 

Collaboratori Professionali Assistenti Sociali cat. D. 

Inoltre nel corso del 2022 hanno prestato servizio in posizione di comando dagli Enti soci per mesi 

dodici: 

1. n.1 istruttore direttivo assistente sociale categoria D dal comune di Gavorrano; 

2. n.1 collaboratore amministrativo categoria Bs dal comune di Scansano; 

3. n. 2 operatori tecnici categoria A part-time 50% dal comune di Montieri. 

Si evidenzia che sono avviate le procedure di trasferimento per il personale in comando presso la 

SdS al 31/12/2022. 

Nell’ambito dei finanziamenti relativi al PNRR, è stata disposta l’assunzione a tempo pieno e 

determinato per 36 mesi di n. 1 Collaboratore professionale assistente sociale categoria D, mediante 

utilizzo della graduatoria agli esiti della selezione effettuata congiuntamente alla SdS – Senese (vedi 

determinazione Direttore SdS n. 149/2022). 
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STATO PATRIMONIALE 

ATTIVITÀ 

A) Immobilizzazioni 

In base a quanto richiesto dall'articolo 2427, punto 2 del codice civile, per ciascuna voce 

presentiamo dei prospetti dai quali risultano le variazioni rispetto agli esercizi precedenti, nonché i 

movimenti che si sono verificati nel corso dell'esercizio a cui si riferisce il bilancio. Le percentuali 

di ammortamento applicate sono quelle previste dall’allegato 3 del D.Lgs 118/2011 e s.m.i, come 

risulta dalla tabella sottostante: 

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI  % ammortamento 

Terreni  - 

Fabbricati:  

Edifici adibiti all'attività istituzionali  3,00% 

Edifici adibiti ad uso civile non istituzionale 3,00% 

Costruzioni leggere  10,00% 

Impianti e macchinari:  

Impianti e macchinari adibiti all'attività istituzionali 12,50% 

Impianti e macchinari adibiti ad uso civile non istituzionale 12,50% 

Impianti e Macchinari - Audiovisivi  20,00% 

Impianti inseriti stabilmente nel Fabbricato 3,00% 

Attrezzature Sanitarie e Scientifiche 20,00% 

Mobili e Arredi  12,50% 

Automezzi  25,00% 

Altri Beni Materiali 20,00% 

  

Immobilizzazioni materiali in corso e acconti  - 

Oggetti d'arte - 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI  % ammortamento 

Costi di Impianto ed Ampliamento  20,00% 

Costi Di Ricerca E Sviluppo  20,00% 

Diritti Di Brevetto E Utilizzazione Opere Ingegno Durata Legale Del Diritto O, In 

Assenza, 20,00% 

Diritti Di Concessione, Licenze Marchi E Diritti Simili Durata Legale Del Diritto O, In 

Assenza 20,00% 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI  % ammortamento 

Migliorie su beni di terzi  

aliquota % maggiore tra bene e durata residua contratto  

Immobilizzazioni Immateriali In Corso Ed Acconti - 

Altre Immobilizzazioni Immateriali  20,00% 
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I. Immobilizzazioni immateriali 

Le immobilizzazioni immateriali sono pari a € 89.333 (€ 110.600 nel precedente esercizio). 

 

Saldo al 31.12.2022 89.333 

Saldo al 31.12.2021 110.600 

Variazioni -21.267 

 

 

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati: 
 

Descrizione costi 

Valore al 

31.12.2021 

Incrementi 

esercizio 

Decrementi 

esercizio 

Ammortamento 

esercizio 

Valore al 

31.12.2022 

Costi di impianto e di ampliamento 2.319 0 0 2.319 0 

Costi di ricerca e sviluppo 0 0 0 0 0 

Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione 

delle opere dell'ingegno 3.846   0 855 2.991 

Immobilizzazioni immateriali in corso e 

acconti 0 0 0 0 0 

Altre immobilizzazioni immateriali 104.435 16.832 0 34.925 86.342 

Totale 110.600 16.832 0 38.099 89.333 
 
 
 
 

II. Immobilizzazioni materiali 

 
Le immobilizzazioni materiali sono pari a € 1.534.694 (€ 1.565.021nel precedente esercizio). 

 

 

 

 

 

 

La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati: 
 

Descrizione costi 
Valore al 

31.12.2021 

Incrementi 

esercizio 

Decrementi 

esercizio 

Ammortamento 

esercizio 

Valore al 

31.12.2022 

A.II.1) Terreni 1.077.310 0 0 0 1.077.310 

A.II.2) Fabbricati 144.922 0 0 6.923 137.999 

A.II.3) Impianti e macchinari 58.016   0 32.300 25.716 

A.II.4) Attrezzature sanitarie e 

scientifiche 10.786 22.679 0 4.995 28.470 

A.II.5) Attrezzature e macchinari 

economali 0 0 0 0 0 

A.II.5) Mobili e arredi 159.486 67.658 0 45.483 181.661 

A.II.5) Informatica audiovisivi e 

macchine d'ufficio 0 0 0 0 0 

A.II 6) Automezzi 107.444   0 30.698 76.746 

A.II.7) Oggetti d'arte 0 0 0 0 0 

A.II.8) Altre immobilizzazioni materiali 663 0 0 265 398 

A.II.9) Immobilizzazioni materiali in 

corso e acconti 6.394 0 0 0 6.394 

Totale 1.565.021 90.337 0 120.664 1.534.694 

Saldo al 31.12.2022 Euro 1.534.694

Saldo al 31.12.2021 Euro 1.565.021

Variazioni Euro -30.327
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II. Attività finanziarie 

Le attività finanziarie sono pari a € 600 (€ 600 nel precedente esercizio). 

 

 

 
 

 

La voce è relativa alla quota di partecipazione nella società Far Maremma Soc. consortile a.rl. per 

un importo pari ad Euro 600,00. 

B) Attivo circolante 

I. Rimanenze 

Le rimanenze comprese nell'attivo circolante sono pari a € 0 (€ 0 nel precedente esercizio). 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 0 

Saldo al 31.12.2021 Euro 0 

Variazioni Euro 0 

 

II. Crediti 

I crediti compresi nell'attivo circolante sono pari a € 16.783.989 (€ 17.232.767 nel precedente 

esercizio). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La variazione in diminuzione registrata alla voce “Crediti”, pari a circa 448.000 di euro, ha 

riguardato principalmente i crediti verso i comuni (circa 2,637 milioni in diminuzione), mentre 

verso ASL non ci sono variazioni significative rispetto al 2021; si registrano, invece, variazioni in 

aumento verso lo Stato (circa 0,152 milioni), la Regione Toscana (circa 0,984 milioni) e verso i 

clienti privati (circa 1,065 milioni). 

 

Il valore complessivo dei crediti pari ad Euro 16.783.898 è riferito prevalentemente a crediti 

verso pubbliche amministrazioni. 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 600

Saldo al 31.12.2021 Euro 600

Variazioni Euro 0

Saldo al 31.12.2022 Euro 16.783.989

Saldo al 31.12.2021 Euro 17.232.767

Variazioni Euro -448.778
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Il valore dei crediti è esposto al netto del Fondo Svalutazione Crediti pari ad Euro 35.535 ed 

il saldo è così suddiviso secondo le scadenze. 

 

 

Nella tabella sottostante si riporta il dettaglio dei Crediti verso la Regione Toscana suddivisi per 

tipologia di progetto: 

 

 

 

Descrizione Entro 12 mesi Oltre 12 mesi Oltre 5 anni Totale

Verso imprese controllate 0 0

Verso imprese collegate 0 0

Verso Stato 1.218.562 1.218.562

Verso Regione 2.861.445 2.861.445

Verso Comuni 6.202.218 6.202.218

Verso Aziende Sanitarie Pubbliche 3.278.903 3.278.903

Verso Erario 17.626 17.626

Verso altri 3.205.235 3.205.235

Totale 16.783.989 0 0 16.783.989

ANNO DESCRIZIONE CREDITO  CREDITI 31/12 2021  ASSEGNAZIONE 2022  INCASSO ANNO 2022  CREDITI 31/12/2022 

2019 PROGETTO JOB CLUB DD 18084 05/11/2018 77.240 0 77.240

2019 PROGETTO CARD DD 12511 29/08/2017 PARTE IN BILANCIO 2018 43.888 43.888

2019 PROGETTO FARIDO DD 12511 DEL 29/08/2017 SENZA PARTE 2018 6.422 -5.156 1.266 0

2019 SENES SOSTEGNO ALLA DOMICILIARITA’ DRT 17488/2019 56.515 0 56.515

2019 CARE LEAVERS 2019 DD 1549/19 14.817 14.817 0

2020 ASSISTENZA ALLA PERSONE CON DISABILITA GRAVE PRIVE DI SOSTEGNO FAMILIARE  - DOPO DO NOI 28.366 0 28.366

2020 CONTRIBUTO PER CASE RIFUGIO 7.822 0 7.822

2020 PROMOZIONE, PROTEZIONE E PREVENZIONE INFANZIA E ADOLESCENZA PIPPI FASE  9 8.000 8.000 0

2020 FONDO DIRITTI PARI OPPORTUNITA’ 12.418 12.418 0

2020 ASSISTENZA ALLA PERSONE CON DISABILITA GRAVE PRIVE DI SOSTEGNO FAMILIARE  - DOPO DO NOI 31.294 31.294 0

2020 PROGETTO RETE REGIONALE INCLUSIONE SENZA FISSA DIMORA 68.542 4.435 64.107

2020 PROGETTI FORMATIVI PER PERSONE IN ESECUZIONE PENALE 30.000 0 30.000

2020 PASSI-SERVIZIO DI ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO DI PERSONE DISABILI DD 20613 425.103 269.912 155.191

2021 FSE – AZIONI SOSTEGNO FASCE DEBOLI COVID 19 (SIC)-DD 21750 124.140 0 124.140

2021 DOPO DI NOI- ASSISTENZA PERSONE CON GRAVI DISABILITA’ PRIVE SOST.FAM. 2021-DGRT539 217.467 173.974 43.493

2021 REGOLIAMO L’AZZARDO 2 10.500 -6.472 2.190 1.838

2021 PREVENZIONE CONTAGIO STRUTTURE SEMIRESIDENZIALI - DRGT 645 84.800 84.800 0

2021 ACCORPAMENTI ZONE DISTRETTO ANNO 2021 - DGRT 981 292.500 292.500 0

2021 AIDA- SOSTEGNO SERV.CURA DOMICILIARE- DD 15118 59.651 59.651 0

2021 PROMOZIONE, PROTEZIONE E PREVENZIONE INFANZIA E ADOLESCENZA PIPPI FASE  9 8.000 8.000 0

2021 PROGR. ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE CIVILI ABITAZIONI- DGRT 1168 24.129 24.129 0

2021 PROGETTI SOSTEGNO FRAGILITA’ SOCIALI E SOCIO-SANITARIE- DD 23018 10.000 10.000 0

2021 CARE LEAVERS 2021 148.810 148.810 0

2021 MESSA IN RETE DELLE SEDI E SPORTELLI DI ACCESSO -DD 16948/2021 14.820 14.820 0

2021 RISTRUTTURAZIONE E MANUTENZIONE CASA RIFUGIO GESTITA COESO-DD 16948/2021 12.550 12.550 0

2021 ALLESTIMENTO NUOVA SEDE AMMINISTRATIVA UNITA' FUNZ.SERVIZI SOCIALI-DD 16948/2021 30.000 30.000 0

2021 MANUTENZIONE STRUTTURE RESIDENZIALI GESTITE DA COESO-DD 16948/2021 30.000 30.000 0

2022 PROGETTO SOSTEGNO FRAGILITA' SOCIALI SOCIO-SANIT (DGRT 1194/2021) 5.000 0 5.000

2022 CONTRIBUTO ASSISTENZA VITTIME DI REATO dgrt 1385 41.250 41.250 0

2022 FONDO SVILUPPO E COESIONE IMPEGNO 2022 aida dgrt 15118 298.256 121.540 176.716

2022 CONTRIBUTO RT DOPO DI NOI ANNUALITA'2021 -DGRT 515 DEL 02/05/2022 242.919 0 242.919

2022 CAREGIVER FAMILIARE DGRT 717/2022 E DD 21787 ANNO 2022 73.723 73.723 0

2022 polit iche per LA FAMIGLIA dgrt 876 83.343 66.674 16.669

2022 CONTRIBUTO ACCORPAMENTO 2022-DGRT1010/2022 DD20317 585.000 292.500 292.500

2022 PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 2022-DD 23529 DEL 11/11/2022 20.008 20.008 0

2022 AUTISMO DM 29/07/2022 284.833 0 284.833

2022 CONTRIBUTO RT ASSISTENZA VITTIME REATO 23.181 0 23.181

2022 CARE GIVER DGR 212/2021 109.694 109.694 0

2022 CONTRIBUTO CASE RIFUGIO/C.ANTIVIOLENZA DD 21661/2021 27.725 22.180 5.545

2022 PROGRAMMA ANTIVIOLENZA PROGRAMMA 2021-22 (2022) 15.120 9.072 6.048

2022 CONTRIBUTO INCLUSIONE DISABILI RISORSE AGGIUNTIVE DD 24670/2022 16.508 16.508 0

2022 CONTRIBUTO FRAS E FNPS ANNO 2022-DGRT 1358 DEL 28/11/2022 1.245.342 69.909 1.175.433

2022 FONDO FNPS + FONDO INTERISTITUZIONALE (BILANCIO RT ANNO 2021) 1.196.117 1.196.117 0

TOTALE 1.877.794 4.256.391 3.272.740 2.861.445 
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Di seguito si riporta il dettaglio della voce Crediti v/altri:  

 

Descrizione Importo 

Clienti  1.510.044 

Fatture da Emettere 890.154 

Note di Credito da Emettere -29.459 

Fondo Svalutazione Crediti -35.535 

Crediti Verso Enti di Previdenza 374.928 

Inail a Credito 843 

Crediti per Contributi Previdenziali 276 

Crediti da altri Enti 29.011 

Crediti da altri Enti Pubblici  288.866 

Crediti da Privati senza Fatture 10.052 

Crediti per anticipazioni Personale Dipendente 1.748 

Altri Crediti Diversi 88.181 

Depositi Cauzionali a Fornitori 70.926 

Cauzioni Diverse 5.200 

TOTALE 3.205.235 

 

Con riferimento alla ripartizione su base geografica dei crediti esistenti alla data del 31.12.2022 

tutte le partite sono accese verso operatori italiani. 

 

IV. Disponibilità liquide 

 

Le disponibilità liquide comprese nell'attivo circolante sono pari a € 556.448 (€ 2.190.163 nel 

precedente esercizio). 

 

 

 

 

 

 

Il saldo rappresenta le disponibilità liquide alla data di chiusura dell'esercizio presso l'Istituto 

Cassiere, conto corrente postale, nonché il denaro e gli altri valori in cassa. 

 

 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 556.448

Saldo al 31.12.2021 Euro 2.190.163

Variazioni Euro -1.633.715
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La composizione ed i movimenti delle singole voci sono così rappresentati: 

 
 
 

 

 

 

 

 

La voce contabile Disponibilità liquide relative all’Istituto Tesoriere pari ad Euro 553.426 è stata 

riconciliata con l’estratto conto bancario al 31/12/2022.  

 

C) Ratei e Risconti 
 
I ratei e risconti attivi sono pari a € 15.779 (€ 15.400 nel precedente esercizio). 

 

 

 

 

 
 

La composizione della voce è così dettagliata: 
 

 
Descrizione Importo 

Risconti attivi 15.779 

Ratei attivi  0 

Totale 15.779 

 

La posta relativa ai risconti attivi contiene i pagamenti anticipati di quota parte di 

competenza 2023 di abbonamenti a riviste, premi assicurativi e contributi bimestrali ad 

associazioni. 

Saldo al 31.12.2022 Euro 15.779

Saldo al 31.12.2021 Euro 15.400

Variazioni Euro 379

Descrizione 31.12.2021 31.12.2022

Depositi bancari presso il Tesoriere 2.186.424 553.426

Depositi c/c Bancoposta 2.364 451

Denaro e altri valori in cassa 1.375 2.571

Totale 2.190.163 556.448
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PASSIVITÀ 
 
A) Patrimonio netto 
 
Il patrimonio netto esistente alla chiusura dell'esercizio è pari a € 226.930 (€ 707.171 nel precedente 

esercizio). 

 
Saldo al 31.12.2022 Euro 226.930 

Saldo al 31.12.2021 Euro 707.171 

Variazioni Euro -480.241 

 

Nel prospetto riportato di seguito viene evidenziata la movimentazione subita durante l'esercizio 

dalle singole poste che compongono il Patrimonio Netto: 

 
 

B) Fondi per Rischi ed Oneri 
 
I fondi per rischi ed oneri sono iscritti nelle passività per complessivi € 2.816.729 (€ 5.844.060 nel 

precedente esercizio). 

 

 

 

 

 

Nel corso dell’esercizio la posta in oggetto ha avuto la seguente movimentazione: 

 

 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 2.816.729

Saldo al 31.12.2021 Euro 5.844.060

Variazioni Euro -3.027.331
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Come si evidenzia dalla tabella soprastante, la movimentazione dei Fondi rischi e oneri ha 

riguardato principalmente l’utilizzo di fondi vincolati assegnati negli esercizi precedenti per attività 

progettuali svolte nel 2022, i cui importi sono esposti nella colonna “Decrementi” e gli 

accantonamenti, sempre relativi a finanziamenti vincolati i cui costi saranno sostenuti a partire 

dall’esercizio 2023 (colonna “Incrementi”). 

L’incremento della voce Altri Fondi oneri pari ad Euro 22.057 è relativa all'accantonamento e ai 

giroconti degli aumenti contrattuali del personale dipendente, in base al Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Sanità triennio 2019/2021 siglato in data 

02/11/2022. 

 Di seguito il dettaglio delle Quote inutilizzate dei contributi regionali, statali e comunali: 

 

PROGETTO RESIDUO 31/12/2022 

Regione Toscana  

CONTRIBUTO FNA 2021 RIF. DD 15478 DEL 12/07/2022 455.657,42 

SOSTEGNO DOMICILAIRE SENES 45.314,88 

POR FSE JOB CLUB 17.768,45 

CARE LEAVERS 2019 42.382,45 

ASSISTENZA ALLA PERSONE CON DISABILITA GRAVE PRIVE DI SOSTEGNO 

FAMILIARE  - DOPO DO NOI 9.940,80 

PROGETTI FORMATIVI PERSONE ESECUZIONE PENALE 35.000,00 

PASSI -SERVIZI DI ACCOPAGNAMENTO AL LAVORO PERSONE DISABILI 130.886,71 

DOPO DI NOI- ASSISTENZA A PERSONE CON GRAVE DISABILITA’ 83.702,58 

CARE LEAVERS 2021 128.180,02 

PROGETTO SOSTEGNO FRAGILITA' SOCIALI SOCIO-SANIT (DGRT 1194/2021) 5.000,00 

CONTRIBUTO ASSISTENZA VITTIME DI REATO 41.250,00 

CARE GIVER DGR 212/2021 4.394,03 

CONTRIBUTO RT ASSISTENZA VITTIME REATO 23.180,73 

CAREGIVER FAMILIARE DGRT 717/2022 E DD 21787 ANNO 2022 73.723,08 

FONDO POLITICHE PER LA FAMIGLIA  63.221,60 

PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 2022-DD 23529 DEL 11/11/2022 20.007,96 

FONDO SVILUPPO E COESIONE IMPEGNO 2022 AIDA  29.825,56 

CONTRIBUTO RT DOPO DI NOI ANNUALITA'2021 -DGRT 515 DEL 02/05/2022 242.919,00 

AUTISMO DM 29/07/2022 (50% 2023 - 50% 2024) 142.416,29 

Sub-totale Regione Toscana 1.594.771,56 

  

Stato  

PON INCLUSIONE 14.647,50 
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PROGETTO RESIDUO 31/12/2022 

PROGETTO SAMEDI - QUOTA SDS GROSSETO 17.516,56 

PROGETTO WE-ITA - QUOTA SDS GROSSETO 72.359,75 

AVVISO 1/2019 - PAIS (PON) 59.074,48 

HOME CARE PREMIUM- 2021 93.042,27 

HOME CARE PREMIUM SECONDO SEMESTRE ANNO 2022 14.496,16 

FONDO POVERTA ANNO 2021 251.776,58 

PROGETTO PRINS 159.777,40 

RISORSE AGGIUNTIVE CONTRIBUTO PRINS 21.500,00 

CONTRIBUTO PROGETTO  RETICULATE 18.680,00 

Sub-totale Stato 722.870,70 

  

Comuni  

PROGETTO COMUNE DI GROSSETO SOSTEGNO DISABILITA' 178.139,45 

PROGETTO COMUNE DI GROSSETO  "FAI CENTRO"-GAME YOUNG  200.000,00 

PROGETTO COMUNE DI GROSSETO STREET'S EDUCATION CREATIVITA' URBANA 17.475,29 

PROGETTO  COMUNE DI GROSSETO CONTRASTO E PREVENZIONE DELLE TRUFFE 

ANZIANI 16.819,00 

PROGETTO COMUNE DI GROSSETO PEZ ANNO SCOLASTICO 2022 (residuo) 6.811,21 

PROGETTO COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA 2.378,64 

Sub-totale Comuni soci 421.623,59 

  

TOTALE  2.739.265,85 

 

 

 

C) Trattamento fine rapporto 
 
Il trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato è iscritto tra le passività per complessivi € 

929.380 (€ 904.677 nel precedente esercizio). 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 929.380 

Saldo al 31.12.2021 Euro 904.677 

Variazioni Euro 24.703 

 

 

 

Il fondo TFR nel corso dell’esercizio 2022 è stato incrementato per la rivalutazione di legge di € 

71.059, al netto del trattamento liquidato al personale collocato a riposto € 46.356 (assunto ante 

2019), per cui la variazione netta è pari ad € 24.703. 
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Le risorse accantonate si riferiscono al periodo antecedente la fusione per incorporazione delle 

preesistenti SdS in COeSO – SdS Grosseto che, in quanto pubblica amministrazione, è stata iscritta 

a partire dal 2018 alla gestione INADEL per il trattamento di fine rapporto dei dipendenti pubblici, 

con conseguente versamento nelle casse dell’Istituto previdenziale INPS gestione ex-Inpdap.  

 

D) Debiti 

I debiti sono iscritti nelle passività per complessivi € 15.007.804 (€ 13.658.643 nel precedente 

esercizio). 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 15.007.804 

Saldo al 31.12.2021 Euro 13.658.643 

Variazioni Euro 1.349.161 

 

 

I debiti sono valutati al loro valore nominale e la scadenza degli stessi è così suddivisa:  

 

I debiti di importo più rilevante al 31.12.2022 risultano così costituiti: 

 
Descrizione Importo 

Debiti verso Azienda Usl Sud Est per convenzioni 710.335 

Debito verso fornitori per fatture ricevute 8.201.117 

Debiti verso fornitori per fatture/note di credito da ricevere 2.557.839 

Debiti v/Comuni per personale comandato e convenzioni 844.145 

 

Descrizione Entro 12 mesi Oltre 12 mesi Oltre 5 anni Totale

Mutui passivi 0 0

Debiti v/Stato 42.408 42.408

Debiti v/Regione o Provincia Autonoma 180 180

Debiti v/Comuni 844.145 844.145

Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 710.335 710.335

Debiti v/società partecipate e/o enti dipendenti della Regione 0 0

Debiti v/fornitori 10.839.545 10.839.545

Debiti v/Istituto Tesoriere 0 0

Debiti tributari 677.007 677.007

Debiti v/altri finanziatori 0 0

Debiti v/istituti previdenizali, assistenziali e sicurezza sociale 9.778 9.778

Debiti v/ altri 1.884.406 1.884.406

Totale 15.007.804 0 0 15.007.804
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Di seguito il dettaglio della voce Debiti v/altri:  

 

Descrizione Importo 

DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE 0 

FONDO PER CONTRATTO DECENTRATO ANTE 2019 60.805  

FONDO CONDIZIONI DI LAVORO ED INCARICHI ART. 80 CCNL 

2016 - 2018 51.671  

FONDO PREMIALITA’ E FASCE ART. 81 CCNL 2016 - 2018 389.008  

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO DIRIGENZA 7.887  

FONDO POSIZIONE/CLASSIFICAZIONE COMPARTO 0 

FONDO PRODUTTIIVITA' COLLETTIVA COMPARTO 0 

FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO COMPARTO 0 

CESSIONE STIPENDI 0 

DEBITO IMPOSTA SOSTITUTIVA RIVALUTAZIONE TFR 0 

RITENUTE SINDACALI 0 

ALTRI DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE 3.163  

DEBITI V/ORGANI ISTITUZIONALI 45.423  

DEBITI VS. BORSISTI E LAV.AUTONOMI OCCASIONALI 21.280  

DEBITI V/ PERSONALE COMANDATO 0 

DEBITI V/PERSONALE PER EMOLUMENTI (CONTO DI 

RIEPILOGO) 0 

DEBITI PER RITENUTE STIPENDIALI (CONTO DI RIEPILOGO) 0 

DEBITI VERSO ASSISTITI PER CONTRIBUTI E RIMBORSI 

(CONTO DI RIEPILOGO) 39.439  

DEBITI VERSO ALTRI ENTI 343.686  

DEBITI PER FITTI PASSIVI 0 

F/DO RIT.GARANZIA USCITA SICUREZZA 37.719  

F/DO RIT.GARANZIA ARCOBALENO  8.290  

F/DO RIT.GARANZIA SERVIZITALIA  0 

F/DO RIT.GARANZIA ONLUS PASTI  7.159  

F/DO RIT.GARANZIA LISA  2.325  

F/DO RIT.A GARANZIA  1.667  

DEPOSITI CAUZIONALI CLIENTI 178.234  

DEBITI DIVERSI 600.435  

DEPOSITI CAUZIONALI DA FORNITORI 3.400  

DEBITI V/ALTRI (CONTO DI RIEPILOGO) 74.024  

DEBITI V/UTENTI PER ECCEDENZA VERSAMENTI 8.791  

TOTALE 1.884.406  

 

Con riferimento alla ripartizione su base geografica dei debiti esistenti alla data del 31.12.2022 tutte 

le partite sono accese verso operatori italiani. 
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E) Ratei e Risconti 

I ratei e risconti passivi sono iscritti nelle passività per complessivi € 0 (€ 0 nel precedente 

esercizio). 

Saldo al 31.12.2022 Euro 0 

Saldo al 31.12.2022 Euro 0 

Variazioni Euro 0 
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CONTO ECONOMICO 

 

A) Valore della produzione 
 
Il Valore della produzione è pari ad € 39.602.671 (€ 39.905.247 nel precedente esercizio). 
 

 

 

 

Le risorse sono composte come da tabella e da rappresentazione grafica sotto riportate: 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valore della produzione

 Saldo al 31.12.2022 Euro 39.602.671

 Saldo al 31.12.2021 Euro 39.905.247

Variazioni Euro -302.576

Descrizione 31/12/2022 31/12/2021 Variazioni

Contributi in conto esercizio 31.563.156 33.326.675 -1.763.519

-67.622 -101.316 33.694

Utilizzo quote fondi finalizzati anno precedenti 4.472.044 2.867.796 1.604.248

Concorsi e rimborsi attività tipiche 3.499.157 3.603.253 -104.096

Utilizzo quote contributo conto capitale 120.465 83.314 37.151

Altri ricavi e proventi 15.471 125.525 -110.054

39.602.671 39.905.247 -302.576

Rettifica di contributi c/esercizio per destinazione ad 
investimenti 
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I Contributi in conto esercizio sono composti come tabella e da rappresentazione grafica sotto 

riportate: 
 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contributi da USL Sud Est per Trasferimento Funzioni 

 

Con delibera del Direttore Generale n.1264/2020 “Determinazioni in ordine alla gestione diretta da 

parte di COeSO SdS Grosseto delle attività sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza sociale di tipo 

residenziale, semi-residenziale e domiciliare dei settori anziani e disabili” ai sensi di quanto 

previsto dall’art 71 bis della L.R.T. del 24 febbraio 2005, n. 40 e del PSSIR 2016-2020, l’azienda 

USL Sud-Est ha trasferito, a partire dal 01/01/2021, le funzioni dei settori anziani e disabili a 

COeSO SdS Grosseto. 

Il totale delle funzioni sopra richiamate, a seguito di rendicontazione, ammonta a Euro 

11.775.297,22.  

 

 

 

 

 

 

 

Descrizione Importo

Contributi da Regione 8.123.783

Contributi da Comuni per quote capitarie 7.610.333

Contributi da Comuni per altri servizi 1.315.190

Contributi da Usl sud est per trasferimento funzioni 11.775.297

Contributi da altri enti 2.738.553

Contributi da privati 0

Totale 31.563.156

Contributi da Regione

Contributi da Comuni per quote 
capitarie

Contributi da Comuni per altri 
servizi 

Contributi da Usl sud est per 
trasferimento funzioni

Contributi da altri enti
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Di seguito il dettaglio dei Contributi da Regione con l’indicazione dell’atto di assegnazione: 

 

FINANZIAMENTO 

ATTO 
ASSEGNAZIONE ASSEGNAZIONE 

CONTRIBUTO ACCORPAMENTO 2022-DGRT1010/2022 DD20317 DGRT 1010/22 31 585.000,00 

FONDO NON AUTO/VITA INDIPENDENTE  DGRT 680/22 442.704,00 

CONTRIBUTO VITA INDIPENDENTE ( INCREMENTO)  DD 11631/22 104.615,38 

CONTRIBUTO FNA 2021 RIF. DD 15478 DEL 12/07/2022 DD 15478/22 455.657,42 

PROGETTO SOSTEGNO FRAGILITA' SOCIALI SOCIO-SANIT 

(DGRT 1194/2021) DGRT 1194/21 5.000,00 

CONTRIBUTO ASSISTENZA VITTIME DI REATO DGRT1385/21 41.250,00 

CARE GIVER  DGR 212/2021 109.694,03 

CONTRIBUTO CASE RIFUGIO/C.ANTIVIOLENZA  DD 21661/2021 27.724,87 

PROGRAMMA ANTIVIOLENZA PROGRAMMA 2021-22 (2022) DD 21665/21 15.119,80 

CONTRIBUTO RT ASSISTENZA VITTIME REATO DD25974/22 23.180,73 

CAREGIVER FAMILIARE  DGRT  717/22 73.723,08 

PROGETTO TEAMS-FAMI DD REG. TOSCANA  DD 10315/22 15.000,00 

FONDO POLITICHE PER LA FAMIGLIA  DGRT876/22 83.342,67 

PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 2022- DD23529/22 20.007,96 

FONDO FNPS + FONDO INTERISTITUZIONALE (BILANCIO RT 

ANNO 2021) DGRT 304/22 1.196.117,34 

CONTRIBUTO QUOTA FNPS ANNO 2022- DEL 28/11/2022 DGRT 1358/22 1.072.596,79 

CONTRIBUTO FRAS ANNO 2022- DGRT 1358/22 69.909,32 

CONTRIBUTO INTERISTITUZIONALE ANNO 2022- DGRT 1358/22 102.836,44 

FONDO NON AUTO/VITA INDIPENDENTE ANNO 2022 DGRT 1338/21 2.826.797,00 

FONDO SVILUPPO E COESIONE IMPEGNO 2022 AIDA  DD 15118/21 298.255,78 

CONTRIBUTO RT DOPO DI NOI ANNUALITA'2021  DGRT 515/22 242.919,00 

AUTISMO DM 29/07/2022 (50% 2023 - 50% 2024) DGRT 1518/22 284.832,58 

SALDO CONTRIBUTO TEAMS ANNO 2022 DGRT 650/2022 14.999,06 

PIPPI DGRT 1358/22 12.500,00 

TOTALE CONTRIBUTI DA REGIONE  8.123.783,25 

 

 

 

Nella tabella sottostante è esposto il dettaglio dei contributi in conto esercizio da Comuni: 

 

 

Comune             Importo                                

Grosseto 3.789.434,00 

Roccastrada 406.640,00 

Castiglione della Pescaia 332.212,00 

Scansano 200.284,00 

Campagnatico 86.360,18 
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Comune             Importo                                

Civitella 140.024,00 

Arcidosso 184.814,00 

Castel del Piano 207.733,00 

Castellazzara 57.147,00 

Cinigiano 103.286,00 

Roccalbegna 39.689,00 

Santa Fiora 108.360,00 

Seggiano 42.269,00 

Semproniano 42.441,00 

Follonica 891.175,00 

Massa Marittima 351.998,00 

Scarlino 165.421,00 

Gavorrano 354.578,00 

Monterotondo 55.728,00 

Montieri 50.740,00 

TOTALE 7.610.333,18 
 

 

I Comuni hanno effettuato trasferimenti alla SdS Grosseto per lo svolgimento di alcuni servizi 

aggiuntivi, non ricompresi nella quota capitaria per complessivi Euro 1.315.189,65. 

Di seguito si riporta una tabella esplicativa dei Contributi da Comuni per servizi aggiuntivi: 

 

 

 
 
 
 

Tali trasferimenti sono riferiti ai servizi aggiuntivi richiesti dai singoli Comuni e non compresi 

quindi in quelli rientranti nella quota capitaria, per il potenziamento di alcune attività socio 

assistenziali oppure  per iniziative di promozione sociale che ogni comune socio può delegare alla 

SdS. Di seguito si espone la tabella di dettaglio relativa alla movimentazione dei contributi in conto 

esercizio con evidenza dei residui disponibili al 31/12/2021, delle assegnazioni anno 2022, dei 

rispettivi utilizzi nel corso dell’esercizio 2022, ed infine, del loro valore residuo al 31.12.2022. 



 

 

24  

anno PROGETTO RESIDUI 2021 contributi 2022 decrementi 22 UTILIZZI 2022 RESIDUO 2022 

ante 2022 

FNA 2019-2021 VITA INDIPENDENTE - 

FDI STATALI 147.000,00     147.000,00 0,00 

ante 2022 RISORSE LEGGE DOPO DI NOI 0,00       0,00 

ante 2022 DOPO DI NOI 32.491,19     32.491,19 0,00 

ante 2022 SOSTEGNO DOMICILAIRE SENES 46.580,78     1.265,90 45.314,88 

ante 2022 POR FSE JOB CLUB 29.061,01   11.292,56 0,00 17.768,45 

ante 2022 CARE LEAVERS 2019 42.382,45       42.382,45 

ante 2022 CARE LEAVERS 2018 35.941,70     35.941,70 0,00 

ante 2022 

INCENTIVI ACCORPAMENTO ZONE-

DISTRETTO 0,00       0,00 

ante 2022 

ASSISTENZA ALLA PERSONE CON 

DISABILITA GRAVE PRIVE DI 

SOSTEGNO FAMILIARE  - DOPO DO NOI 70.914,00     70.914,00 0,00 

ante 2022 CONTRIBUTO PER CASE RIFUGIO 11.853,25   4.030,91 7.822,34 0,00 

ante 2022 

PROMOZIONE, PROTEZIONE E 

PREVENZIONE INFAN E 

ADOLESCENZA PIPPI FASE  9 0,00       0,00 

ante 2022 

ABBATTIMENTO BARRIERE 

ARCHITETTONICHE 0,00       0,00 

ante 2022 

DOPO DI NOI ASSISTENZA A PERSONE 

CON H GRAVE 0,00       0,00 

ante 2022 FONDO DIRITTI PARI OPPORTUNITA 0,00       0,00 

ante 2022 

INDENNITA GESTORI STRUTTURE 

SEMI RESIDENZIAI COVID.19 0,00       0,00 

ante 2022 

STRUMENTI PER MANTENERE 

COMUNICAZIONE OSPITI RSA 5.737,52     5.737,52 0,00 

ante 2022 

ASSISTENZA ALLA PERSONE CON 

DISABILITA GRAVE PRIVE DI 

SOSTEGNO FAMILIARE  - DOPO DO NOI 129.763,47     119.822,67 9.940,80 

ante 2022 

PROGETTO RETE REGIONALE 

INCLUSIONE SENZA FISSA DIMORA 2.842,58     2.842,58 0,00 

ante 2022 

PROGETTI FORMATIVI PERSONE 

ESECUZIONE PENALE 35.000,00     0,00 35.000,00 

ante 2022 

PROTOCOLLO PER RIAPERTURA 

STRUTTURE SEMIRESIDENZIALI 

ANZIANI 0,00     0,00 0,00 

ante 2022 

PASSI -SERVIZI DI 

ACCOPAGNAMENTO AL LAVORO 

PERSONE DISABILI 263.365,56     132.478,85 130.886,71 

ante 2022 POTENZIAMENTO ASS DOM COVID 19 0,00       0,00 

ante 2022 FONDO POVERTA NAZIONALE 2019 0,00       0,00 

ante 2022 

AZIONI DI ASSISTENZA E SOSTEGNO 

ALLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA 15.119,74     15.119,74 0,00 

ante 2022 

PROGETTO SOSTEGNO 

FRAGILITA’SOCIALI E SOCIO-

SANITARIE ZONE DISTRETTO 10.000,00     10.000,00 0,00 

ante 2022 FONDI FAMIGLIA 2020 40.000,00     40.000,00 0,00 

ante 2022 

DOPO DI NOI- ASSISTENZA A PERSONE 

CON GRAVE DISABILITA’ 217.467,00     133.764,42 83.702,58 

ante 2022 FONO CAREGIVER 2021 109.694,03     109.694,03 0,00 

ante 2022 REGOLIAMO INSIEME L’AZZARDO 2 17.500,00   6.472,00 11.028,00 0,00 

ante 2022 CARE LEAVERS 2021 148.809,52     20.629,50 128.180,02 

ante 2022 

AIDA- SOSTEGNO AI SERVIZI CURA 

DOMICILIARE-FSC 298.255,78     298.255,78 0,00 

ante 2022 

SIC-AZIONI DI SOSTEGN0 FASCE PIU’ 

DEBOLI EMERGENZA COVID 1.074.540,36     1.074.540,36 0,00 

ante 2022 PROGETTO SIA PON EXAMIATA 13.931,17     13.931,17 0,00 

ante 2022 

ALTRI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 

DA EROGARE 583.343,28     583.343,28 0,00 

ante 2022 PON INCLUSIONE 14.647,50       14.647,50 

ante 2022 

RETE PROTEZIONE SOCIALE NELLE 

ZONE RURALI 0,00       0,00 

ante 2022 

PROGETTO SAMEDI - QUOTA SDS 

GROSSETO 221.469,67     203.953,11 17.516,56 

ante 2022 

PROGETTO WE-ITA - QUOTA SDS 

GROSSETO 242.075,41   196,76 169.518,90 72.359,75 

ante 2022 AVVISO 1/2019 - PAIS (PON) 228.231,00   2.973,63 166.182,89 59.074,48 

ante 2022 HOME CARE PREMIUM- 2021 93.208,86     166,59 93.042,27 

ante 2022 FONDO POVERTA’ 2020 931.425,03     931.425,03 0,00 
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anno PROGETTO RESIDUI 2021 contributi 2022 decrementi 22 UTILIZZI 2022 RESIDUO 2022 

ante 2022 

PRENOTAZIONE SOMME ASSUNZIONI 

AA.SS. ANNO 2021 38.600,00   38.600,00   0,00 

ante 2022 

CONTRIBUTO PROV.GR PER 

TRASPORTO STUDENTI DISABILI 

SCUOLA SECONDARIA A.S. 2021-

2022(ACCONTO) 134.174,88     134.174,88 0,00 

ante 2022 

CONTRIBUTO SERVIZIO EXTRA 

COMUNE DI CASTIGLIONE  264.269,39   261.890,75 0,00 2.378,64 

2022 

CONTRIBUTO ACCORPAMENTO 2022-

DGRT1010/2022 DD20317   585.000,00   585.000,00 0,00 

2022 

FONDO NON AUTO/VITA 

INDIPENDENTE DGRT 1635/2020 ANNO 

2022   442.704,00   442.704,00 0,00 

2022 

CONTRIBUTO VITA INDIPENDENTE 

(INCREMENTO) DD R.T. 11631/2022   104.615,38   104.615,38 0,00 

2022 

CONTRIBUTO FNA 2021 RIF. DD 15478 

DEL 12/07/2022   455.657,42   0,00 455.657,42 

2022 

PROGETTO SOSTEGNO FRAGILITA' 

SOCIALI SOCIO-SANIT (DGRT 

1194/2021)   5.000,00   0,00 5.000,00 

2022 

CONTRIBUTO ASSISTENZA VITTIME DI 

REATO   41.250,00   0,00 41.250,00 

2022 CARE GIVER DGR 212/2021   109.694,03   105.300,00 4.394,03 

2022 

CONTRIBUTO CASE 

RIFUGIO/C.ANTIVIOLENZA DD 

21661/2021   27.724,87   27.724,87 0,00 

2022 

PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 

PROGRAMMA 2021-22 (2022)   15.119,80   15.119,80 0,00 

2022 

CONTRIBUTO RT ASSISTENZA 

VITTIME REATO   23.180,73   0,00 23.180,73 

2022 

CAREGIVER FAMILIARE DGRT 717/2022 

E DD 21787 ANNO 2022   73.723,08   0,00 73.723,08 

2022 

PROGETTO TEAMS-FAMI DD REG. 

TOSCANA 10315/2022   15.000,00   15.000,00 0,00 

2022 FONDO POLITICHE PER LA FAMIGLIA    83.342,67   20.121,07 63.221,60 

2022 

PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 2022-DD 

23529 DEL 11/11/2022   20.007,96     20.007,96 

2022 

FONDO FNPS + FONDO 

INTERISTITUZIONALE (BILANCIO RT 

ANNO 2021)   1.196.117,34   1.196.117,34 0,00 

2022 

CONTRIBUTO QUOTA FNPS ANNO 

2022-DGRT 1358 DEL 28/11/2022   1.072.596,79   1.072.596,79 0,00 

2022 

CONTRIBUTO FRAS ANNO 2022-DGRT 

1358 DEL 28/11/2022   69.909,32   69.909,32 0,00 

2022 

CONTRIBUTO INTERISTITUZIONALE 

ANNO 2022-DGRT 1358 DEL 28/11/2022   102.836,44   102.836,44 0,00 

2022 

FONDO NON AUTO/VITA 

INDIPENDENTE DGRT 1635/2020 ANNO 

2022   2.826.797,00   2.826.797,00 0,00 

2022 

HOME CARE PREMIUM SECONDO 

SEMESTRE ANNO 2022   146.910,00   132.413,84 14.496,16 

2022 

HOME CARE PREMIUM 1 SEMESTRE 

NNO 2022   123.453,77   123.453,77 0,00 

2022 

FONDO SVILUPPO E COESIONE 

IMPEGNO 2022 AIDA    298.255,78   268.430,22 29.825,56 

2022 

CONTRIBUTO RT DOPO DI NOI 

ANNUALITA'2021 -DGRT 515 DEL 

02/05/2022   242.919,00   0,00 242.919,00 

2022 

AUTISMO DM 29/07/2022 (50% 2023 - 

50% 2024)   284.832,58   142.416,29 142.416,29 

2022 

SALDO CONTRIBUTO TEAMS ANNO 

2022   14.999,06   14.999,06 0,00 

2022 FONDO POVERTA ANNO 2021   1.322.475,84   1.070.699,26 251.776,58 

2022 

CONTRIBUTO POVERTA' ESTREMA 

2021   98.000,00   98.000,00 0,00 

2022 PROGETTO PRINS   197.000,00   37.222,60 159.777,40 

2022 

RISORSE AGGIUNTIVE CONTRIBUTO 

PRINS   21.500,00   0,00 21.500,00 

2022 NON ACCOMPAGNATI I TRIM 2022   31.055,00   31.055,00 0,00 

2022 

SIOSS - PRENOTAZIONE ASSUNZIONI 

AA.SS   400.720,62   400.720,62 0,00 

2022 

PREFETTUTA RIMBORSO SPESE 

RUGGINOSA RIMB. SPESE I SEMESTRE   46.818,00   46.818,00 0,00 

2022 RIMBORSO RENDICONTAZIONE   56.610,00   56.610,00 0,00 
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anno PROGETTO RESIDUI 2021 contributi 2022 decrementi 22 UTILIZZI 2022 RESIDUO 2022 
RICHIEDENTI ASILO C.RUGGINOSA II 

SEMESTRE 2022 

2022 

SPESE ACCESSORIE MINORI 

ACCOMPAGNATI E NON II TRIMESTRE 

2022   22.815,00   22.815,00 0,00 

2022 

SUPPORTO ORGANIZZATIVO 

TRASPORTO STUDENTI DISABILI   123.322,50   123.322,50 0,00 

2022 

SUPPORTO ORGANIZZATIVO 

TRASPORTO STUDENTI DISABILI   18.453,22   18.453,22 0,00 

2022 

ACCOGLIENZA MIGRANTI 

RUGGINOSA RENDICONTAZ. 1   55.420,00   55.420,00 0,00 

2022 

CONTRIBUTO PROGETTO  

RETICULATE   32.100,00   13.420,00 18.680,00 

2022 

CONTRIBUTO MINORI STRANIERI NON 

ACCOMAPAGNATI IV TRIMESTRE 2022   21.623,10   21.623,10 0,00 

2022 pippi compreso fnps    12.500,00   12.500,00 0,00 

2022 

CONTRIBUTO MINORI STRANIERI NON 

ACCOMAPAGNATI IV TRIMESTRE 2022   20.275,95   20.275,95 0,00 

  contributi extra:         0,00 

2022 ARCIDOSSO   2.978,55   2.978,55 0,00 

2022 CAMPAGNATICO   37.207,20   37.207,20 0,00 

2022 CASTIGLIONE DELLA PESCAIA   243.208,00   243.208,00 0,00 

2022 CIVITELLA PAGANICO   44.340,00   44.340,00 0,00 

2022 GROSSETO    844.603,02   425.358,07 419.244,95 

2022 ROCCASTRADA    50.000,00   50.000,00 0,00 

2022 MASSA MARITTIMA   9.788,14   9.788,14 0,00 

2022 

UNIONE DI COMUNI COLLINE 

METALLIFERE   83.064,34   83.064,34 0,00 

2022 contributi comuni quota capitaria   7.610.333,18   7.610.333,18 0,00 

2022 contributi ASL TSE passaggio funzioni   11.775.297,22   11.775.297,22 0,00 

   Totale 5.549.696,13 31.563.155,90 325.456,61 34.048.129,57 2.739.265,85 

 

 

B) Costi della Produzione 

Il valore dei Costi della produzione è pari ad € 40.129.046 (€ 39.616.611 nel precedente esercizio). 
 

 

 

 

 

 

I costi sono dettagliati come da tabella e da rappresentazione grafica sotto riportate: 
 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro 40.129.046

Saldo al 31.12.2021 Euro 39.616.611

Variazioni Euro 512.435
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Costi per acquisto di servizi socio-sanitari 

 
La voce comprende i servizi acquistati da terzi per lo svolgimento dell’attività tipica socio-

assistenziale e sanitaria. 

Si registra, per l’anno 2022, un incremento totale della posta di € 2.062.063 pari al 6,50% del totale 

dovuta prevalentemente alla non autosufficienza. 

 

 

 

 

Descrizione 31/12/2021 31/12/2022 Variazioni

Acquisti di beni 58.498 55.951 2.547

Acquisti di servizi sanitari 29.704.946 31.767.009 -2.062.063

Acquisti servizi non sanitari 2.580.763 2.407.059 173.704

Manutenzione e riparazione 196.029 179.957 16.072

Godimento di beni di terzi 438.630 302.625 136.005

Costo del personale 2.688.975 2.847.457 -158.482

Oneri diversi di gestione 329.791 329.805 -14

Ammortamenti 124.379 158.763 -34.384

Svalutazione crediti 0

Accantonamenti per quote inuitilizzate di contributi 3.393.065 1.987.071 1.405.994

Altri accantonamenti 101.535 93.349 8.186

totale 39.616.611 40.129.046 -512.435
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Costi per acquisto di servizi non sanitari  

La posta in oggetto comprende le utenze, i servizi alberghieri per la gestione diretta delle strutture, 

il costo per personale comandato ed interinale inquadrato nel ruolo tecnico oltre ai costi per 

assistenza legale e tributaria-amministrativa. 

La diminuzione della voce registrata nel 2022 rispetto al 2021, pari a Euro 173.704, nonostante 

l’aumento delle utenze a seguito dell’incremento dell’indice dei prezzi al consumo (+11,8% su base 

annua), deriva principalmente dalla chiusura della RSA Pizzetti e la conseguente diminuzione dei 

costi per trasferimento funzione da parte dell’Azienda Usl Sud-Est. 

 

Costi per il personale 

 

 

L’importo esposto nella voce in oggetto è relativo al costo sostenuto per gli stipendi del personale 

dipendente e delle somme maturate, ma non erogate (fondi contrattuali), compresi gli oneri 

previdenziali.  

La differenza del costo del personale dipendente tra il 2021 e il 2022, in termini percentuali, è del 

6,13%. E’ necessario tenere presente le seguenti valutazioni: 

a. FTE (Full Time Equivalent). FTE esprime il numero delle risorse umane a tempo pieno presenti 

nell’Ente nell’anno solare. 

- anno 2021 FTE 63,77 media costo euro 40.542 (totale costo/FTE 2021); 

- anno 2022 FTE 65,93 media costo euro 41.619 (totale costo/FTE 2022); 

con una differenza + 2,16 rispetto all’anno 2021. 

b. Rinnovo contrattuale: il CCNL siglato il data 02/11/2022: 

- Indennità tutela del malato e promozione della salute art 105 del CCNL, è attribuita per 

valorizzare l’apporto delle competenze e dello specifico ruolo nelle attività direttamente finalizzate 

alla tutela del malato e alla promozione della salute da corrispondere alla professione di assistente 

sociale a partire dal 01.01.2021 per un importo mensile di euro 41,10 per 12 mesi (Tabella I); 

- Aumento contrattuale artt. 97-98 del CCNL tabella C. 
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La tabella riporta in dettaglio la differenza: 

 

 

 

 

* comprensive degli oneri riflessi. 

Si precisa inoltre se prendiamo a riferimento solo il costo degli aumenti contrattuali, comprensivo 

dell’indennità tutela del malato e promozione della salute, senza tenere in considerazione l’aumento 

dovuto al FTE, la percentuale di aumento del costo del personale dell’anno 2022 è del 2,75% 

rispetto al 2021. 

 

La Legge n.178/2020 (Legge di Bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e seguenti, ha 

introdotto un livello essenziale delle prestazioni di assistenza sociale (LEPS) definito da un 

operatore ogni 5.000 abitanti e un ulteriore obiettivo di servizio “sfidante” definito da un operatore 

ogni 4.000 abitanti.  

In quest’ottica, ai fini di potenziare il sistema dei servizi sociali comunali, ha previsto l’erogazione 

di un contributo economico a favore degli Ambiti sociali territoriali (ATS), tra cui rientrano le SdS, 

in ragione del numero di assistenti sociali impiegati a tempo indeterminato in proporzione alla 

popolazione residente. 

 

Il contributo è così determinato:  

 

• 40.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto a tempo indeterminato dall’Ambito, 

ovvero dai Comuni che ne fanno parte, in termini di equivalente a tempo pieno, in numero 

eccedente il rapporto di 1 a 6.500 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 5.000;  

• 20.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto in numero eccedente il rapporto di 1 a 

5.000 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 4.000. 

 

Per l’esercizio 2022 COeSO-SdS Grosseto ha rispettato il rapporto previsto dalla Legge di bilancio 

2021, pertanto, ha usufruito del contributo di Euro 400.720,62 di cui al Decreto Ministeriale n. 126 

del 13/07/2022 destinato a parziale copertura dei costi del personale nel profilo Collaboratore 

Professionale Assistente Sociale assunto a tempo indeterminato. 

 

Oneri diversi di gestione 

 

FTE 2021-2022 2,16 40.542 87.571

Indennità tutela del malato* 21.889

Aumenti contrattuali* 49.317

158.777
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Le voci più rilevanti della posta in oggetto sono costituite dal compenso del Direttore della SdS e 

degli altri organi istituzionali (Collegio Sindacale, OIV e Giunta Esecutiva), dei premi assicurativi e 

dalle tasse di smaltimento dei rifiuti. 

Ai sensi di legge si evidenziano i compensi complessivi spettanti agli amministratori e ai membri 

del Collegio sindacale. Si evidenzia che gli oneri relativa alla giunta esecutiva sono relativi ai 

rimborsi e non compensi. 

 

Qualifica Compenso 

Oneri Giunta Esecutiva 9.587 

Collegio Sindacale 37.215 

Costi OIV 6.500 

Totale  53.302 

 

 

Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi in c/esercizio 

 
Il valore comprende l’accantonamento per quote non utilizzate dei contributi in conto esercizio 

iscritti tra i ricavi nella voce A.1), assegnati nell’anno in corso, le cui attività progettuali saranno 

svolte nell’esercizio 2023. 

 

 

Altri Accantonamenti  

 

La voce Altri Accantonamenti pari ad Euro 93.349 è relativa all'accantonamento per gli aumenti 

contrattuali del personale dipendente, calcolati in base al contratto collettivo nazionale di lavoro 

relativo al personale del comparto sanità triennio 2019-2021 siglato in data 02/11/2022 e per  la 

rivalutazione del Fondo TFR. 

 

 

C) Proventi e oneri finanziari 

Il saldo proventi e oneri finanziari è pari ad € -67 (€ -33 nel precedente esercizio). 
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 Saldo al 31.12.2022 Euro  -67 

 Saldo al 31.12.2021 Euro  -33 

Variazioni  Euro  -34 

 

D)  Rettifiche di valore di attività finanziarie 

 

 

Saldo al 31.12.2022 Euro  0 

 Saldo al 31.12.2021 Euro  0 

Variazioni  Euro  0 

 

E) Proventi e oneri straordinari 

Il saldo proventi e oneri straordinari è pari ad € 246.053 (€ -102.338 nel precedente esercizio). 

 

 Saldo al 31.12.2022  Euro  246.053  

 Saldo al 31.12.2021  Euro  -102.338  

Variazioni  Euro  348.391  

 

 

 

Come si evince dalla tabella sotto riportata, i proventi straordinari per € 464.925 sono relativi a 

sopravvenienze attive mentre gli oneri straordinari pari ad € -218.872 sono riferiti sopravvenienze 

passive relative prevalentemente a fatture relative ad esercizi precedenti. 

 

 

Y)  Imposte e Tasse 

Imposte sul reddito d’esercizio 

Le imposte sul reddito d’esercizio sono pari ad € 226.232 (€ 185.861 nel precedente esercizio). 

Descrizione 31.12.2022 31.12.2021 Variazioni

Plusvalenze

Altri proventi straordinari 464.925 78.625 386.300

Minusvalenze

Altri oneri straordinari -218.872 -180.963 -37.909

Totale 246.053 -102.338 348.391
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 Saldo al 31.12.2022 Euro 226.232 

 Saldo al 31.12.2021 Euro 185.861 

Variazioni Euro 40.371 

 

 

La voce comprende il costo dovuto per l’IRAP retributivo relativo al personale dipendente e 

ai contratti assimilati al lavoro dipendente. 

 

VARIAZIONI SIGNIFICATIVE DEI CAMBI VALUTARI 

Tutti i valori sono originariamente espressi in Euro per cui non si hanno effetti derivanti dalle 

variazioni dei cambi. 

 

OPERAZIONI CON OBBLIGO DI RETROCESSIONE A TERMINE 

 

Si dà atto che non sussistono operazioni che prevedono l’obbligo per l’acquirente di retrocessione a 

termine. 

 

ONERI FINANZIARI CAPITALIZZATI 

Si dà atto che nell'esercizio non è stata operata alcuna capitalizzazione di oneri finanziari. 

 

TITOLI EMESSI 

CoeSO- SdS Grosseto non ha emesso azioni, obbligazioni né altri titoli o valori simili. 

 

 

ALTRI STRUMENTI FINANZIARI 

 

CoeSO-SdS Grosseto non ha emesso strumenti finanziari diversi dalle quote sociali di 

partecipazione. 

 

 

CONTRATTI DI LEASING FINANZIARIO 

CoeSO-SdS Grosseto non ha in corso alcun contratto di leasing finanziario 

 

 

RISULTATO DELL'ESERCIZIO 

L’esercizio si chiude con una perdita di € 506.620,72. 



 

 

33  

Il presente Bilancio chiuso al 31.12.2022, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota 

integrativa, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria 

dell’Ente nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture 

contabili. 

       Il Direttore 

            Dott.ssa Tania Barbi 

 

 

Grosseto, 11 dicembre 2023 

 

 

 



Relazione sulla Gestione
Bilancio di Esercizio al 31.12.2022

Introduzione

Il Bilancio di esercizio 2022 sottoposto ad approvazione da parte della Giunta esecutiva riepiloga in

modo esatto e accurato la situazione economico finanziaria in cui si trova COeSO - SdS Grosseto. 

Con la presente relazione intendiamo fornire un’analisi  trasparente della situazione dell’ente sul

risultato della gestione sia  nel suo complesso, sia dettagliandolo nei vari settori in cui ha operato. 

Il COeSO - SdS Grosseto si costituisce in data 01 gennaio 2018 a seguito del processo di fusione

per incorporazione tra la Società della Salute Zona Amiata Grossetana, tra la Società della Salute

Colline Metallifere e tra COeSO - Società della Salute dell’Area Socio Sanitaria Grossetana.

Tale processo di fusione per incorporazione è previsto dagli art. 23 e 24 della L.R.T.n. 11/2017 ed

ha preso avvio con l’individuazione dell’ente incorporante, ovvero COeSO - Società della Salute

dell’Area  Socio  Sanitaria  Grossetana,  avvenuto  in  data  09/02/2018  con  verbale  rogito  notarile

Repertorio n. 30304 Raccolta n. 9641. 

Nell’assetto partecipativo di CoeSO-Sds Grosseto l’Azienda USL Toscana Sud Est  è presente con

il 34% e il rimanente 66%  è di pertinenza dei Comuni di Arcidosso, Campagnatico, Castel del

Piano,  Castell’Azzara,  Castiglione  della  Pescaia,  Civitella  Marittima,  Follonica,  Gavorrano,

Grosseto, Massa Marittima, Monterotondo Marittimo, Montieri, Roccalbegna, Roccastrada, Santa

Fiora, Scansano, Scarlino, Seggiano e Semproniano.

A seguito della  costituzione  del  nuovo ente sono stati  adeguati  gli  atti  costitutivi  fondamentali

(Statuto e Convenzione) alle nuove disposizioni legislative e, in particolare, al Capo III bis della

L.R.T. n. 40/2005.

Dal 01 marzo 2022 il direttore Dott. Fabrizio Boldrini è collocato a riposo, dopo un breve periodo

ad interime del dott. Lorenzo Baragatti, direttore della SdS Sense, con Decreto del Presidente n. 3

dell’ 8 aprile 2022, è stato nominato direttore la dott.ssa Tania Barbi.
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Distribuzione della popolazione della SdS-Grosseto

Di seguito si riporta la rappresentazione grafica della popolazione servita suddivisa per Aree di

intervento:

La distribuzione in percentuale della popolazione per Area socio-sanitaria è la seguente:

Area Amiata Grossetana
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Area Grossetana

Area Colline Metallifere

COeSO-SdS Grosseto gestisce sia  i servizi socio-assistenziali per conto degli enti consorziati sia

una serie di finanziamenti di natura socio-sanitaria  di provenienza regionale o nazionale (Fondo per

la non autosufficienza, Vita Indipendente, Disabilità Gravissime, Fondi Sociali Europei, ecc...). 

A  queste  funzioni  si  aggiungono  la  gestione  dell'immigrazione,  dell'emergenza  abitativa  e

dell’emergenza freddo. 

Si evidenzia che con delibera del Direttore Generale n.1264/2020 “Determinazioni in ordine alla

gestione diretta da parte di COeSO SdS Grosseto delle attività sanitarie e socio-sanitarie a rilevanza

sociale di tipo residenziale, semi residenziale e domiciliare dei settori anziani e disabili” ai sensi di

quanto previsto dall’art 71 bis della L.R.T. del 24 febbraio 2005, n. 40 e del PSSIR 2016-2020,
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l’azienda USL Sud-Est ha trasferito,  a partire dal 01/01/2021, le funzioni socio-assistenziali  dei

settori anziani e disabili a COeSO-SdS Grosseto. Il totale delle funzioni sopra richiamate, a seguito

di rendicontazione, ammonta a Euro 11.775.297,22. 

Situazione dell’Amministrazione

L'esercizio chiuso al 31/12/2022 evidenzia un risultato negativo di euro 506.620,72  per le prima

volta  dalla  costituzione  del  consorzio.  Per  offrire  una  chiara  visione  di  tale  risultato  e  della

complessiva   situazione  economica,  patrimoniale  e  finanziaria  dell’ente  passiamo  ad  illustrare

quanto segue attraverso le tabelle esplicative dello Stato patrimoniale e del Conto economico:

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO ESERCIZIO 2022
A- IMMOBILIZZAZIONI 1.624.626
B- ATTIVO CIRCOLANTE 17.340.438
Rimanenze 0
Crediti, attività finanziarie 16.783.989
Disponibilità liquide 556.449
C- RATEI E RISCONTI ATTIVI 15.779
TOTALE ATTIVO 18.980.843
PASSIVO ESERCIZIO 2022
A- PATRIMONIO NETTO 226.931
Capitale, Riserve, Utili, Perdite a nuovo 733.551
Utile (Perdita) dell'esercizio -506.620
D- DEBITI 18.753.912
D1- A MEDIO/LUNGO 3.746.108
Trattamento di fine rapporto 929.380
Debiti oltre esercizio successivo 0
Fondi per rischi e oneri 2.816.728
D2- A BREVE 15.007.804
Debiti 15.007.804
E- RATEI E RISCONTI 0
TOTALE PASSIVO 18.980.843
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CONTO ECONOMICO

ESERCIZIO 2022
A- VALORE DELLA PRODUZIONE 39.602.672

B- COSTI DELLA PRODUZIONE 40.129.047

RISULTATO OPERATIVO LORDO -526.375

C- PROVENTI/ONERI FINANZIARI -67

D- RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' 
FINANZIARIE

0

E- PROVENTI/ONERI STRAORDINARI 246.054

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -280.388

Y- IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO -226.232

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO -506.620

Per quanto riguarda  l’analisi  della  struttura  patrimoniale  esponiamo  di  seguito la  composizione

degli impieghi e l’analisi della situazione finanziaria. Abbiamo omesso la rappresentazione della

situazione  economica,  poiché, gli  indici  hanno  poca  rilevanza  rispetto  all’attività  dell’ente

prevalentemente rivolta ai servizi di assistenza sociale. 

Analisi della Struttura Patrimoniale

ESERCIZIO 2022
1- COMPOSIZIONE DEGLI IMPIEGHI
Immobilizzazioni/Totale Attivo 8,56%
Attivo circolante/Totale Attivo 91,36%
2- COMPOSIZIONE DELLE FONTI
Debiti a breve/Totale Passivo 79,07%
Debiti a medio-lungo/Totale Passivo 19,74%
Patrimonio netto/Totale Passivo 1,20%
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Analisi della Situazione Finanziaria

ESERCIZIO 2022
1- INDICE DI COPERTURA DELLE IMMOBILIZZAZIONI
Patrimonio netto/Immobilizzazioni 0
2- INDICE DI INDEBITAMENTO
Totale attivo/Patrimonio netto 83,64
3- INDICE DI LIQUIDITA'
Attivo circolante/Debiti a breve 115,54%
Disponibilità liquide/Debiti a breve 3,71%
4- ROTAZIONE DEGLI IMPIEGHI
Valore della produzione/Totale attivo 2,09
5- MARGINE DI STRUTTURA
Margine primario ( Patrimonio netto-Immobilizzazioni) -1.397.695
Margine secondario ( Patrimonio netto e Debiti medio lungo-Immobilizzazioni) 2.348.413

6- CAPITALE CIRCOLANTE NETTO
Attivo circolante-Debiti a breve 2.332.634
7- MARGINE DI TESORERIA
Crediti e Disponibilità liquide-Debiti a breve 2.332.634

La rielaborazione  dello  Stato patrimoniale  secondo i  criteri  finanziari  consente  di  effettuare  un

primo confronto esplicativo tra gli impieghi e le fonti di finanziamento, al fine di verificare se la

struttura patrimoniale è equilibrata. 

Dall’analisi degli indici si mette in evidenza che è rispettata la condizione per cui  l’attivo corrente è

maggiore dei debiti a breve scadenza.

Per quanto riguarda gli impieghi si  rileva la prevalenza percentuale dell’attivo circolante (91%) a

testimonianza della elasticità della struttura. 

Dal lato delle fonti si osserva la prevalenza dei mezzi di terzi, costituiti esclusivamente da debiti a

breve, rispetto ai mezzi propri. 

Gli indici di copertura delle immobilizzazioni  sono inferiore a 1 ma  ciò non indica uno squilibro

finanziario  poiché  le  immobilizzazioni  sono  acquisite  interamente  con  finanziamenti  di  terzi

(Regione Toscana, Stato, Comuni consorziati). 

Gli indici di liquidità corrente e immediata sono di poco superiori al 100%. L’indice di liquidità

secco, invece, è ben al di sotto del 100%. Tale aspetto potrebbe comportare criticità per l’ente nella

copertura di debiti a breve termine iscritti nello stato patrimoniale, ma è affrontabile con una azione

di monitoraggio costante dell’incasso delle somme iscritte a credito. Essenzialmente tale situazione

è dovuta alla discontinuità temporale dell’incasso di buona parte dei finanziamenti da parte degli

enti terzi che hanno, però, la natura di crediti certi ed esigibili. 

Per le caratteristiche peculiari del nostro  sistema di finanziamento, i crediti sono a breve scadenza

entro i dodici mesi. I sopracitati   crediti provengono, nella loro totalità, da trasferimenti  da enti
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pubblici  (Comuni,  Regione,  Stato  e  Asl)  sono  di  certa  riscossione  ma,  al  contempo,  sussiste

un’incertezza riguardo alla tempistica nel loro incasso. 

Si mette  in  evidenza come il  rispetto delle  scadenze nelle  liquidazioni  da parte  dei  comuni sia

necessario  per  assicurare  la  buona  funzionalità  dell’ente  e  il  regolare  svolgimento  dei  servizi

commissionati  a  terzi.  La  regolarità  e  puntualità  della  corresponsione  delle  quote  assicura  il

prosieguo delle attività ordinarie che potrebbe essere compromesso  nel suo normale svolgimento

da una discontinua  cadenza  delle  entrate.  L’Azienda Usl,  invece  per  il  2022,  anticipa le  quote

sanitarie nella misura dell’80% del budget assegnato alla zona, suddiviso in rate mensili. Il saldo

verrà liquidato a seguito della rendicontazione delle quote utilizzate.

A tal proposito  è da rilevare che alla fine dell’anno 2022 l’ente ha intrapreso un’azione importante

di recupero dei crediti pregressi che proseguirà nell’esercizio successivo.

Si evidenziano invece gli indici positivi  del capitale circolante netto e del margine di tesoreria. 

Andamento della Gestione 

Di seguito si riporta la composizione percentuale dei costi socio-assistenziali  dettagliata a seconda

del tipo di intervento:
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Nella categoria “Altri” sono ricompresi i costi relativi ai servizi di varia natura ovvero il trasporto

sociale e scolastico, la gestione dell’immigrazione, degli asili nido, dei servizi culturali e dei centri

estivi.

Di seguito si mette in evidenza le percentuali relative all’analisi degli interventi  in relazione alle

diverse fasce di utenza:

Utenti per servizi socio-assistenziali
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Utenti percettori di contributi economici

 

Strutture e Servizi gestiti

Attualmente l’Azienda gestisce i seguenti servizi :

SERVIZI DI ACCESSO 

Pas, Punto unico di accesso al sistema dei servizi sociali, svolge Servizio di segretariato sociale che

garantisce ai cittadini un’informazione esatta, completa ed esaustiva sull’insieme dei servizi e delle

prestazioni sociali, orientando gli stessi nei percorsi di assistenza conseguenti ai loro bisogni. 

In  particolare,  il  Pas  informa  sulle  procedure  per  accedere  ai  servizi,  assiste  le  persone

nell’espletamento delle  pratiche e  delle  procedure necessarie  per  ottenere le  prestazioni,  svolge

attività di osservatorio sociale sulla zona di riferimento ed analizza i dati raccolti per contribuire al

processo di programmazione degli interventi.  L’operatore di riferimento è l’assistente sociale, in

grado di accogliere, ascoltare e comprendere il cittadino, individuare, facilitare e personalizzare il

suo approccio alle risorse e orientarlo nella rete dei servizi. Possono usufruire del servizio tutti i

cittadini che vogliano ottenere informazioni precise sui servizi disponibili sul territorio. Nel caso di

semplice  passaggio  di  informazioni,  chiarimenti,  aiuto  nel  disbrigo  di  pratiche  burocratiche,  lo

sportello sociale esaurisce la propria funzione con i contatti diretti con il pubblico. Per i bisogni

complessi, che richiedono una presa in carico da parte del Servizio Sociale o l’eventuale subentro di
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più figure professionali diverse, l’assistente sociale presente allo sportello si fa promotore dell’invio

ai servizi di competenza, accompagnando il cittadino nel percorso di aiuto verso gli uffici e gli

operatori competenti al caso specifico. 

Tale servizio è assicurato dalla sede centrale a Grosseto ed in tutti gli altri presidi territoriali attivati

nei  comuni soci.

E’ gestito inoltre, in una struttura distinta, uno sportello di informazione per gli stranieri denominato

Sportello  Info-Immigrati  che  offre  una  capillare  informazione  su  quali  sono  i  diritti  fruibili

dell’immigrato  su  tutto  il  territorio,  quali  i  suoi  doveri  e  indica  i  percorsi  da  seguire  per  la

concretizzazione  dei  suoi  bisogni.  Nello  specifico,  gli  operatori  addetti  a  questo  servizio  sono

specializzati e formati per operare con questo particolare tipo di utenza offrendo informazioni sulle

normative che regolano l’immigrazione, accompagnando gli utenti nei percorsi utili a orientarsi nel

sistema del Welfare pubblico locale, proponendo occasioni e  opportunità, indicando altresì dove e a

chi  rivolgersi  anche  per  i   servizi  come  asili  nido,  scuole,  etc….  In  particolare,  offrono  agli

immigrati  informazioni  sulle  pratiche  di  ricongiungimento  familiare,  informazione  e

precompilazione elettronica di pratiche di richiesta e rinnovo dei permessi e carte di soggiorno,

promuovono e svolgono un’attività  di  incrocio tra  domanda e  offerta  di  lavoro,  soprattutto  nel

settore domestico e di assistenza. Il servizio si svolge in maniera continuativa con orario fisso nella

sede  centrale  di  Grosseto,  in  quella  del  Comune di  Follonica  e  nelle  sedi  periferiche  messe  a

disposizioni dagli altri comuni su appuntamento.

Per i cittadini non autosufficienti (anziani, disabili etc...) la stessa funzione di orientamento è svolta

dal Punto-Insieme che, rispetto agli altri, è gestito in accordo con l’Azienda sanitaria e gestisce

l’accesso a tutte le prestazioni e i percorsi d’aiuto socio sanitari. Attraverso un primo colloquio con

l’operatore viene compilata una scheda con tutti i dettagli sullo stato di salute della persona per cui

si richiede il sostegno; un’equipe di operatori qualificati (il medico geriatra, il medico di famiglia,

eventuali specialisti, l’assistente sociale, l’infermiere) effettua una valutazione del caso per definire,

in accordo con l’interessato e la famiglia, un progetto di assistenza personalizzato.

Presso i comuni di Roccastrada e Civitella Paganico sono attivati sportelli informativi relativi alle

possibilità offerte dal Welfare locale; per talune istanze (es. contributi sociali) COeSO-SdS Grosseto

gestisce  direttamente i servizi amministrativi.

Per quanto riguarda le povertà estreme, è presente l’Help Center Stazione di Grosseto che svolge un

servizio di accoglienza, prima assistenza e orientamento, finalizzato a soccorrere le persone in stato

di necessità, in particolare persone senza dimora e migranti,  favorire l’individuazione di percorsi di

uscita  dallo  stato  di  bisogno  e  sviluppare  una  rete  di  protezione  sociale.  Nello  specifico,  tale

sportello ha l’obiettivo di creare un sistema di sostegno e di supporto per tutti coloro che si trovano

in  condizione  di  grave  marginalità  attraverso  la  costruzione  di  interventi  individualizzati  che
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sappiano, in ogni situazione, scegliere ed integrare tra le prestazioni finalizzate a contenere il danno,

a dare tregua alle situazioni più degradate, e gli interventi di percorso che impegnano gli operatori

ed i servizi in attività di accompagnamento verso un progressivo reinserimento sociale, abitativo,

lavorativo. 

SERVIZI  DOMICILIARI

Sono i  servizi,  di  diversa natura ed intensità,  erogati  a  domicilio  del  cittadino,  volti  a  favorire

l’autonomia della persona e il suo mantenimento nel proprio ambiente di vita. Sono attivati per

particolari situazioni di bisogno e, per questo, sono specifici, complementari e hanno un carattere

temporaneo.  Le  prestazioni  di  assistenza  domiciliare  hanno  l’obiettivo  di  evitare

l'istituzionalizzazione,  ridurre  gli  stati  di  cronicizzazione  delle  patologie,  di  malessere  ed

emarginazione fisica e psicologica nonché di salvaguardare il ripristino dei ruoli sociali.

Possono usufruire dei servizi domiciliari le famiglie con minori, le persone con disagio, gli anziani

auto e non autosufficienti, le persone diversamente abili

L’ammissione alle  prestazioni  domiciliari  è  valutata  dal  servizio sociale  professionale che tiene

conto della rete di relazioni del soggetto ma anche del grado di autosufficienza fisica e psichica, in

questi casi la valutazione è fatta da unità multidisciplinari quali la UVM per gli anziani o GOM per

i disabili. L’eventuale compartecipazione del soggetto o della sua famiglia alla spesa è determinata

sulla base dell’ISEE, indicatore della situazione economica equivalente del nucleo familiare.

Sono ricompresi tra i servizi domiciliari tra gli altri: assistenza domiciliare sociale (igiene e riordino

dell'ambiente  di  vita  e/o  igiene  e  cura  della  persona),  assistenza  domiciliare  socio-educativa,

assistenza domiciliare indiretta (assegni di cura), assistenza domiciliare integrata, ACOT (assistenza

domiciliare  a  pazienti  dimessi  dall'ospedale),  attività  extrascolastiche  educative  per  minori,

trasporto sociale, etc…

SERVIZI SEMI-RESIDENZIALI

Tali  servizi  comprendono  le  attività  assistenziali  dirette  a  gruppi  di  persone  (minori,  anziani,

diversamente  abili)  per  più  ore  al  giorno  e  per  più  giorni  alla  settimana.  Sono  servizi  semi-

residenziali quelli svolti nei centri diurni di aggregazione che hanno come scopo la socializzazione

ma  anche  la  riabilitazione,  il  mantenimento  e  il  potenziamento  delle  capacità  della  persona

attraverso  l'integrazione  con  le  attività  sanitarie  specifiche  e  quelli  svolti  nei  centri  a  valenza

educativa per minori in difficoltà e nei centri con finalità educative - riabilitative. 
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COeSO-SdS  Grosseto  offre  i  servizi  semi-residenziali  a  gestione  diretta  per  gli  anziani

autosufficienti presso la Casa di Riposo Ferrucci a Grosseto e mediante il progetto “Non più soli”

gestito dai centri di promozione sociale di Grosseto in favore di anziani autosufficienti e adulti in

difficoltà.

COeSO SdS Grosseto gestisce i servizi per disabili quali: il Centro diurno Il Girasole a Grosseto,

l'Aquilone ad Arcidosso,la Ginestra a Follonica, il centro diurno Casetta di Levante  a Follonica per

attività educative, il centro diurno gestito dalla Fondazione il Sole di Grosseto rivolto a persone con

disabilità  psichica e/o fisica convenzionato con il  servizio sociale  per l'inserimento di  utenti  in

carico  ed,  infine,  il  centro  diurno  lo  Scoiattolo  gestito  dalla  cooperativa   Il  Quadrifoglio  di

Arcidosso rivolto a persone con disabilità psichica e/o fisica convenzionato con il servizio sociale

per l'inserimento degli utenti in carico.

In questo ambito, COeSO-SdS Grosseto inoltre collabora con l’associazione di promozione sociale

Anteas – Grosseto Onlus per la gestione del Centro di accoglienza notturna per adulti in difficoltà,

che si configura come una struttura di accoglienza temporanea e permette di dare riparo, nei periodi

di  emergenza  freddo,  a  persone  che  normalmente  vivono  in  strada.  L’accesso  al  dormitorio  è

consentito ogni sera dalle 20.00 alle 22.00 e la mattina, prima di lasciare i locali, gli ospiti ricevono

la  colazione.  Per  soggiornare  nella  struttura  è  necessario  sostenere  un  colloquio  allo  Sportello

povertà e disagio o rivolgersi al Pas, il Punto unico di accesso al sociale. Il dormitorio, che durante

l’inverno serve a dare accoglienza ai senza dimora, viene utilizzato durante il resto dell’anno per

dare ricovero a persone che hanno bisogno temporaneamente di un alloggio (perché hanno perso la

casa, perché sono morosi, perché hanno perso l’impiego ecc.).

SERVIZI RESIDENZIALI

I servizi residenziali  sono finalizzati  all'accoglienza temporanea o stabile delle persone che non

trovano presso il proprio domicilio risposta adeguata alle proprie esigenze assistenziali.

Sono servizi residenziali i seguenti: 

 le  comunità  educative  per  minori,  per  minori  stranieri  non  accompagnati  e  per  minori

stranieri non accompagnati richiedenti asilo; 

 le strutture residenziali per anziani autosufficienti o non autosufficienti e per i diversamente

abili. 

L'ammissione alle strutture residenziali per anziani e disabili è subordinata alla formulazione di un

Progetto Assistenziale Personalizzato (PAP) nel quale si definiscono gli obiettivi da perseguire, le

modalità di intervento, i tempi e le verifiche necessarie. Le rette sociali sono, di norma, a carico
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degli ospiti o dei parenti tenuti agli alimenti che contribuiscono in misura proporzionale alle proprie

possibilità economiche.

Dall’anno 2016 il COeSO SdS Grosseto gestisce in un appartamento di proprietà la Casa Rifugio,

una struttura di accoglienza che ospita donne maltrattate con figli e/o sole . Per la gestione di tale

struttura si avvale della collaborazione dell'associazione Olympia de Gouges A.P.S. che coopera

anche nella gestione della "Casa di seconda accoglienza" a sostegno delle donne vittime di violenza

(struttura a livello zonale).

I servizi residenziali e semi-residenziali  per anziani autosufficienti e non autosufficienti curati da

CoeSO-SdS Grosseto sono: la  Comunità familiare  a Castiglione della Pescaia nella frazione di

Vetulonia (ex Casa Albergo), Casa Simoni a Gavorrano, la Casa di riposo Ferrucci a Grosseto e la

R.S.A. Le Sughere a Casal di Pari nel Comune di Civitella Paganico. 

Nell’anno 2021 in seguito al trasferimento di funzioni da parte dell’Azienda USL Sud-Est la SdS

gestisce anche la R.s.a. Villa Pizzetti a Grosseto e la R.s.a San Giovanni a Scansano. 

Oltre alla gestione delle R.s.a COeSO cura il servizio di primissima accoglienza per migranti nel

centro  di  pronto  intervento  socio-sanitario  a  Grosseto  in  località  la  Rugginosa  dove  vengono

effettuate le prime visite mediche prima dell’invio disposto dalla Prefettura di Grosseto dei migranti

nei centri di prima accoglienza.

I minori con problematiche familiari  assegnati ai servizi sociali con provvedimenti dell’autorità

giudiziaria o con misura preventiva sono ospitati presso la struttura il Cerchio a Santa Fiora.

SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI

Nell’ambito di questa tipologia di servizi l’ente eroga servizi di prossimità e buon vicinato in genere

tesi a ricostruire le reti familiari e le relazione dei soggetti organizzando soggiorni estivi per minori

e forme educative di utilizzo del tempo libero per ragazzi in difficoltà. 

Le attività socio-educative si concretizzano nella gestione di centri educativi e di pubblica lettura.

In ambito scolastico è garantita l’assistenza ad personam agli alunni disabili, i ragazzi sono seguiti

ognuno dal  proprio operatore specializzato che ha il  compito di  aiutarli  nel  percorso mirato al

raggiungimento dell’autonomia e dello sviluppo della comunicazione interpersonale degli alunni

con  handicap  fisici  o  sensoriali  come  previsto  dall’art.  13  della  L.  104/94  (Legge  quadro  per

l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti delle persone con handicap). 

Gli operatori  hanno il compito di facilitare la comunicazione dello studente disabile, di stimolare lo

sviluppo delle abilità nelle diverse dimensioni della sua autonomia,  di  mediare tra l'allievo con

disabilità ed il gruppo-classe al fine di  potenziare le  relazioni  supportandolo nella partecipazione

alle attività e partecipando all'azione educativa in sinergia con i docenti. 
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Il  COeSO-SdS  Grosseto   gestisce  per  conto  delle  comuni  consorziati  il  servizio  di  trasporto

scolastico  in  favore  di  ragazzi  disabili  che  viene  effettuato  direttamente  a  domicilio,

individualmente o in gruppo.

AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO 

L’amministratore di sostegno, (AdS) istituito con la legge n. 6/2004, è una figura giuridica a favore

di  persone che,  per  effetto  di  un’infermità  o di  una menomazione fisica  o psichica,  si  trovano

nell’impossibilità,  anche  parziale  o  temporanea,  di  provvedere  ai  propri  interessi.  La  nomina

dell’AdS è di competenza del Giudice Tutelare. L’obiettivo principale è quello di tutelare, assistere,

sostenere, rappresentare con la minore limitazione possibile della capacità di agire, le persone prive

in tutto o in parte di autonomia, nell’espletamento delle funzioni della vita quotidiana, attraverso

interventi di sostegno temporaneo o permanente. Si tratta di un dispositivo giuridico pensato per

sostenere le persone fragili e che è diverso dall’interdizione o dall’inabilitazione, poiché riconosce

alla persona amministrata autonomia e abilità.

SERVIZI  PER L’EDUCAZIONE ALLA SALUTE

I progetti relativi all’espletamento di tali servizi sono i seguenti:

 “Progetto  Giovani,  Alcool  e  Stili  di  Vita”  promosso in  collaborazione  il  Comune  di

Grosseto,  prevede  la  realizzazione  di  azioni  finalizzate  a  promuovere  stili  di  vita

consapevoli  tra i  giovani che tendano, in particolare, a limitare il consumo di alcol ed i

comportamenti a rischio che ne conseguono. Gli obiettivi più importanti di questo progetto

sono il miglioramento e approfondimento della conoscenza della realtà e degli stili di vita

dei giovani, la promozione della crescita della conoscenza e della consapevolezza sul tema

dell’alcol e degli stili di vita tra i giovani, l’incentivazione di stili di vita corretti tra le nuove

generazione e il contrasto della diffusione dei comportamenti a rischio.

 A tale progetto nell’a.s. 2021-2022 hanno partecipato gli studenti del il  Liceo Antonio  

Rosmini e del Liceo Giovanni Chelli a Grosseto.

 “Progetto Regoliamo Insieme l’Azzardo” svolto mediante un processo partecipativo per la

costruzione di un modello di pianificazione e regolamentazione di un’area sovra comunale

del gioco d’azzardo finanziata dall’Autorità di Partecipazione Regione Toscana.
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 “Progetto Cantieri  della Salute”  dedicato al  diritto all’equità di accesso nei servizi socio

sanitari è svolto mediante un percorso partecipativo promosso dal Coeso e dal suo Comitato

di partecipazione nell’ambito del progetto della Regione Toscana “Cantieri della Salute”,

coordinato da Federsanità e Anci. Ha la finalità di favorire il maggior coinvolgimento dei

cittadini nella progettazione delle azioni che riguardano il benessere di tutta la comunità.

MODALITÀ’ DI GESTIONE DEI SERVIZI

L’ente gestisce con proprio personale, oltre ai servizi tecnico-amministrativi interni, anche i servizi

informativi  e  di  sportello  nonché  il  servizio  sociale  professionale  che  rappresenta  l’attività  di

maggior rilievo svolto con una dotazione di n. 37 assistenti sociali e n.3 educatori di comunità.

I  servizi  finali  agli  utenti  (domiciliari  o residenziali)  sono invece assicurati  mediante il  ricorso

all’affidamento in appalto a ditte, cooperative sociali,  consorzi e/o associazioni.

La SdS ospita anche tirocinanti curricolari e non curricolari, e volontari del servizio civile regionale.

I servizi connessi alla sicurezza sul lavoro, al funzionamento e  manutenzione delle strutture, alla

sicurezza dei lavoratori e dei luoghi di lavoro, all’assistenza legale, all’elaborazione dei cedolini

paga , alla connettività e gestione informatica sono gestiti prioritariamente con forme di avvilimento

di prestazioni fornite dagli enti soci , con particolare riguardo all'Azienda USL Toscana Sud Est ed

al Comune di Grosseto e, in via residuale, con affidamento o con procedure ad evidenza pubblica a

soggetti esterni.

Confronto fra dati del Bilancio chiuso al 31.12.2022 e del Bilancio di

previsione 2022

Al fine di fornire un quadro esaustivo della gestione si riporta di seguito una tabella di confronto dei

dati previsionali e di quelli a consuntivo con l’indicazione dei relativi scostamenti:

CONTO CONSUNTIVO
2022

PREVENTIVO
2022

SCOSTAMENTI

Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra
fondo) '- vincolati

         6.283.733,69             5.912.264,15                371.469,54 

Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra
fondo) '- altro

         1.840.049,56                405.930,28             1.434.119,28 

Contributi da Comuni          7.610.333,18             7.662.031,00 -                51.697,82 

Contributi da altri soggetti pubblici        15.829.039,87           13.271.699,91             2.557.339,96 

Contributi in c/esercizio '- da privati                           -                                -                                 -   

Rettifiche contributi c/esercizio per destinazione ad
investimenti

-            67.621,70                              -   -                67.621,70 

Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi 
vincolati di esercizi precedenti

         4.472.044,40             4.849.242,58 -              377.198,18 

Concorsi recuperi e rimborsi          3.499.156,56             3.394.539,16                104.617,40 
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Quota contributi in c/capitale imputata 
nell'esercizio

            120.465,42                  81.640,15                  38.825,27 

Altri ricavi e proventi               15.470,87                    8.055,70                    7.415,17 

TOTALE RICAVI PRODUZIONE    39.602.671,85       35.585.402,93          4.017.268,92 

Acquisti di beni sanitari                 6.971,21                    1.083,78                    5.887,43 

Acquisti di beni non sanitari               48.980,43                  84.139,93 -                35.159,50 

Acquisti prestazioni socio'-sanitarie a rilevanza 
sanitaria

       26.637.888,39           24.711.589,34             1.926.299,05 

Rimborsi assegni e contributi sanitari          5.129.120,97             4.380.494,43                748.626,54 

Servizi non sanitari          1.734.522,73             1.618.199,06                116.323,67 

Consulenze, collaborazioni, interinale, altre 
prestazioni di lavoro non sanitarie

            643.089,96                565.618,90                  77.471,06 

Formazione               29.446,00                  53.442,00 -                23.996,00 

Manutenzione e riparazione             179.956,81                182.690,02 -                  2.733,21 

Godimento di beni di terzi             302.625,35                438.629,56 -              136.004,21 

Salari e Stipendi          2.847.457,18             2.901.800,74 -                54.343,56 

Oneri diversi di gestione             329.805,05                327.408,80                    2.396,25 

Ammortamenti immobilizzazioni immateriali               38.099,31                  28.509,84                    9.589,47 

Ammortamenti dei Fabbricati                 6.922,76                    6.922,76                               -   

Ammortamenti delle altre immobilizzazioni 
materiali

            113.741,25                  94.556,91                  19.184,34 

Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti                           -                                -                                 -   

Accantonamenti dell'esercizio          2.080.419,95                              -               2.080.419,95 

TOTALE COSTI PRODUZIONE    40.129.047,35       35.395.086,07          4.733.961,28 

Interessi attivi ed altri proventi finanziari                           -                                -                                 -   

Interessi passivi ed altri oneri finanziari                      66,56                              -                           66,56 

SALDO PARTITE FINANZIARIE -                  66,56                              -   -                     66,56 

Altri proventi straordinari -          464.925,39                              -   -              464.925,39 

Altri oneri straordinari             218.871,74                              -                  218.871,74 

TOTALE PARTE STRAORDINARIA          246.053,65                              -               246.053,65 

IMPOSTE E TASSE          226.232,31             190.316,86                35.915,45 

I maggiori costi a consuntivo, rispetto a quelli previsionale relativi all’acquisto di beni e servizi

necessari per l’erogazione delle prestazioni socio-sanitarie, sono dovute all’erogazione di maggiori

contributi ricevuti dagli enti terzi finanziatori non prevedibili in sede programmatica e in larga parte

derivanti dalla gestione della fase post pandemica.

La differenza registrata nelle quote capitarie trasferite dai Comuni consorziati pari ad Euro 51.697

deriva dalla fisiologiche variazioni demografiche.

I costi  del personale a consuntivo registrano un decremento pari   ad euro 54.344 che derivano

differimento temporali nelle assunzioni rispetto a quanto previsto a livello previsionale.

Gli  scostamenti  relativi  agli  accantonamenti  e  alle  partite  finanziarie/straordinarie  derivano

dall’impossibilità oggettiva di quantificarne l’entità in sede previsionale.
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Informazioni  sul  contesto  ambientale  e  lavorativo  del  personale

dipendente 

COeSO-SdS Grosseto svolge la propria attività nel pieno rispetto delle disposizioni normative in

materia di ambiente e di igiene sul posto di lavoro. 

Relativamente  alle politiche  di  gestione  del  personale  si  mostra  nelle  tabelle  sottostanti  la

composizione  del  modello  organizzativo  dell’ente fornendo   dati   aggiuntivi  rispetto  a  quelli

illustrati nella Nota Integrativa.
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Data la natura delle attività  e dei servizi  svolti   da CoeSO-SdS Grosseto la maggior parte del

personale è  inquadrato nella categoria di Collaboratore assistente sociale categoria D. 

Il  personale  di  supporto  alle  attività  amministrative  è  composto  da  personale  dipendente

appartenente direttamente al nostro ente al quale si sommano n. 4 unità in comando dai Comuni

consorziati (n.1 istruttore direttivo assistente sociale e n. 1 collaboratore amministrativo cat. Bs e n.

2 operatore tecnico cat. A) e n. 3 unità di personale interinale (n.3 assistenti sociali).

Nel  mese  di  ottobre  2022  è  stato  definito  il  trasferimento  di  n.  1  unità  Assistente  sociale,

precedentemente  in  comando  dal  Comune  di  Massa  Marittima.  Analogo  trasferimento  dal  01

gennaio 2023 è previsto per n. 1Assistente sociale in comando dal Comune di Gavorrano e di n. 1

coadiuatore  amministrativo  in  comando  dal  Comune  di  Scansano  che  saranno  inquadrati  nel

contratto sanità.

Il costo del personale ha un’incidenza percentuale sui costi di produzione pari al 7,10% e sul valore

della produzione per il 7,19%.

Le politiche di formazione del personale hanno riguardato formazione in merito alle più recenti

novità normative in materia di appalti e sicurezza oltre alla formazione specifica rivolta alle singole

professionalità, soprattutto per quanto riguarda gli assistenti sociali.
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Per quanto attiene alla sicurezza e alla salute sul lavoro non sono da rilevare,  per l’anno 2022,

situazioni di gravi infortuni sul lavoro o altre situazioni rilevanti sulla salute dei dipendenti. 

Attività di Ricerca e Sviluppo 

Ai sensi dell'articolo 2428, 2° comma n. 1, si dà atto che non è stata effettuata alcuna spesa a tale

titolo. 

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell'esercizio 

Non si rilevano fatti di rilievo dopo la chiusura dell'esercizio.

Previsioni ed evoluzione prevedibile della Gestione 

Nell’anno 2023 si prevede di proseguire la gestione delle attività intraprese in continuità con l’anno

precedente.  In particolare l’ente  si  propone di implementare le attività  di  programmazione e di

gestione dei progetti finanziati oltre che dalla Regione Toscana anche dai fondi nazionali legati al

PNRR.

Attività e risorse gestite tramite terzi 

Non sono da rilevare attività di questo tipo per l’anno 2022. 

Strumenti Finanziari 

Ai sensi dell'articolo 2428, 2° comma n. 6-bis, del Codice Civile, si dà atto che l’ente non ha usato

strumenti  finanziari  rilevanti  per la valutazione della  situazione patrimoniale  e finanziaria  e del

risultato economico dell’esercizio. 

Risultato d’esercizio

Il bilancio consuntivo 2022 chiude con una perdita di euro 506.621, che rappresenta l'1,28% del 

Valore della produzione.

Conclusioni

Gli anni 2020-2021 sono stati caratterizzati dalla pandemia da COVID-19. La pandemia ha avuto

gravi ripercussioni sul sistema sanitario e ha determinato anche gravissime conseguenze sulla tenuta

del tessuto sociale ed economico.

La SdS, in questo biennio, non solo ha cercato di garantire gli stessi standard nei servizi erogati agli

utenti, ma ha dovuto anche  riorganizzarli per dare una risposta adeguata alle nuove esigenze che si
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sono venute a creare. In particolare nel biennio, per i check-point, la SdS ha sostenuto un costo di

euro 378.576,40, finanziati da Bilancio.

Inoltre, ha supportato ulteriormente i comuni soci aiutandoli nella distribuzione dei buoni spesa.

La  Regione  Toscana  e  il  Governo  centrale  hanno  contribuito  attraverso  dei  finanziamenti

aggiuntivi, ma anche la SdS ha messo a disposizione delle proprie risorse. Tutto questo ha permesso

la tenuta di bilancio, senza dover chiedere quote aggiuntive agli enti soci, ma allo stesso tempo ha

drenato risorse che ha influito sugli esercizi 2020-2021.

Nel corso del 2022, l'emergenza da Covid-19 è terminata, ma la SdS ha sostenuti ancora costi per

euro 186.581 per i check-point, euro 204.883  (finanziati con DGRT 333/2022) ed euro 520.423

(finanziati con DGRT 90/2022) per i ristori Covid-19.

Si evidenzia che il costo dei buoni spesa è aumentata rispetto al 2021, perché finanziati tramite il

Fondo FSE 2014-2020 “Azioni di sostegno integrate rivolte alle fasce più deboli della popolazione

a seguito dell'emergenza Covid 19”.

Nel corso del 2022, i finanziamenti del Fondo FSE 20214-2020 sono arrivati a conclusione e la

nuova progettazione per il periodo 2021-2027 ancora non è iniziata, portando quindi ad esaurimento

le  risorse  derivanti  da  tali  progettazioni.  Con  il  2022  si  conclude  anche  il  finanziamento  per

l'accorpamento  delle  zone  distretto  ai  sensi  dell'art.  27  LRT  11/2017,  da  parte  della  Regione

Toscana, di euro 585.000.

Il 2022, inoltre, è stato caratterizzato da un aumento dell'indice dei prezzi al consumo (11,8% su

base annua) che ha visto quasi raddoppiare le utenze del riscaldamento e la rivalutazione del TFR e

quasi triplicare il costo dell'energia elettrica, come da tabella sotto riportato:

DESCRIZIONE: ANNO 2022 ANNO 2021 DIFFERENZA

RISCALDAMENTO 226.752 132.161 94.591

ENERGIA ELETT. 223.953 83.142 140.811

RIVALUT. TFR 85.614 38.060 47.554

TOTALE 536.319 253.363 282.956

oltre  a determinare  un aumento  dei  costi  dei  servizi,  a seguito della  richiesta  dell'adeguamento

contrattuale da parte delle cooperative, per un importo di euro 123.275.

In data 02/11/2022 è stato siglato il CCNL comparto sanità. Gli aumenti contrattuali per il personale

dipendente  sono  stati  finanziati  interamente  dal  bilancio  della  SdS,  si  evidenzia  che  solo

“l'indennità tutela del malato/promozione della salute”, corrisposta ai professionisti della salute e

dei professionisti – ruolo socio-sanitario, ha portato un aumento dei costi di circa euro 24.776.
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Una particolare attenzione è opportuno porre sul servizio di educativa scolastica ad personam. Nel

2021 il costo è stato di euro 649.996  e nel 2022 di euro 872.786 (+222.790 e in termini percentuali

+34%). Nel 2023 le richieste da parte delle istituzioni scolastiche sono ulteriormente aumentate.

Nel  corso  dell’anno  2022 sono iniziate  una  serie  di  azioni  di  ottimizzazioni  delle  risorse  e  di

revisione dei costi.

Gli anni 2023, ma soprattuto gli anni 2024 e 2025 vanno gestiti con molta attenzione, tenendo sotto

controllo costantemente e in modo puntuale gli utilizzi dei budget. 

E’ necessario la massima collaborazione di tutti gli Enti soci.

La SdS, infatti, ha la possibilità di poter agire nell’ottica sia della razionalizzazione della spesa sia

nel  consolidamento  efficace  del  quadro  organizzativo  dei  servizi.  Tale  binomio  è  quanto  mai

necessario in un periodo caratterizzato da una complessa dinamica della finanza pubblica che ha

prodotto  effetti  anche  nel  settore  del  welfare,  che  peraltro  è  stato  oggetto  di  una  particolare

pressione da parte di una crescente domanda di prestazioni. 

Il Direttore

     Dott.ssa Tania Barbi

Grosseto, 11 dicembre 2023
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Attivita' Esercizio 2022 - Anno 2022
Codice BILANCIO D.LGS. 118/2011 Consuntivo Euro

A IMMOBILIZZAZIONI 1.624.626,39

A.I IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 89.332,10

A.I.1 Costi di impianto e di ampliamento 0,00

30100000 COSTI D'IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO 18.868,27

30100001 FONDO AMM.TO COSTI D'IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO -18.868,27

A.I.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno 2.991,55

30300000 DIRITTI BREVETTO E UTILIZ.OPERE INGEGNO 135.342,90

30300001 F.DO AMM.TO DIRITTI BREV.OPERE INGEGNO -135.342,90

30300002 SOFTWARE 41.958,86

30300003 FONDO AMMORTAMENTO SOFTWARE -38.967,31

A.I.5 Altre immobilizzazioni immateriali 86.340,55

30500000 COSTI PLURIENNALI 8.300,00

30500001 FONDO AMM.TO COSTI PLURIENNALI -8.300,00

30500002 SPESE RISTRUTTURAZIONE LOCALI 386.712,16

30500003 F.DO AMMORTAMENTO SPESE RISTRUTTURAZIONE LOCALI -377.037,10

30500004 MANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI DI TERZI 370.520,55

30500005 F.DO AMMORTAMENTO MANUT.STRAOR.BENI DI TERZI -293.855,06

A.II IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 1.534.694,29

A.II.1 Terreni 1.077.310,43

A.II.1.b Terreni indisponibili 1.077.310,43

31101000 TERRENI 1.077.310,43

A.II.2 Fabbricati 137.999,02

A.II.2.b Fabbricati strumentali (indisponibili) 137.999,02

31202001 FABBRICATI STRUMENTALI 230.758,78

31202002 F.DO AMMORTAMENTO FABBRICATI STRUMENTALI -92.759,76

A.II.3 Impianti e macchinari 25.716,45

31300000 IMPIANTI E MACCHINARI SPECIFICI 168.410,01

31300001 F.DO AMM.TO IMPIANTI MACCHINARI SPECIFICI -164.208,16
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Attivita' Esercizio 2022 - Anno 2022
Codice BILANCIO D.LGS. 118/2011 Consuntivo Euro

31300002 IMPIANTI E MACCHINARI GENERICI 52.031,97

31300030 F.DO AMM.TO IMPIANTI MACCHINARI GENERICI -30.517,37

A.II.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche 28.469,93

31400000 ATTREZZATURA 114.275,84

31400001 F.DO AMMORTAMENTO ATTREZZATURA -85.805,91

A.II.5 Mobili e arredi 181.660,57

31500000 MOBILI E ARREDI 626.738,56

31500001 F.DO AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI -482.933,22

31500002 MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 80.600,86

31500003 F.DO AMMORTAMENTO  MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO -80.600,86

31500004 MACCHINE D'UFFICIO ELETTRONICHE 322.838,25

31500005 F.DO AMMORTAMENTO MACCHINE D'UFFICIO ELETTRONICHE -284.983,02

A.II.6 Automezzi 76.745,62

31600000 AUTOMEZZI 319.980,48

31600001 F.DO AMMORTAMENTO AUTOMEZZI -243.234,86

31600002 AUTOVETTURE 268.495,73

31600003 F.DO AMMORTAMENTO AUTOVETTURE -268.495,73

A.II.8 Altre immobilizzazioni materiali 397,92

31800000 ALTRI BENI MATERIALI (LIBRI, ETC.) 95.029,12

31800001 FONDO AMMORTAMENTO ALTRI BENI MATERIALI -94.631,20

A.II.9 Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 6.394,35

31900000 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI IN CORSO 6.394,35

A.III IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 600,00

A.III.2 Titoli 600,00

A.III.2.a Partecipazioni 600,00

32201000 ALTRE PARTECIPAZIONI 600,00

B ATTIVO CIRCOLANTE 17.340.438,42

B.II CREDITI 16.783.989,37
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Attivita' Esercizio 2022 - Anno 2022
Codice BILANCIO D.LGS. 118/2011 Consuntivo Euro

B.II.1 Crediti V/Stato 1.218.562,20

B.II.1.a Crediti v/Stato - parte corrente 1.218.562,20

B.II.1.a.2 Crediti v/Stato - altro 1.218.562,20

40207030 CREDITI DA AMMINISTRAZIONE CENTRALE 1.218.562,20

B.II.2 Crediti V/Regione o Provincia Autonoma 2.861.445,00

B.II.2.a Crediti v/Regione o Provincia autonoma - parte corrente 2.861.445,00

B.II.2.a.1 Crediti v/Regione o Provincia autonoma per spesa corrente 2.861.445,00

B.II.2.a.1.d Crediti v/Regione o Provincia Autonoma per spesa corrente - altro 2.861.445,00

40202000 CREDITI V/ REGIONE FRAS E FNPS 1.175.433,23

40202002 CREDITI V/REGIONE ALTRI CONTRIBUTI 1.686.011,77

B.II.3 Crediti V/Comune 6.202.218,13

40203020 CREDITI V/ COMUNI (CONTO DI RIEPILOGO) 6.202.218,13

B.II.4 Crediti V/aziende sanitarie pubbliche e acconto quota FSR da distribuire 3.278.902,97

B.II.4.a Crediti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione 3.278.902,97

40204000 CREDITI V/ AZIENDE SANITARIE REGIONALI (CONTO DI RIEPILOGO) 3.278.902,97

B.II.6 Crediti v/Erario 17.625,79

40206001 ACCONTO IRES 17.625,79

B.II.7 Crediti v/altri 3.205.235,28

40207000 CLIENTI (CONTO DI RIEPILOGO) 1.510.043,58

40207001 FATTURE DA EMETTERE 890.153,89

40207002 NOTE DI CREDITO DA EMETTERE -29.458,71

40207003 FONDO SVALUTAZIONE CREDITI -35.535,18

40207020 CREDITI VERSO ENTI DI PREVIDENZA 374.928,34

40207021 INAIL A CREDITO 843,00

40207022 CREDITI PER CONTRIBUTI PREVIDENZIALI 276,38

40207033 CREDITI DA ALTRI ENTI 29.010,77

40207039 CREDITI DA ALTRI ENTI PUBBLICI (CONTO DI RIEPILOGO) 288.865,73

40207040 CREDITI DA PRIVATI NO FATTURE 10.052,38
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Attivita' Esercizio 2022 - Anno 2022
Codice BILANCIO D.LGS. 118/2011 Consuntivo Euro

40207041 CREDITI PER ANTICIPAZIONI PERSONALE DIPENDENTE 1.747,80

40207043 ALTRI CREDITI DIVERSI 88.181,09

40300000 DEPOSITI CAUZIONALI A FORNITORI 70.926,21

40300001 CAUZIONI DIVERSE 5.200,00

B.IV DISPONIBILITA' LIQUIDE 556.449,05

B.IV.1 Cassa 2.571,49

40401000 CASSA ECONOMALE 2.571,49

B.IV.2 Istituto tesoriere 553.426,25

40402000 CONTO ISTITUTO TESORIERE 553.426,25

B.IV.4 Conto corrente postale 451,31

40404000 CONTO CORRENTE POSTALE 451,31

C RATEI E RISCONTI ATTIVI 15.778,76

C.II RISCONTI ATTIVI 15.778,76

41200000 RISCONTI ATTIVI 15.778,76

D CONTI D'ORDINE 0,00
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Passivita' Esercizio 2022 - Anno 2022
Codice BILANCIO D.LGS. 118/2011 Consuntivo Euro

A PATRIMONIO NETTO 226.930,62

A.I FONDO DI DOTAZIONE 18.931,15

50100000 FONDO DOTAZIONE 18.931,15

A.II FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 694.525,92

A.II.3 Finanziamenti da Regione per investimenti 694.525,92

50203000 FINANZIAMENTI DA REGIONE IN C/CAPITALE 483.022,51

50205000 FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI DA RETTIFICA CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO 211.503,41

A.IV ALTRE RISERVE 12.751,03

50400000 FONDO DI RISERVA 12.751,03

A.VI UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO 7.343,24

50600000 UTILI (PERDITE) PORTATE A NUOVO 7.343,24

A.VII UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO -506.620,72

50700000 UTILE(PERDITA) DI ESERCIZIO -506.620,72

B FONDI RISCHI ED ONERI 2.816.728,81

B.IV Quote inutilizzate contributi di parte corrente vincolati 2.739.265,85

55400001 QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI DA REGIONE FNA 455.657,42

55400002 QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI DA REGIONE ALTRI 1.139.114,14

55400003 QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI DA COMUNI 421.623,59

55400004 QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI DA ALTRI ENTI 722.870,70

B.V Altri fondi oneri 77.462,96

55500000 FONDO ONERI FUTURI 69.727,75

55500001 FONDI PER RINNOVI CCNL 7.735,21

C TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 929.380,37

C.II TFR personale dipendente 929.380,37

56200000 TRATTAMENTO FINE RAPPORTO PERSONALE DIPENDENTE ANTE 2019 929.380,37

D DEBITI 15.007.803,77

D.II Debiti v/Stato 42.407,58

60200000 DEBITI V/STATO (CONTO DI RIEPILOGO) 42.407,58
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D.III Debiti v/Regione o Provincia Autonoma 180,00

60300000 DEBITI VERSO REGIONE (CONTO DI RIEPILOGO) 180,00

D.IV Debiti v/Comuni 844.144,58

60400020 DEBITI V/COMUNI (CONTO DI RIEPILOGO) 844.144,58

D.V Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche 710.334,99

D.V.d Debiti v/aziende sanitarie pubbliche della Regione per altre prestazioni 710.334,99

60500009 DEBITI V/ AZIENDE SANITARIE (CONTO DI RIEPILOGO) 710.334,99

D.VII Debiti v/fornitori 10.839.545,40

60600000 FORNITORI (CONTO DI RIEPILOGO) 8.181.925,23

60600001 DEBITI PER CONTRATTI LAVORO AUTONOMO (CONTO DI RIEPILOGO) 19.192,00

60600002 FATTURE DA RICEVERE 3.387.874,07

60600003 NOTE DI CREDITO DA RICEVERE -830.034,73

60600007 FATTURE DA RICEVERE DA COMUNICAZIONI 80.588,83

D.IX Debiti tributari 677.007,23

60700002 RITENUTE IRPEF COD. 1040-1041 3.074,44

60700003 IVA C/VENDITE -330,00

60700004 ERARIO C/IVA ART.17 TER SPLIT PAYMENT 438.829,49

60700008 ERARIO C/IVA SPLIT NON GESTITO A PARTITE 839,15

60700009 DEBITI V/ERARIO (CONTO DI RIEPILOGO) 234.594,15

D.XI Debiti v/istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale 9.777,72

60800001 DEBITI V/INAIL 7.598,01

60800002 DEBITI V/INPDAP - CPDEL 1.635,06

60800009 DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI (CONTO DI RIEPILOGO) 544,65

D.XII Debiti v/ altri 1.884.406,27

60900001 FONDO PER CONTRATTO DECENTRATO ANTE 2019 60.805,03

60900002 Fondo Condizioni di Lavoro ed Incarichi art. 80 CCNL 2016 - 2018 51.670,60

60900003 Fondo Premialità e Fasce art. 81 CCNL 2016 - 2018 389.007,82

60900004 FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO DIRIGENZA 7.887,30
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60900011 ALTRI DEBITI V/PERSONALE DIPENDENTE 3.163,48

60900012 DEBITI V/ORGANI ISTITUZIONALI 45.423,11

60900013 DEBITI VS. BORSISTI E LAV.AUTONOMI OCCASIONALI 21.280,00

60901000 DEBITI VERSO ASSISTITI PER CONTRIBUTI E RIMBORSI (CONTO DI RIEPILOGO) 39.439,35

60901001 DEBITI VERSO ALTRI ENTI 343.686,15

60901003 F/DO RIT.GARANZIA USCITA SICUREZZA 37.718,96

60901004 F/DO RIT.GARANZIA ARCOBALENO 8.290,20

60901006 F/DO RIT.GARANZIA ONLUS PASTI 7.158,81

60901007 F/DO RIT.GARANZIA LISA 2.324,57

60901008 F/DO RIT.A GARANZIA 1.666,96

60901009 DEPOSITI CAUZIONALI CLIENTI 178.234,25

60901010 DEBITI DIVERSI 600.434,85

60901011 DEPOSITI CAUZIONALI DA FORNITORI 3.399,90

60901012 DEBITI V/CLIENTI PER ECCEDENZE VERSAMENTI 8.791,39

60901020 DEBITI V/ALTRI (CONTO DI RIEPILOGO) 74.023,54

E RATEI E RISCONTI PASSIVI 0,00

F CONTI D'ORDINE 0,00
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A VALORE DELLA PRODUZIONE 39.602.671,85

A.I Contributi in conto esercizio 31.563.156,30

A.I.b Contributi in c/esercizio - extra fondo 31.563.156,30

A.I.b.1 Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - vincolati 6.283.733,69

71100000 CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO FONDO NON AUTOSUFFICIENZA 2.826.797,00

71100001 CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO FONDO NON AUTOSUFFICIENZA 0-64 1.002.976,80

71200000 CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO DA REGIONE FRAS 69.909,32

71200001 CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO DA REGIONE FNPS 2.384.050,57

A.I.b.4 Contributi da Regione o Provincia autonoma (extra fondo) - altro 1.840.049,56

71200002 CONTRIBUTO FUSIONE SDS 585.000,00

71200003 CONTRIBUTI DA REGIONE ALTRI FONDI 956.793,78

71200004 CONTRIBUTI DA REGIONE FONDI FSE 298.255,78

A.I.b.6 Contributi da altri soggetti pubblici 23.439.373,05

71202000 CONTRIBUTI COMUNE FOLLONICA 891.175,00

71202001 CONTRIBUTI COMUNE GAVORRANO 354.578,00

71202002 CONTRIBUTI COMUNE MASSA MARITTIMA 351.998,00

71202003 CONTRIBUTI COMUNE MONTEROTONDO 55.728,00

71202004 CONTRIBUTI COMUNE MONTIERI 50.740,00

71202005 CONTRIBUTI COMUNE SCARLINO 165.421,00

71202006 CONTRIBUTI COMUNE ARCIDOSSO 184.814,00

71202007 CONTRIBUTI COMUNE CASTEL DEL PIANO 207.733,00

71202008 CONTRIBUTI COMUNE CASTELL'AZZARA 57.147,00

71202009 CONTRIBUTI COMUNE CINIGIANO 103.286,00

71202010 CONTRIBUTI COMUNE ROCCALBEGNA 39.689,00

71202011 CONTRIBUTI COMUNE SANTA FIORA 108.360,00

71202012 CONTRIBUTI COMUNE SEGGIANO 42.269,00

71202013 CONTRIBUTI COMUNE SEMPRONIANO 42.441,00

71202014 CONTRIBUTI COMUNE CAMPAGNATICO 86.360,18
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71202015 CONTRIBUTI COMUNE CASTIGLIONE DELLA PESCAIA 332.212,00

71202016 CONTRIBUTI COMUNE CIVITELLA-PAGANICO 140.024,00

71202017 CONTRIBUTI COMUNE GROSSETO 3.789.434,00

71202018 CONTRIBUTI COMUNE ROCCASTRADA 406.640,00

71202019 CONTRIBUTI COMUNE SCANSANO 200.284,00

71203000 CONTRIBUTI DA PROVINCIA PER TRASPORTO SCOLASTICO SCUOLE 141.775,72

71203001 CONTRIBUTI DA AMMINISTRAZIONI PUBBLICA CENTRALE 2.326.413,51

71203002 CONTRIBUTI DA ENTI PREVIDENZA 270.363,77

71203004 CONTRIBUTI SERVIZI EXTRA COMUNI 1.315.189,65

71203006 CONTRIBUTI PER TRASFERIMENTO FUNZIONE 11.775.297,22

A.II Rettifiche contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -67.621,70

72000000 RETTIFICHE CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO PER DESTINAZIONE AD INVESTIMENTI -67.621,70

A.III Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 4.472.044,40

73100001 UTILIZZO QUOTE CONTRIBUTI DA REGIONE FNA 147.000,00

73100002 UTILIZZO QUOTE CONTRIBUTI DA REGIONE ALTRI 2.122.348,58

73100004 UTILIZZO QUOTE CONTRIBUTI DA ALTRI ENTI 2.202.695,82

A.V Concorsi recuperi e rimborsi 3.499.156,56

75100000 COMPARTECIPAZIONE ASS. DOMICILIARE  ANZIANI 52.029,71

75100001 COMPARTECIPAZIONE ASS. DOMICILIARE NON AUTOSUFFICIENZA 61.640,33

75100003 COMPARTECIPAZIONE ASS. DOMICILIARE EDUCATIVA 498,00

75100004 COMPARTECIPAZIONE EMERGENZA ABITATIVA 1.104,00

75100005 COMPARTECIPAZIONE PROGETTO NON PIU SOLI 79.173,26

75100006 COMPARTECIPAZIONE SERVIZI EDUCATIVI 60.597,50

75100007 COMPARTECIPAZIONE SERVIZI SEMI-RESIDENZIALI DISABILI 53.223,85

75100008 RETTA RSA NON AUTOSUFFICIENTI 2.559,98

75100009 RETTA RSA AUTOSUFFICIENTI 222.531,04

75100011 RETTE RICOVERO DI SOLLIEVO RSA 40.370,44

75100012 RETTE RA 155.685,75
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75100013 RETTE COMUNITA EDUCATIVA 72.286,20

75100014 RETTE CASA RIFUGIO 37.070,00

75100015 ASSISTENZA EDUCATIVA SCOLASTICA 227.921,42

75100018 QUOTE CAPITARIE RSA FUORI ZONA GROSSETANA 28.671,28

75100021 RETTE RSA FERRUCCI NON AUTOSUFFICIENTI 1.062.700,99

75100022 RETTE RSA SUGHERE NON AUTOSUFFICIENTI 331.141,11

75100023 RETTE RSA PIZZETTI NON AUTOSUFFICIENTI 58.164,07

75100024 RETTE RSA SAN GIOVANNI NON AUTOSUFFICIENTI 469.100,50

75100026 SERVIZI DI EDUCATIVA E INCONTRI PROTETTI 2.744,12

75100027 RETTE COMUNITA' EDUCATIVE PER MINORI 17.532,28

75200000 RIMBORSI DA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST 45.000,00

75200001 RIMBORSI PER PERSONALE COMANDATO 9.617,67

75200002 ALTRI RIMBORSI DIVERSI 406.764,39

75200004 ABBUONI E ARROTONDAMENTI ATTIVI 885,14

75200005 QUOTE SOCIALI RSA FUORI ZONA GROSSETANA DA ASL 143,53

A.VII Quota contributi in c/capitale imputata nell'esercizio 120.465,42

77100000 UTILIZZO QUOTE CONTRIBUTI IN C/CAPITALE 120.465,42

A.IX Altri ricavi e proventi 15.470,87

79100000 ALTRI PROVENTI 10.535,54

79100001 ADDEBITI BOLLO 4.935,33

B COSTI DELLA PRODUZIONE -40.129.047,35

B.I Acquisti di beni -55.951,64

B.I.a Acquisti di beni sanitari -6.971,21

80101000 MATERIALE SANITARIO VARIO -6.971,21

B.I.b Acquisti di beni non sanitari -48.980,43

80102000 CANCELLERIA -5.590,01

80102001 LIBRI, RIVISTE E GIORNALI -7.589,27

80102002 CARBURANTE AUTOMEZZI -19.042,26
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80102003 ALTR MATERIALI -16.504,52

80102004 GENERI ALIMENTARI -254,37

B.II Acquisti di servizi sanitari -31.767.009,36

B.II.l Acquisti prestazioni socio-sanitarie a rilevanza sanitaria -26.637.888,39

81120000 ASSISTENZA INFERMIERISTICA -428.643,21

82101000 ASSISTENZA DOMICILIARE -1.304.812,94

82101001 ASSISTENZA DOMICILIARE EDUCATIVA -927.338,30

82101002 ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA -1.714.964,13

82101003 ASSISTENZA AD PERSONAM IN AMBITO SCOLASTICO -872.785,82

82101004 SERVIZIO PASTI A DOMICILIO -59.051,53

82101005 CONVENZIONI TERZO SETTORE PER SERVIZI INTEGRATIVI -461.953,70

82101007 SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI ED EDUCATIVI DIURNI -13.151,04

82101008 SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI VARI -1.399.139,85

82101009 SERVIZI LUDICO-RICREATIVI -49.483,78

82101010 SERVIZI LUDICO-RICREATIVI ESTIVI -461.424,09

82101011 COSTI PER SERVIZI EDUCATIVI AGGIUNTIVI -139.761,96

82101012 COSTI PER SERVIZI CULTURALI -67.910,85

82101013 COSTI PER PRESTAZIONI SANITARIE -186.581,13

82101016 ONERI PER RETTE IN ISITUTI RESIDENZIALI -808.265,80

82101018 ONERI RETTE COMUNITA EDUCATIVE -599.460,80

82101019 ONERI RETTE INSERIMENTI TEMPORANEI -13.063,17

82101021 TRASPORTO SCOLASTICO -277.250,46

82101022 TRASPORTO SOCIALE -110.623,59

82101023 ALTRI COSTI SOCIALI -982.745,66

82101024 CONVENZIONE GESTIONE STRUTTURA RESIDENZIALE -5.132.739,65

82101025 CONVENZIONE GESTIONE STRUTTURA SEMI-RESIDENZIALE -789.753,22

82101026 RETTE SANITARIE ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI -8.669.657,58

82101027 RETTE SANITARIE DISABILI -760.115,38
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82101028 TRASFERIMENTO FUNZIONI ASSISTENZA DOMICILIARE -10.588,58

82101029 ONERI PER SERVIZI RESIDENZIALI PER FAMIGLIE -148.337,17

82101030 TRAFERIMENTI AI COMUNI PER ALTRI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI -248.285,00

B.II.n Rimborsi assegni e contributi sanitari -5.129.120,97

82102000 CONTRIBUTI FONDO NON AUTOSUFFICIENZA -1.454.865,98

82102001 CONTRIBUTI PROGETTO VITA INDIPENDENTE -424.025,98

82102002 CONTRIBUTO INTEGRAZIONE AL REDDITO -307.477,71

82102003 CONTRIBUTI AFFIDO MINORI -135.172,00

82102004 CONTRIBUTI PER INSERIMENTI SOCIO-ASSISTENZIALI E RIABILITATIVI -255.537,33

82102005 CONTRIBUTI AIUTO ALLA PERSONA -173.082,00

82102006 CONTRIBUTI ASS. DOMICILIARE INDIRETTA -13.040,00

82102007 CONTRIBUTI GRAVISSIME DISABILITA' -869.109,24

82102008 CONTRIBUTI ASSEGNI DI CURA -63.620,00

82102009 CONTRIBUTI EDUCATIVA INDIRETTA -17.500,00

82102010 CONTRIBUTI EMERGENZA ABITATIVA -63.905,60

82102013 ALTRI CONTRIBUTI ECONOMICI -367.331,49

82102015 CONTRIBUTI BUONI SPESA SOCIALI -984.453,64

B.III Acquisti di servizi non sanitari -2.407.058,69

B.III.a Servizi non sanitari -1.734.522,73

82103000 SERVIZIO MENSA STRUTTURE RESIDENZALI -44.128,94

82103001 SERVIZIO MENSA PER SERVIZI DIURNI -19.595,15

82103002 SERVIZI DI LAVANOLO -7.835,20

82103003 SERVIZI DI PULIZIA -95.531,92

82103004 BUONI PASTO DIPENDENTI -24.847,80

82104000 UTENZE ELETTRICHE -223.952,66

82104001 UTENZE TELEFONICHE RETE FISSA -20.649,92

82104002 UTENZE ACQUEDOTTO -40.906,04

82104003 UTENZE RISCALDAMENTO -226.751,75
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82104004 UTENZE TELEFONICHE - CELLULARI -5.218,22

82105000 COSTI PER SERVIZI TECNICI-AMM.VI -302.198,17

82105001 COSTI PER SERVIZI E GESTIONE SOFTWARE -188.043,48

82105002 COSTI PER SERVIZI DI VIGILANZA -1.756,80

82105003 SPESE PER SERVIZI BANCARI -26.000,00

82106000 PEDAGGI E PARGHEGGI AUTO -26,13

82106001 RIMBORSO SPESE DIPENDENTI (MISSIONI) -3.465,34

82106002 ALTRI SERVIZI NON SANITARI -84.145,15

82106003 COSTI PER TRASFERIMENTO FUNZIONI -419.470,06

B.III.b Consulenze, collaborazioni, interinale, altre prestazioni di lavoro non sanitarie -643.089,96

82200000 CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO PER SERVIZI NON SANITARI -65.636,48

82200001 COSTI PER SERVIZIO CIVILE E PERSONALE TIROCINANTE NON SANITARIO -272.028,89

82200002 RIMBORSI PER PERSONALE IN COMANDO -143.658,64

82200003 COSTI PER PERSONALE INTERINALE -153.245,95

82200004 SPESE PRESTAZIONI OCCASIONALI -4.250,00

82200006 SPESE PER ASSISTENZA TRIBUTARIA E AMM.VA -4.270,00

B.III.c Formazione -29.446,00

82300000 COSTI PER FORMAZIONE DEL PERSONALE -29.446,00

B.IV Manutenzione e riparazione -179.956,81

83100000 MANUTENZIONE ORDINARIA AUTOMEZZI -18.602,27

83100001 MANUTENZIONE ORDINARIA BENI TERZI -153.997,67

83100002 MANUTENZIONE ORDINARIA ALTRI BENI -7.356,87

B.V Godimento di beni di terzi -302.625,35

84100000 FITTI IMMOBILIARI -281.746,41

84100001 CANONI E NOLEGGI -20.878,94

B.VI Costi del personale -2.847.457,18

B.VI.d Personale dirigente altri ruoli -103.504,19

85402020 STIPENDI E INDENNITA' FISSE DIRIGENZA  RUOLO AMM T.D. -45.730,80
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85402022 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DIRIGENZA  RUOLO AMM  T.D. -29.964,77

85402023 RETRIBUZIONE DI RISULTATO DIRIGENZA  RUOLO AMM T.D. -7.887,30

85402025 ONERI SOCIALI E PREVIDENZIALI A CARICO AZIENDA DIRIGENZA  RUOLO AMM T.D. -19.921,32

B.VI.e Personale comparto altri ruoli -2.743.952,99

85502000 STIPENDI E INDENNITÀ FISSE COMPARTO  RUOLO TECNICO T.I. -1.050.816,98

85502002 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE COMPARTO   RUOLO TECNICO T.I. -97.113,86

85502003 RETRIBUZIONE DI RISULTATO COMPARTO  RUOLO TECNICO T.I. -210.358,54

85502004 RETRIBUZIONE ACCESSORIA COMPARTO  RUOLO TECNICO T.I. -2.000,00

85502005 ONERI SOCIALI E PREVIDENZIALI A CARICO AZIENDA COMPARTO  RUOLO TECNICO T.I. -370.642,50

85502010 STIPENDI E INDENNITA' FISSE COMPARTO RUOLO TECNICO T.D. -1.390,55

85502012 RETRIBUZIONE DI POSIZIONE COMPARTO RUOLO TECNICO T.D. -49,99

85502015 ONERI SOCIALI E PREVIDENZIALI A CARICO AZIENDA COMPARTO RUOLO TECNICO T.D. -384,34

85503000 STIPENDI E INDENNITA' FISSE COMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO T.I. -596.257,95

85503002 RETRIBUZIONE DI POSIZIONECOMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO T.I. -47.282,46

85503003 RETRIBUZIONE DI RISULTATO COMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO T.I. -146.505,80

85503004 RETRIBUZIONE ACCESSORIA COMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO T.I. -8.000,00

85503005 ONERI SOCIALI E PREVIDENZIALI A CARICO AZIENDA COMPARTO RUOLO AMMINISTRATIVO
T.I.

-213.150,02

B.VII Oneri diversi di gestione -329.805,05

86100000 SMALTIMENTO RIFIUTI SOLIDI URBANI -26.768,00

86100001 IMPOSTA DI BOLLO -6.110,08

86100002 ACQUISTO VALORI BOLLATI -1.622,00

86100003 IMPOSTE DI REGISTRO/CATASTALI -6.591,94

86100004 IMPOSTE COMUNALI SUGLI IMMOBILI -10.239,04

86100005 COSTI PER TASSE AUTOMOBILISTICHE (BOLLO AUTO) -5.486,77

86100006 ALTRE IMPOSTE E TASSE -2.115,68

86200000 SPESE POSTALI -3.315,66

86200001 PREMI ASSICURATIVI R.C.AUTO -20.564,73

86200002 ALTRI PREMI ASSICURATIVI -28.754,01
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86200003 COMUNICAZIONE, PUBBLICITA' -37.237,01

86200004 COSTI ORGANIZZAZIONE CONVEGNI -6.929,50

86200005 COSTI PER ORGANI ISTITUZIONALI - DIRETTORE -112.872,01

86200006 COSTI PER ORGANI ISTITUZIONALI - COLLEGIO SINDACALE -37.215,10

86200007 COSTI PER ORGANI ISTITUZIONALI - OIV -6.500,00

86200008 ONERI E RIMBORSI GIUNTA ESECUTIVA -9.587,28

86200011 SPESE VARIE -6.673,88

86200012 QUOTE ASSOCIATIVE -1.200,00

86200014 ABBUONI E ARROTONDAMENTI PASSIVI -22,36

B.VIII Ammortamenti -158.763,32

B.VIII.a Ammortamenti immobilizzazioni immateriali -38.099,31

87100000 AMMORTAMENTO COSTI IMPIANTO E AMPLIAMENTO -2.319,39

87100001 AMMORTAMENTO SOFTWARE -854,74

87100002 AMMORTAMENTO SPESE RISTRUTT. LOCALI -10.829,63

87100003 AMMORTAMENTO MANUTEN.STRAORD.SU BENI DI TERZI -24.095,55

B.VIII.b Ammortamenti dei Fabbricati -6.922,76

87200000 AMMORTAMENTO FABBRICATI -6.922,76

B.VIII.c Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali -113.741,25

87300000 AMMORTAMENTO IMPIANTI E MACCHINARI SPECIFICI -25.354,79

87300001 AMMORTAMENTO IMPIANTI E MACCHINARI GENERICI -6.944,46

87300002 AMMORTAMENTO ATTREZZATURA -4.995,26

87300003 AMMORTAMENTO MOBILI E ARREDI -29.956,08

87300005 AMMORTAMENTO MACCHINE D'UFFICIO ELETTRONICHE -15.527,12

87300006 AMMORTAMENTO AUTOMEZZI -30.698,25

87300008 AMMORTAMENTO ALTRI BENI MATERIALI -265,29

B.XI Accantonamenti -2.080.419,95

B.XI.c Accantonamenti per quote inutilizzate di contributi vincolati -1.987.070,76

89300000 ACCANTONAMENTO QUOTE INUTILIZZATE CONTR. RT F.S. IND+VINC -455.657,42
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89300001 ACCANTONAM. QUOTE INUTILIZZATE CONTRB RT EXTRAF+ ENTI PUBL -1.112.168,39

89300002 ACCONTONAM. QUOTE INUTILIZZATE CONTR DA COMUNI -419.244,95

B.XI.d Altri accantonamenti -93.349,19

89400001 ACCANTONAMENTO RIVALUTAZIONE TFR -85.613,98

89400002 ACCANTONAMENTO RINNOVI CCNL -7.735,21

C PROVENTI E ONERI FINANZIARI -66,56

C.2 Interessi passivi ed altri oneri finanziari -66,56

90200000 INTERESSI PASSIVI PER ANTICIPAZIONE DI TESORERIA -4,01

90200002 ALTRI INTERESSI -62,55

D RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00

E PROVENTI E ONERI STRAORDINARI 246.053,65

E.I Proventi straordinari 464.925,39

E.I.b Altri proventi straordinari 464.925,39

91102000 SOPRAVVENIENZE ATTIVE 63.359,09

91102001 INSUSSISTENZE DEL PASSIVO 401.566,30

E.II Oneri straordinari -218.871,74

E.II.b Altri oneri straordinari -218.871,74

91202000 SOPRAVVENIENZE PASSIVE -159.204,74

91202001 INSUSSITENZE DELL'ATTIVO -59.667,00

Y IMPOSTE SUL REDDITO DELL'ESERCIZIO -226.232,31

Y.I IRAP -226.232,31

Y.I.a IRAP relativa a personale dipendente -199.535,14

92100000 IRAP RELATIVA AL PERSONALE DIPENDENTE -199.535,14

Y.I.b IRAP relativa a collaborazioni e personale assimilato a lavoro dipendente -26.697,17

92100001 IRAP RELATIVA A COLLABORAZIONI E PERS. ASS.TO A LAVORO DIP. -26.697,17
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