Allegaton. 1

Al COeSO
Via Damiano Chiesa n. 12
58100 Grosseto

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL PROGETTO “SOGGIORNO MARINO -
ESTATE RAGAZZI” DEL COMUNE DI CIVITELLA PAGANICO (GR) E PER L’AFFIDAMENTO DELLE
ATTIVITA’ ESTIVE PER MINORI RESIDENTI NEL COMUNE DI GROSSETO - ESTATE 2009

Dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000
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Dichiara

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 e delle
conseguenze previste dall'art. 75 del citato DPR 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci:

3)

b)

di essere abilitato ad impegnare l'impresal/cooperativa;

di essere in possesso dei requisiti di ordine generale, di capacita economico finanziaria, di capacita tecnica ed,
inoltre, di non trovarsi in alcuno dei divieti di partecipazione alla gara previsti dal capitolato di gara
("attestazione di cui al presente punto non si riferisce anche alla posizione penale, oggetto della specifica
attestazione prevista al punto successivo);

con specifico riferimento alla posizione penale (art. 38, comma 1, lett. ¢, D.Lgs. 163/2006):

(qualora nessuno dei soggetti, in carica o cessati nel triennio antecedente la data di pubblicazione del
bando, di cui all’art 38, comma 1, lett c, D.Lgs. 163/2006, abbia subito condanne o, se pronunciate, &
intervenuta la riabilitazione o I'estinzione del reato)

che nei confronti dei soggetti elencati all'art 38, comma 1, lett. ¢), D.Lgs. 163/2006, non € stata pronunciata
alcuna sentenza o decreto penale di condanna passati in giudicato oppure alcuna sentenza della pena su
richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p. 0, se pronunciate € intervenuta la riabilitazione ai sensi dell'art. 178 c.p.
oppure l'estinzione del reato con provvedimento dichiarativo della competente autorita giudiziaria;

Delle comunicazioni e richieste indirizzate al recapito fax indicato il concorrente sara ritenuto nella piena conoscenza senza che possa
essere opposta all’Ente obiezione alcuna e senza bisogno di fare seguire I'invio dell’originale.



0 in alternativa
(qualora alcuni soggetti, in carica o cessati nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando,
di cui all’art. 38, comma 1, lett c, D.Lgs. 163/2006, abbiano subito condanne)

o che nei confronti dei soggetti elencati all'art 38, comma 1, lett. c), Dlgs 163/2006, non € stata pronunciata
alcuna sentenza o decreto penale di condanna passati in giudicato oppure alcuna sentenza della pena su
richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p. 0, se pronunciate € intervenuta la riabilitazione ai sensi dell'art. 178 c.p.
oppure l'estinzione del reato con provwedimento dichiarativo della competente autorita giudiziaria, salvo che
con riferimento ai seguenti soggetti di cui al citato art .38, comma 1, lett. ¢), D.Lgs. 163/2006:

» incarica
sig. nato a

il (giorno, mese e anno), nella sua qualifica di

(precisare la qualifica posseduta tra quelle

indicate all'art. 38, comma 1, lett. ), D.Lgs. 163/2006), ha subito le seguenti sentenze o decreti penali di
condanna passati in giudicato oppure di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art 444 c.p.p.:
- norma giuridica violata

- pena applicata (la pena deve anche indicare se sono stati concessi i benefici della “sospensione”

elo della “non menzione”)

- anno della condanna :

» cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando

sig. nato a

il (giorno, mese e anno), nella sua qualifica di

(precisare la qualifica posseduta tra quelle

indicate all'art. 38, comma 1, lett. ), D.Lgs. 163/2006), ha subito le seguenti sentenze o decreti penali di
condanna passati in giudicato oppure di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'art. 444 c.p.p.:
- norma giuridica violata

- pena applicata (la pena deve anche indicare se sono stati concessi i benefici della “sospensione”
e/o della “non menzione”)

- anno della condanna ;

(se l'impresa avesse adottato atti o misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata commessa da un soggetto cessato dalla carica, avra I'onere di allegare i relativi
documenti probatori, a dimostrazione degli atti dissociativi compiuti)

d) con specifico riferimento alla posizione in ordine al rispetto della normativa in materia di diritto al lavoro dei
disabili (art .38, comma 1, lett. “I" D.Lgs. 163/2006):



(0]

(per coloro che non rivestono la qualifica di datori di lavoro e per i datori di lavoro che occupano non
piu di 15 dipendenti e da 15 a 35 dipendenti che non abbiano effettuato nuove assunzioni dopo il 18
gennaio 2000)

che l'impresa/cooperativa non € assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;

0 in alternativa
(per i datori di lavoro che occupano piu di 35 dipendenti e per i datori di lavoro che occupano da 15 a 35
dipendenti che abbiano effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000)

(0]

e)

Data,

che limpresa/cooperativa € in regola con gli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;
di accettare tutte le disposizioni contenute nel bando di gara e nel capitolato speciale d’appalto;

che limpresal/cooperativa non si trova nelle cause di esclusione dalle gare di appalto previste dall'art.1 bis,
comma 14 della legge 18.10.2001, n. 383, introdotto dall'art.1, comma 2 del D.L. 210/02 convertito in L. 266/02,
in quanto non si avvale di piani individuali di emersione di cui alla citata legge n. 383 del 2001, ovvero in quanto
si € avvalsa dei suddetti piani ma il periodo di emersione si & concluso;

che la gestione del servizio rientra tra le proprie capacita statutarie;

che, in caso di aggiudicazione, si impegna a svolgere il servizio anche in pendenza di stipula di contratto;

di impegnarsi a dare applicazione al CCNL di settore come previsto dall'art. 86, comma 3 bis, D.Lgs. 163/2006;
di avere preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell'offerta del trattamento economico,
delle condizioni contrattuali, degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di igiene e sicurezza,
di assicurazione, di condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza in vigore nel luogo in cui deve prestarsi il

servizio, da garantire al personale impiegato;

di impegnarsi ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel
D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni;

che limpresa/cooperativa non concorre alla presente gara con altra offerta presentata da altra impresa nei
confronti della quale sussistono rapporti di collegamento (tali per cui le offerte siano riconducibili al medesimo
centro decisionale) o di controllo ai sensi dell'art. 2359 del Codice Civile;

FIRMA

A pena di esclusione:

~w

La dichiarazione dovra essere sottoscritta dal titolare/legale rappresentante o procuratore dellimpresa/cooperativa;

La dichiarazione deve essere corredata da copia fotostatica di un documento d'identita del sottoscrittore (art 38, comma 3,
DPR 445/2000). Dovra essere prodotta copia della carta d'identita oppure di un documento di riconoscimento equipollente
ai sensi dell'art 35 DPR 445/2000;

La dichiarazione di cui al presente modello dovra contenere tutte le dichiarazioni ivi previste;

Il dichiarante dovra obbligatoriamente, in presenza di alternative, apporre un segno sull'ipotesi che interessa oppure
depennare l'ipotesi che non interessa.

Al SENSI DELL'ART 13 D.LGS. 196/2003 | DATI FORNITI SONO RACCOLTI E TRATTATI COME PREVISTO DALLE NORME IN MATERIA DI APPALTI PUBBLICI






