S35 GROSSENS

VERBALE GIUNTA ESECUTIVA N. 1 DEL GIORNO 16/62/2021

11 giomo 10 FEBBRAIO 2021, alle ore 14,30 presso la sede di COeSO SdS in Via de’ Calboli,
17,in Grosseto, si € riunita la Giunta Esecutiva, ritualmente convocata con apposita nota del 03.02.
u.s., e che risulta composta come segue:

MEMBRI DELLA GIUNTA ESECUTIVA _ presente assente
CARICA NOME COGNOME

PRESIDENTE 5DS X

SINDACO DEIL. COMUNE DI MASSA MARITTIMA

MARCELLO GIUNTINI

DIRETTORE AZIENDA USL TOSCANA SUDEST X

ANTONIO D'URSQO - delega del Direttore Generale al Dott. Francesco Ghelardi
— Direttore Amministrativo Azienda Usl Toscana Sud Est (collegato in
videoconferenza)

SINDACO DEL COMUNE DI CASTEL DEL PIANO X
MICHELE BARTALINI

SINDACO DEL COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA X
GIANCARLO FARNETANI (collegato in videoconferenza)

SINDACO COMUNE DI FOLLONICA X
‘ANDREA BENINI collegato in videoconferenza
SINDACQO DEL COMUNE DI GROSSETO : X
ANTONFRANCESCO VIVARELLI COLONNA
SINDACO DEL COMUNE DI MASSA MARITTIMA.
MARCELLO GIUNTINI

SINDACO DEL COMUNE DI ROCCASTRADA X
FRANCESCO LIMATOLA
SINDACO DEL COMUNE DI SANTA FIORA X
FEDERICO BALOCCHI collegato in videoconferenza

E’ presente il Dott. Francesco Ghelardi, Direttore Amministrativo Azienda Usl Sud Est ancorché
collegato in videoconferenza. E’ altresi presente la Dott.ssa Lia Simonetti, su delega rilasciata dal
Direttore generale dell’Azienda Usl Sud Est, Dott. Antonio D’Urso, Assiste alla seduta iI Dott.
Giuseppe Canossi, su richiesta del Direttore, Dott. Boldrini.

E’ presente ’attuale Direttore del Coeso SdS Grosseto, Dott. Fabrizio Boldrini.

At sensi dell’art. 11 dello Statuto sono stati invitati 1 componenti del Collegio sindacale di COeSO
SdS Grosseto: sono presenti il Dott. Bargagli, il Dott. Gagliolo Vella e il Presidente Dott. Mario
Veninata.

II Presidente constatata la presenza del numero legale dei componenti previsto per la valida
costituzione, dichiara aperta la seduta per la discussione del seguente ODG: '
1} Approvazione verbale seduta precedente; _

2} Approvazione Piano Sviluppo organizzative di COeSO SdS Grosseto anno 2021-2023;

3) Atto di rimodulazione provvisoria del fabbisogno del personale anno 2021;

4) Approvazione della delibera a garanzia dell’anticipo richiesto ad A.R. T.E.A. per la realizzazione
del progetto “Bottega della Salute Mobile” approvato dal GAL FAR MAREMMA nell’ambito della
misura 7.4.1. della Strategia di Sviluppo Locale 2014-2020;

5) Candidatura al progetto SEUS (Pronto Soccorso Sociale) proposto dalla Regione Toscana;

6) Presentazione della “Fondazione per ghi Stili di Vita™;
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Il Direttore chiarisce che all’interno del nuovo assetto organizzativo € prioritario rafforzare le unita
operative in collaborazione con la ASL al fine di garantire la piena integrazione delle attivita socio-
sanitarie con quelle assistenziali, in modo da assicurare la presa in carico integrata del bisogno
sanitario € sociale e la continuitd del percorso diagnostico, terapeutico e assistenziale. Conclude
facendo presente che I’Assemblea dei soci sard a breve convocata per I’approvazione del nuovo
P.LS., che sara costruito sulle attivitd da svolgere sul territorio.

Sul punto interviene anche la Dott.ssa Simonetti la quale, a sostegno di quanto appena esposto dal
Direttore, conferma il lavoro intrapreso da COeSo SdS allo scopo di creare un sistema integrato a
favore dei bisogni dei cittadini nel tentativo precipuo di dare un riferimento UNICO sia a livello
sanitario che assistenziale. Simonetti ritiene necessario superare la tendenza alla parcellizzazione
degli interventi, con la presa in carico a 360°delle varie problematiche che si presentano.

Il Presidente chiede se si prevede l'istituzione di uno sportello unico.

Simonetti, per chiarezza, precisa che |’assistente sociale di riferimento in ogni area, di fronte ad es.
ad un problema di tossicodipendenza, dovra seguire I’assistito sotto molteplici aspetti, facendosi
carico dei vari bisogni come 1’ assegnazione dell’alloggio, I’inserimento lavorativo del soggetto, la
gestione det figli minori etc., nell’ottica di costruire un servizio sociale unico.

Boldrini ribadisce ulteriormente ’esigenza di una presa in carico globale dei casi da parte di un
interlocutore unico al fine di dare una risposta ancora pit efficace,

Sull’argomento, Giuntini esprime alcuni dubbi per quanto riguarda la gestione di problematiche
particolarmente complesse; mette in guardia dal rischio di uno sbilanciamento, qualora I’ASL sia il
punto di accesso. -

La Dott.ssa Simonetti, a tal riguardo, sottolinea che il rischio prospettato dal Presidente pud
delinearsi ma per evitarlo, sard necessario potenziare i servizi ed organizzare attivita di monitoraggio
almeno ogni 6 mesi.

Esaurita la discussione, il Presidente pone in votazione il punto n. 2 all’odg, la Giunta approva
all’unanimita.

Il Sindaco di Roccastrada, Francesco Limatola, propone - per quanto riguarda il Piano di
sviluppo- di fare un passaggio in sede di assemblea dei soci anche considerando Pattuale momento di
crisi della governance.

Il Dott. Boldrini illustra il punto 3) all’ordine del giomo, relativo alla rimodulazione provvisoria del
fabbisogno del personale per il 2021, in considerazione della Legge di bilancio 2021 ed in particolare
del comma 797, che prevede un contributo pari ad € 20.000,00 annui per ogni assistente sociale
assunto a tempo indeterminato nella prospettiva di potenziare il livello essenziale delle prestazioni e
dei servizi sociali. Il Direttore spiega che, entro il 28 febbraio 2021, & necessario inviare al Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali un prospetto riassuntivo con ’indicazione di alcuni dati richiesti
per poter presentare la domanda di contributo.
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Il Presidente riprende la parola e propone di fissare I"assemblea per giovedi 25 febbraio p.v. presso
Pauditortum dell’Ospedale della Misericordia di Grosseto. Tutti i membri esprimono parere
favorevole sulla proposta.

Sull’argomento, Boeldrini fa presente che occorre definire gli argomenti da inserire all’Odg della
prossima assemblea oltre all’approvazione del P.LS e del Piano Sviluppo organizzativo; in
particolare, chiede ai presenti se ritengono opportuno includere tra i punti in discussione quello
relativo alla nomina del Presidente.

La seduta fermina alle ore 16,40.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Sindaco del Comynle di Massa Marittima
Marc@ﬁ' t1 /

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Tl presente verbale ¢ stato pubblicato all’ ALBO on line del COeSO- SdS in copia integrale e sul sito)
internet dal giorno al giorno come da attestazione agli atti per 15
oiomi consecutivi.

1 Segretario Fabrizio Boldrini
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