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SBS GROSSETO

VERBALE N° 2 DELLA GIUNTA ESECUTIVA
DEL GIORNO 23/01/20115

1l giorno 23 gennaio alle ore 16.35 presso gli uffici di COeSO-Sds, in Grosseto, Via Damiano Chiesa,
7 prosegue I’ Assemblea dei soci convocata con nota n. 622 del 15/01/2015, risultante da verbale n. 1, che

risulta composta come segue:

Nome e cognome Carica- presente | assente quote
Cavezzini Sabrina Presidente
Sindaco del Comune di Scansano X 9.31%
Daniele Testi Direttore Generale Az. USL 9 X 33.33%
Antonella Goretti Componente delegato X 22.31%
Assessore del Comune di Grosseto
Francesco Limatola Sindaco del Comune di Roccastrada X
9.31%
Sindaco del Comune di Castiglione della
Farnetani Giancarlo Pescaia X 931%
Luca Ricciardi Sindaco del Comune di Campagnatico X 7.12%
Alessandra Biondi Sindaco del Comune di Civitella X 9.31%
Paganico

E’ presente il Direttore, dott. Fabrizio Boldrini.

E’ presente il Resp.le UFTA dott.ssa Marta Battistoni.
Sono presenti i revisori: Mario Veninata, Presidente, Eligio Macelloni, componente, e Ardito Ferroni, componente.

I Presidente dichiara aperta la seduta medesima sui seguente punti dell’ordine del giorno (segue da verbale n.1 del
23/01/2015):

4. Tncarico Direttore SDS. Valutazione dell’elenco degli idonei per Pattribuzione dell’incarico;

5. Varie ed eventuali

1l Direttore dichiara che, stante il proprio interesse nella procedura di conferimento di incarico di nuovo
Direttore di questa SDS, che lo vede quale candidato, si asterra dall’assistere alla frattazione dell’argomento € non
potra svolgere le consuete funzioni di segretario.

In virtd dell’art. 6 del Regolamento assemblea consortile e giunta esecutiva, le funzioni di segretario sono svolte

dal Direttore, che pud incaricare anche altro funzionario dipendente, pertanto egli comunica di aver incaricato il
Resp.le Ufta di Coeso Sds, dott. Marta Baftistoni, di svolgere le suddette funzioni limitatamente alla sessione

presente,
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11 Direttore esce dalla stanza alle ore 16.41. Verbalizza il Responsabile UFTA Dott.ssa Marta Battistoni..

[ 1/4 Incarico Direttore SdS. Proposta

Il Resp.le UFTA ricorda che:

- in conformitd con quanto previsto all’art. 71 novies della legge RT 40/2005, cosi come riformata dalla legge RT
29 luglio 2014, n. 44, la Giunta Esccutiva con verbale n. 4, del 24.10.2014, ha approvato la proposta di avviso
pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di COeSO Societa della Societa della Salute — Grosseto;

- che I'avviso di cui sopra & stato pubblicato sul sito del consorzio, sui siti degli enti soci, nonché sul BURT in data
12/11/2014;

- che alla data del 12/12/2014 sono pervenute allUfficio Protocollo del COeSOQ-SdS Grosseto n. 3 richieste di
candidatura delle persone sottoindicate:

- Mengoni Marco - domanda pervenuta il giorno 15/11/2014 — prot.15133 del 17/11/2014;
- Boldrini Fabrizio — domanda pervenuta il giorno 11/12/2014 — prot. 16419 dell’11/12/2014;

-Monaci Alessandro - domanda pervenuta il giorno 12/12/2014 — prot.16465 del 12.12.2014.

- che la GE con verbale n.6, del 19.12.2014, ha demandato ad apposita Commissione la verifica della
completezza della documentazione presentata dai candidati nonché¢ il possesso, da parte degli stessi, dei
requisiti e delle condizioni preseritti dalla legge e dall'avviso pubblico. La Commissione ¢ stata composta
da:

- il Direttore Amministrativo dell’ Azienda USL n. 9 di Grosseto, Dott. Daniele Testi,

-il Segretario Generale del Comune di Grosseto Dott. Mario Venanzi,
- Pesperto MES della Scuola Superiore S. Anna di Pisa Dott.ssa Manuela Furlan;

- che come desumibile dal verbale n. 1 del 23.12.2014 — All. A del presente atto ¢ costituente parte integrante ¢
sostanziale dello stesso - tutti i candidati hanno presentato correttamente la documentazione richiesta e sono
risultati essere i possesso dei requisiti e delle condizioni necessarie per Ja nomina di Direttore. In particolare, sono
risultati idonei alla nomina i sottoelencati soggetti:

- Mengoni Marco;
- Boldrini Fabrizio,

- Monaci Alessandro;

- che l'avviso pubblico indicava, quali esperienze maggiormente qualificanti per la scelta dei candidati, quelle
maturate in:

» processi gestionali complessi di natura sanitaria ¢/o socio sanitaria e/o socio assistenziale con
responsabilita sul personale, sulla pianificazione e sul raggiungimento di risultati complessivi
dell’organizzazione;
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* programmazione delle attivita territoriali coerentemente con i bisogni di salute della popolazione, alla
luce degli obbiettivi del Piano Sanitario Regionale ¢ del Piano Sociale Regionale;

* realizzazione di progetti innovativi (di rilievo regionale e¢/o nazionale) nel settore sanitario e/o socio
sanitario €/o socio assistenziale;

* realizzazione di soluzioni organizzative adeguate per assicurare la presa in carico integrata del bisogno
sanitario e sociale e la continuitd del percorso diagnostico, terapeutico e assistenziale;

* innovazione organizzativa, tecnica e gestionale nel settore dei servizi territoriali di zona-distretto, con
particolare riferimento alla capacita di razionalizzare 'uso delle risorse;

* pianificazione e organizzazione di attivitd ad elevato livello di complessita nel settore pubblico e/o
privato;

LA GIUNTA ESECUTIVA

Udito ’intervento del Responsabile dell’ UF Servizi tecnico amministrativi D.ssa Marta Battistoni;
Richiamato

- il TUEL;

- la fegge RT 40/2005, come riformata con la legge RT 29 luglio 2014, n. 44, art. 71 novies;

- il vigente Statuto;

- la convenzione disciplinante I’esercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari stipulata
tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico, Campagnatico e
Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

Considerate necessario valutare le esperienze descritte dai conditati in ragione della esigenza di rendere
immediatamente operativa la figura del Direttore in questa fase di riorganizzazione del sistema sanitario regionale,
in considerazione anche della capacita di cogliere le potenzialita della riorganizzazione dando un contributo al
consolidamento dell’azione di forte integrazione socio sanitaria fin qui perseguita e di consolidamento della
gestione associata di tutti i servizi socio assistenziali comunali;

Considerato, inoltre, che il nuovo direttore, oltre a possedere una profonda esperienza dei processi decisionali
complessi di natura sanitaria, socio sanitaria e socio assistenziale di cui deve farsi carico deve possedere ,anche, una
profonda conoscenza delle tecniche di programmazione di pianificazione ¢ di gestione di detti servizi, oltreché
conoscenza ed esperienza di gestione dei servizi pubblici della realtd grossetana in cui COeSO SdS opera, a
cominciare da quelli sanitari e socio sanitari erogati dall'l AUSL n. 9;

Considerato, da ultimo, che il nuovo direttore deve garantire la continuitd operativa del consorzio racchiusa nella
mission finora perseguita di costruzione di un’infrastruttura multilivello, puntuale, a rete e di governo della rete,
generativa del welfare locale e quindi fattore di sviluppe del territorio grossetano,

Rilevato che sulla base della documentazione presentata dal Dott. Fabrizio Boldrini si evinea che lo stesso:

v' abbia le indispensabili competenze gestionali e manageriali necessaric all’efficiente organizzazione dei
servizi sociali, sanitari ¢ socio sanitari in capo ai soci; competenze acquisite sia sul piano teorico con un
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costante aggiornamento e una costante formazione sia obbligatoria che volontaria, ma anche con una
pluridecennale esperienza gestionale in qualita di dirigente comunale e di macrolivello sanitario, di cui negli
ultimi 15 in ambito sociale e socio-sanitario e negli ultimi cinque in ambito sanitario in qualitd di direttore
di distretto delfa USL9; competenze esercitate non solo nella direzione dei servizi sociali ¢ sanitari del
territorio grossetano, ma anche in molti altri momenti compresa I’organizzazione di convegni internazionali
in ambito socio sanitario;

abbia una profonda conoscenza del quadro epidemiologico locale e sia in grado di programmare le attivita
in ragione dei bisogni di salute evidenziati dal profilo a cui lui stesso ha lavorato coordinando it gruppo
interistituzionale a cid deputato;

abbia gli strumenti culturali ¢ professionali necessari a garantire ed implementare la funzione di soggetto
coordinatore delle politiche locali socio sanitarie assegnato dai soci a COeSO SdS e gli strumenti per
propotre € costruire la nuova fase di welfare generativo recentemente approvato come obiettivo strategico
di medio lungo periodo;

abbia gli strumenti gestionali e I’esperienza operativa per garantire una sempre pil efficace integrazione
socio sanitaria nella zona-distretto,

Ritenuto pertanto che la proposta di nomina del nuovo Direttore della SdS Area Grossetana che compete a questa
Giunta esecutiva, debba ricadere sulla persona del Dott. Fabrizio Boldrini nato a Grosseto il 13 agosto 1954 e
residente a Roccastrada In Via Salvo d’Acquisto 2/n.

1.

DELIBERA

di approvare il verbale n. 1 del 23.12.2014, All. A del presente atto ‘e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso, relativo alle operazioni di valutazione e ammissione svolte dalla Commissione, su
mandato della GE, stanfe deliberazione di cui al verbale n.6 del 19.12.2014;

di proporre, pet le motivazioni indicate in premessa e che qui s'intendono integralmente riportate, il Dott.
Fabrizio Boldrini nato a Grosseto il 13 agosto 1954 e residente a Roceastrada In Via Salvo d’Acquisto 2/n.
per I'incarico di Direttore del COeSO 8dS “area grossetana’;

3. didare atto che il procedimento di nomina sara svolto secondo quanto previsto dall’art, 71 novies della LRT

n. 40/2005 e s.m.i

La seduta termina alle ore 17.20

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO DESIGNATO
Sindaco del Comune di Scansano Marta Battistoni
§abrina Cavezzini

o Cadesddun Q‘EMMQ@

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente verbale ¢ stato pubblicato all” ALBO on line del COESO- SDS in copia integrale e sul sito internet dal
giomo
Il Segretario designato Marta Battistoni

al giorno come da attestazione agli atti per 15 giorni consecutivi.
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Valutazione delle condizioni e dei requisiti di ammissione dei candidati all'incarico di Direttore di
CoeSO — Societa della Salute dell'area socio — sanitaria Grossetana - . Costituzione elenco idonei

VERBALE N. 1

L’anno duemilaquattordici, addi 23 del mese di dicembre, alle ore 15,50, negli uffici della sede degli
Organi collegiali del Coeso-Sds, si & riunita la commissione per lo svolgimento dell'attivita in epigrafe,
nelle persone dei Sigg.ri:

- Dott. Daniele Testi Presidente

- Dott. Mario Venanzi Commissario
]

- Dott. ssa Manuela Furlan Commissario

con 1’ assistenza del segretario verbalizzante Dott.ssa Marta Battistoni;

IL. PRESIDENTE

PREMESSO che:

la legge RT 40/2005, come riformata con la legge RT 29 luglio 2014, n. 44, art. 71 novies,
prevede che il Direttore delle Societa della Salute ¢ nominato dal Presidente, su proposta della
Giunta Esecutiva e previa intesa con il Presidente della Giunta regionale, a seguito di avviso
pubblico,

la Giunta Esecutiva del coesoSDS, con verbale n. 4, del 24.10.2014, ha approvato la proposta di
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Direttore di Coeso Societa della Societa della
Salute — Grosseto;

l'avviso prevede che la valutazione delle condizioni e dei requisiti di ammissione dei candidati
all'incarico di Direttore di coesoSDS, volta a fornire al Presidente ¢ alla GE un elenco d'idonei
deve essere effettuata da apposita Commissione composta da un Segretario Comunale, scelto tra
quelli dei Comuni consorziati, dal Direttore Amministrativo dell’azienda Usl 9 ¢ da un esperto
indicato dal MES della Scuola Superiore S. Anna di Pisa;

che, con verbale n.6 del 19.12.2014 la GE prende atto che, stante richiesta agli enti, sono stati
individuati quali componenti della Commissione di cui sopra oltre il Direttore Amministrativo
della Azienda USL n. 9 di Grosseto, Dott. Daniele Testi, il Segretario Generale del Comune di
Grosseto Dott. Mario Venanzi e I’ esperto MES della Scuola Superiore S. Anna di Pisa Dott.ssa
Manuela Furlan;

che con Determinazione del Responsabile UFTA coesoSDS n. 798 del giorno 22/12/2014 ¢ stata
formalizzata la nomina della Commissione di valutazione di cui sopra , nelle persone di:

Dott. Daniele Testi — Direttore Amministrativo dell'azienda usl 9 di Grosseto, con funzioni di
Presidente;

Dott. Mario Venanzi - Segretario Generale del Comune di Grosseto, con funzioni di Componente;
Dott.ssa Manuela Furlan — esperto MES Sant'Anna di sta con funzioni di Componente;

con funzioni di segretario verbalizzante Dott.ssa Marta Battzstonl Responsabile UFTA coesoSDS 1

INVITA la commissione a prendere conoscenza degli atti.
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LA COMMISSIONE

ACCOLTO P’invito del Presidente;
PRENDE ATTO [’avviso di cui trattasi pubblicato in data 12/11/2014 con scadenza al 12/12/2014;

PRENDE ATTO che l'avviso & stato reso noto con le seguenti modalita: pubblicazione integrale all’ Albo
dell'Azienda, sul sito internet del coesoSDS e sul BURT; trasmissione dell’avviso integrale, con richiesta
di pubblicazione, a tutti i comuni dell'area sociosanitaria grossetana e all'azienda usl n. 9;

ACCERTA la validita della propria costituzione, nella consapevolezza che non possono far parte della
commissione stessa i componenti dell'organo di direzione politica, coloro che ricoprano cariche politiche
o rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali e che almeno un terzo dei posti, salva motivata impossibilita, ¢ riservato alle donne ;

PRENDE ATTO del. verbale di ricezione, predisposto dall'ufficio protocollo del coesoSDS, in data del
23.12.2014 da cui, risultano pervenute le seguenti domande di candidatura:

Mengoni Marco - domanda pervenuta il giorno 15/11/2014 via Pec alle ore 10:01 — prot.15133 del

17/11/2014;

Boldrini Fabrizio — domanda consegnata a mano all’Ufficio Protocollo il giorno 11/12/2014 alle ore
11:42 - prot. 16419 dell” 11/12/2014

Monaci Alessandro — domanda consegnata a mano all’Ufficio Protocollo il giorno 12/12/2014 — alle ore

09:45 — prot. 16465 del 12.12.2014

i componenti ed il segretario della commissione dichiarano che di non avere interesse nella procedura,
che non esistono situazioni di incompatibilita con i candidati, cosi come di seguito emarginati: vincoli di
parentela o di affiliazione tra essi ¢ i rispettivi coniugi e alcuno dei candidati, convivenza o commensalita
abituale con alcuno dei candidati; causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con
alcuno dei candidati neppure in relazione ai propri rispettivi coniugi; tutela, curatela, amministrazione di
sostegno, procura, rapporto di agenzia con alcuno dei candidati;

PROVVEDE sulla base delle domande pervenute e della documentazione obbligatoria allegata,
all’ammissione dei candidati. In particolare gli stessi risultano avere regolarmente auto dichiarato e
possedere i requisiti ¢ delle condizioni prescritti nell'avviso di selezione.

In particolare dall’esame dettagliato della documentazione predisposta e dai curricula presentati dai
candidati risulta:

- che il Dott. Marco Mengoni ha svolto, tra le altre, attivitd c/o la Casa di Cura S. Giuseppe (Ascoli
Piceno) — Direzione dei servizi amministrativi — per 129 posti letto per quattro anni un mese ¢
quattro giorni oltreché ¢/o I’ Abbazia di Sant’ Anselmo — Direzione dei servizi amministrativi - per
tre anni, sette mesi e ventinove giorni.

Risulta, pertanto, possedere le condizioni di ammissione

- che il Dott. Fabrizio Boldrini ha svolto, tra le altre, attivita di Direttore del coesoSDS della zona
socio sanitaria grossetana con nomina di Direttore del distretto sanitario dell’area grossetana per
complessivi quattro anni e circa undici mesi oltreché attivitd di Direttore dell’azienda speciale
consortile coeso per complessivi sette anni.

Risulta pertanto possedere le condizioni di ammissione

- che il Dott. Monaci Alessandro ha svolto, tra Ie altre, attivita di dirigente medico ospedaliero c/o
la AUSL n.9 di Grosseto per circa venti anni oltreché uga rilevante attivita nel settore del
volontariato sociale con impegno diretto quale presidente ondrario dell’associazione grossetana
genitori bambini portatori di handicap dal 2001 — 2012 per anni\undici circa ; vice presidente della
Fondazione 11 sole olnus di Grosseto dal 2005 a tutt’ oggi per cirda nove anni.

Risulta pertanto possedere le condizioni di ammissione
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Pertanto la commissione decide all>unanimita, valutata la presenza delle condizioni e dei requisiti di
ammissione dei candidati, come previsti dall’avviso, I’ammissione dei tre nominativi sopra descritti e
fornisce al Presidente del coesoSDS e alla Giunta Esecutiva I’elenco degli idonei.

ULTIMATE cosi le operazioni concorsuali, la Commissione rassegna gli atti al responsabile UF Servizi
tecnico amm.vi. COESO-SDS per i provvedimenti di competenza,

Alle ore 17.45 viene sciolta la commissione.

LETTO, confermato e sottoscritto.
<

- Dott. Mario Venanzi ‘Q/U\M/Q

- Dott. ssa Manuela Furlan .
O\M

IL SEGRETARIO RESIDENT
istoni (Do\t. Daniele Festi)
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