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VERBALE DELLA GIUNTA ESECUTIVA N. 8 DEL GIORNO 03.12.2018.

H giorno 03 Dicembre 2018, alle ore 15.35 presso gli uffici di COeSO-Societa delia salute delle zone Amiata
Grossetana, Colline Metallifere e Area Grossetana, in Grosseto, Via Damiano Chiesa, 7/A, si & tiunita la

Giunta esecutiva, convocata con nota del 26/11/2018, che risulta composta come segue:

MEMBRI DELLA GIUNTA ESECUTIVA
CARICA NOME COGNOME

presente

assente

PRESIDENTE SDS
SINDACO DEL COMUNE DI MONTEROTONDO MARITTIMO
GIACOMO TERMINE

DIRETTORE AZIENDA USL TOSCANA SUDEST

ENRICO DESIDERI — delega del Direttore Generale alla Dott.ssa
Verzichelli Angela — Dirigente Dipartimento Coordinamento Direzione
amm.va

SINDACO DEL COMUNE DI CASTEL DEL PIANO
CLAUDIO FRANCI

SINDACO DEL COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA
GIANCARLO FARNETANI

SINDACO COMUNE DI FOLLONICA
ANDREA BENINI

SINDACO DEL COMUNE DI GROSSETO

ANTONFRANCESCO VIVARELLI COLONNA - delega Assessore
Mirella Milli

SINDACO DEL COMUNE DI MASSA MARITTIMA
MARCELLO GIUNTINI
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SINDACO DEL COMUNE DI ROCCASTRADA X
FRANCESCO LIMATOLA

SINDACO DEL COMUNE DI SANTA FIORA X
FEDERICO BALOCCHI

E' presente per I'Asl Toscana Sud Est, Ja Dott.ssa Verzichelli Angela — Dirigente Dipartimento
Coordinamento Direzione amm.va, con delega del Direttore generale dell'Ast Toscana Sud Est,, conservata
agli atti { Prot. 20294 det 30.11.2018).

E' presente I'Assessore alle politiche sociali, politiche della casa, del Comune di Grosseto Mirella Milli,
delega conservata agli atti: Disposizione del Sindaco nr. 273 del 27/11/2018.

E' presente l'attuale Direttore del COeSO — SdS Grosseto, Dott. Fabrizio Boldrini.
E' presente il Resp.le UF Servizi tecnico amm.vi di Coeso SdS Grosseto, Dott.ssa Marta Battistoni.

At sensi dell’art. 11 dello Statuto sono invitati i componenti del Collegio sindacale di Coeso SdS Grosseto;
sono presenti Mario Veninata, Vincenzo Vella ed Enrico Bargagli.

I Presidente constatata la presenza del numero legale dei componenti previsto per la valida costituzione,
dichiara aperta 1a seduta per la discussione del seguente odg:

~ approvazione verbale della seduta precedente;

- linee di indirizzo e decisioni da assumere a seguito dell'approvazione della legge regionale del 20
Novembre u.s. “Disposizione straordinaria delle zone distretto™;

— approvazione definitiva del Regolamento di organizzazione;
— approvazione definitiva del Bilancio di Previsione annuale e pluriennale;

— modalitd di rendicontazione della gestione economica e dei rapporti con i Comuni soci ( linee di
indirizzo);

- varie ed eventuali,

5/1 Approvazione del verbale della Giunta esecutiva del 05 Novembre 2018 |

H Presidente sottopone all’esame della Giunta Esecutiva la bozza del verbale del G5 Novembre 2018.

LA GIUNTA ESECUTIVA
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Dopo avere esaminato la bozza di verbale, ne da approvazione, con voto favorevole dei rappresentanti degli
enti che erano presenti alla relativa seduta. I membri non presenti ne prendono atto.

5/2 Linee di indirizzo e decisioni da assumere a seguito dell'approvazione della legge regionale del 20
Novembre u.s. “Disposizione starordinaria delle zone distretto”;

il Presidente introduce I'argomento riferendo che & stata approvata dal consiglio regionale nella seduta del 20
Novembre 2018 la legge regionale nr. 49/2018 “ Disposizioni in merito alle articolazioni territoriali delle
zone distretto”.

Il Presidente fa presente come la legge sia la conseguenza della discussione emersa in merito ai vasti ambiti
territoriali delle nuove zone distretto istituite con la legge regionale Toscana n.11 del 2017, con particolare
riguardo alle zone distretto appartenenti al territorio dell'azienda sanitaria Toscana Sud Est - zona aretina.
Considerando gli ambiti territoriali delle nuove zone distretto la Ir 49/2018, al fine di consentire la piena e
consapevole partecipazione dei territori, individua nelle zone in cui non ¢'¢ le societa della salute delle
subzone ciascuna delle quali deve avere un dirigente referente del territorio.

Il Direttore del coesoSDS evidenzia come I'attuale legge regionale nr 40/2005, prevede che nelle zone
distretto 1 cormnuni possono svolgere le proprie funzioni in due modalitd: attraverso la sds o attraverso la
delega alla azienda sanitaria (convenzione) . In questo secondo caso, la legge regionale nr. 49/2018,
stabilisce che qualora si procede all'unificazione dei distretti, ogni vecchia zona mantiene una propria
soggettivitd. Per ogni ex zona viene individuato un dirigente con autonomia gestionale.

Dove, invece, c'¢ la societa della salute, si hanno due organizzazioni di produzione: una sanitaria e socio
sanitaria (quest'ultima per la parte di competenza) come descritta nella legge 40/2005, composta da unita
funzionali, unitad operative e dipartimenti € una sociale e socio sanitaria (quest'ultima per la parte di
competenza). La societa della salute della zona grossetana ¢ strutturata per UUFF( U.F. socio sanitaria, U.F
socio educativa e U.Ftecnico amm.va). Esistono poi ambiti organizzativi in cui il lavoro delle due
organizzazioni si integra e coordina: in fase di accesso, di valutazione e di produzione di servizi.

Infine, il Direttore Fabrizio Boldrini in considerazione dei due ambiti di riferimento organizzativo nella zona
distretto grossetana, quello della sds e quello del distretto, avanza la proposta d' indicare due referenti
territoriali: uno per la sds e uno per il distretto nonché l'individuazione da parte del coordinatore sanitario di
due collaboratori referenti territoriali per le colline metallifere e per 'amiata.

It Sindaco di Castel del Piano Claudio Franci, osserva come la riorganizzazione prevista dalla legge 11/2017
¢ intervenuta in modo incisivo nell' istituzione dei distretti appartenenti al nostro ambito territoriale (ambito
territoriale azienda sud est: Siena, Arezzo e Grosseto). In particolare, evidenzia come con la nuova Ir di
modifica della Ir n. 17, il consiglio regionale ha attribuito maggiore autonomia e organizzazione ad alcuni
territori, quelli in cui non & costitnita la sds, ma non capisce come la regione intende assicurare anche al
nostro territorio questa autonomia e organizzazione. Aggiunge altresi, che fermo restando Punitarieta del
distretto, non comprende come possa essere garantito un sistema partecipativo tra il medesimo distretto e le
due aree delle ex sds colline metallifere ¢ amiata.

La Dott.ssa Verzichelli, per l'azienda usl, evidenzia l'inevitabile impatto organizzativo che l'individuazione
dei referenti avra sia sull’ organizzazione delle sds, sia sull'organizzazione in ambito sanitario.

Il Sindaco di Castglione della Pescaia, Giancarlo Farnetani rileva come in questo momento I'aspetto pid
importante ¢ quello di riuscire a comprendere come verra articolata la nuova organizzazione.

Pagina 3/6



CO0eSO Societa delfa salute delle zone
Amiata Grossetana, Colline Metallifere e Area Grossetana -

GIUNTA ESECUTIVA - Verbale n. 8 del giorno 03/12/2018

Il Sindaco di Roccastrada Francesco Limatola, osserva che coesoSDS Grosseto € nato a seguito di un
processo di unificazione di differenti realtid e presenta delle criticita. La soluzione per superare queste
criticitd & quella di attribuire un referente per l'ex zona dell' amiata e uno per I'ex zona delle colline
metallifere. Evidenzia, poi, la necessita’ di disciplinare il ruolo dei referenti nel regolamento di
organizzazione.

Infine, il Direttore Fabrizio Boldrini propone alla Giunta di sostenere una proposta che individui in ciascuna
delle due ex zone, Amiata e Colline metallifere, due referenti uno per il sociale e uno per sanitario.

11 Presidente propone di sottoporre la questione anche nell'Assemblea dei soci.
Tutto cid premesso:
LA GIUNTA ESECUTIVA

1. evidenzia la necessiti di individuare per ciascuna ex zona distretto, Amiata ¢ Colline metallifere, due
referenti uno per il sociale e uno per il sanitario

2. di sottopotte la questione di cui al punto 1) all'Assemblea dei Soci

[5/3 Approvazione definitiva del Regolamento di organizzazione j

1l Direttore Boldrini ripercorre le tappe del percorso che ha portato alla definizione della proposta di un
nuovo regolamento di organizzazione per il COeSO — 8dS Grosseto, oggi sottoposto all'approvazione della
Giunta Esecutiva.

1’ assessore Mirella Milli per il Comune di Grosseto, comunica la disponibilita di alcuni uffici comunali a
fornire un supporto all’organizzazione di coesoSDS Grosseto.

1l Direttore Fabrizio Boldrini precisa che potrebbe essere una sorta di “avvalimento™ che il COeSO — SdS
Grosseto gia utilizza per altre materie: l'attivita di RSPP, l'attivitd di medico competente, l'attivita di
manutenzione degli immobili, attualmente svolte avvalendosi di convenzioni stipulate con I'Azienda Usl

1l Direttore Fabrizio Boldrini evidenzia:

- ¢che il COeSO — SdS Grosseto, necessita di una ridefinizione del sistema organizzativo, considerato
anche che l'attuale dotazione organica risulta non essere sufficiente alla luce di uno studio commissionato
alla Societd Theorema ( la dotazione organica risulta inferiore di 20 unitd di personale rispetto a quella
ritenuta adeguata)

- che vista la definizione di Societa della Salute, contenuta nella R.T. 11/2017, pur non essendo la SdS un
ente del SSN, in materia di personale si adottano gli stessi “ragionamenti” degli enti del SSN e che quindi
per poter sopperire alle carenze di personale & necessario individuare adeguate forme per il reperimento
dello stesso.

L.a Resp.le UFTA della sds, Marta Battistoni, precisa che per il COeSO — SdS Grosseto ¢ di fondamentale
importanza avvalersi di strufture organizzative esterne sia in considerazione dell'esiguitd organizzativa
interna sia in considerazione della maggiore specializzazione, complessitd e innovazione che la gestione
amministrativa oggi richiede.

It Sindaco di Castiglione della Pescaia propone I'adozione del Regolamento di Organizzazione, evidenzia
perd che lo stesso dovra essere successivamente modificato e integrato con quanto indicato dalla Giunta in
merito i referenti territoriali di cui al precedente punto 5/2
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Tutto ¢id premesso;

LA GIUNTA ESECUTIVA

1. Approva all’'unanimita ii Regolamento di organizzazione.

2. Incarica il Direttore della SDS di procedere alla definizione della successiva modifica e integrazione del
Regolamento con riferimento a quanto dalla sstessa stabilito in merito ai referenti territoriali di cui al
precedente punio 5/2

|5/4 Approvazione definitiva del Bilancio di previsione annuale e pluriennale ]

Il Presidente Giacomo Termine pur evidenziando che il Bilancio di COeSO — SdS Grosseto non & dello
stesso tipo di quello dei Comuni, afferma la necessita di far emergere la corrispondenza tra le maggiori
somme versate dai Comuni e i maggiori servizi erogati da COeSO — SdS Grosseto nei rispettivi territori.

Il Direttore Boldrini precisa che le prestazioni sociali a rilievo sanitario vengono garantite in misura uguale
in tutti i comuni mentre le prestazioni socio assistenziali, che non hanno riferimento con la sanitd non
possono essere identiche per tutti i territori perché la loro erogazione rimane in capo ai singoli comuni.

1i Direttore Fabrizio Boldrini Boldrini spiega altresi che il bilancio di COeSO ~ SdS Grosseto € un bilancio
flessibile che non ¢ autorizzatorio e che le maggiori somme versate dai comuni della ex SdS potranno essere
destinate a rafforzare le criticitd presenti in questi territori.

II Componente del Collegio Sindacale Vincenzo Vella sottopone all'attenzione della Giunta un rilievo
tecnico. Precisa che ¢ necessario allegare ai bilanci, anche in base alla circolare interministeriale del 2013
citata dagli stessi, atti di descrizione e di resoconto delle singole voci che lo compongono. Propone alla
Giunta di adottare questo * metodo™ a decorrere dalla redazione del Bilancio consuntivo 2018.

L.a Giunta esecutiva accoglie positivamente quanto indicato dal revisore

Tutto cid premesso

LA GIUNTA ESECUTIVA

1. Approva all'unanimitd lo schema di Bilancio di previsione annuale e pluriennale da sottoporre
all'Assemblea dei Soci per 'approvazione;

2. Incarica il Direttore di allegare ai bilanci una descrizione di dettaglio

3/5S Modalita di rendicontazione della gestione economica e dei rapporti con i Comuni soci { linee di
indirizzo);
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11 Presidente illustra Ia necessita di avere un sistema unitario di trasferimento delle risorse dai Comuni.
1’assessore del Comune di Grosseto Mirella Milli fa presente che il Comune ha interrotto il versamento
delle somme in attesa di chiarire le modalita da utilizzare per i trasferimenti. Evidenzia la necessita di avere
un approfondimento della materia.

Il Direttore Fabrizio Boldrini ritiene che si debba applicare il sistema del trasferimento tra enti pubblici ¢
non quello della fatturazione, stante {a nuova configurazione giuridica della sds.

Precisa, a tal fine, che la a nuova configurazione giuridica delia SdS deve partire a far data dal 01.01.2018,
data in cui l'operazione di fusione ha avuto effeto. Conseguntemente tutte le questioni inerenti devono avere
questa decorrenza.

Comunica, poi, che con riferimento al personale sds, passaggio di contratto e successiva gestione giuridica
contabile da parte dell'azienda usl, gli uffici stanno operando coordinandosi e integrandosi con le strutture
dell'azienda e del comune di grosseto e che in considerazione della necessaria integrazione
professionale e organizzativa della sds con la struttura di produzione det servizi sanitari territoriali
la gestione della contabilitd, come gid nelle sds incluse, verra gestita utilizzando il software di
contabilitd economica della Finmatica Data Processing ADS Systemica in uso presso le aziende
sanitarie, ospedaliere, ESTAR, FT.G.M. e alcune SDS della Regione Toscana. Sard, poi,
successivamente definita la convenzione tra sds e azienda usl di supporto giuridico, contabile e
fiscale all'attivita dell'ufficio contabilita della sds.

LA GIUNTA ESECUTIVA PRENDE ATTO

La seduta termina alle ore 17.55

1. PRESIDENTE 1L SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sindacosdel Comune di Monterotondo Marittimo

G}gg; G f}:mine
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente verbale & stato pubblicato all’ ALBO on line del COeSO- SdS in copia integrale e sul
sito internet dal giorno al giorno come da attestazione agli atti
per 15 giorni consecutivi.

If Segretario Fabrizio Boldrini
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