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SUS GROSSETO
VERBALE DELLA GIUNTA ESECUTIVA N. 8 DEL GIORNO 02 /10/2019

Il giorno 2 Ottobre 2019 alle ore (9.00, presso gli uffici di COeSO-Societa della salute delle zone Amiata
Grossetana, Colline Metallifere e Area Grossetana, in Grosseto, Via Damiano Chiesa, 7/A, si & riunita la
Giunta esecutiva, convocata con nota del 24 Settembre 2019, che risulta composta come segue:

MEMBRI DELLA GIUNTA ESECUTIVA presente assente
CARICA NOME COGNOME
PRESIDENTE SDS X

SINDACO DEL COMUNE DI MONTEROTONDO MARITTIMO

GIACOMO TERMINE

DIRETTORE AZIENDA USL TOSCANA SUDEST X

ANTONIO D'URSO - delega del Direttore Generale al Dott. Francesco
Ghelardi — Direttore Amministrativo Azienda Usl Toscana Sud Est

SINDACO DEL COMUNE DI CASTEL DEL PIANO X
MICHELE BARTALINI

SINDACO DEL COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA X

GIANCARLO FARNETANI

SINDACO COMUNE Di FOLLONICA
ANDREA BENINI X

SINDACO DEL COMUNE DI GROSSETO

ANTONFRANCESCO VIVARELL! COLONNA - delega ASSESSORE X
MIRELLA MILLI

SINDACO DEL COMUNE DI MASSA MARITTIMA

MARCELLO GIUNTINI X
SINDACO DEL COMUNE DI ROCCASTRADA X
FRANCESCO LIMATOLA

SINDACO DEL COMUNE DI SANTA FIORA X
FEDERICO BALOCCHI
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11 dott. Francesco Ghealardi Direttore amministrativo, ha la delega del Direttore Generale conservata
agli atti . :

E' presente 'Assessore alle politiche sociali, politiche della casa, del Comune di Grosseto Sig.ra
Mirella Milli, con delega per disposizione del Sindaco conservata agli atti ;

E' presente l'attuale Direttore del COeSO - SdS Grosseto, Dott. Fabrizio Boldrini.

At sensi dell’art. 11 dello Statuto sono invitati i componenti del Collegio sindacale di COeSO- 8dS
Grosseto; sono presenti: Vincenzo Vella, Enrico Bargagli, e il Presidente Mario Veninata.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale dei componenti previsto per la valida
costituzione, dichiara aperta la seduta per la discussione del seguente odg:

».1 approvazione verbale della seduta precedente;

«2. autorizzazione anticipo di cassa anno 2019 secondo l'art. 13 della Convenzione tra COeSO SdS
Grosseto ¢ Banca Tema;

*3. approvazione schema di convenzione con il Comune di Grosseto per il controllo e la
sistemazione delle posizioni previdenziali del personale dipendente del COeSO SdS Grosseto;

4. approvazione progetto “Help Center” — stazione di Grosseto;

*5. rimodulazione dell’offerta residenziale per non auto sufficienti a seguito dell’unificazione dei
distretti amiata grossetana colline metallifere e area grossetana ed in relazione alla richiesta
all’ Azienda Sanitaria di trasferimento delle quote sanitarie nel Bilancio della SdS ;

+6. informazioni sulle procedure di assunzione del personale e per I'affidamento dei servizi;
7. approvazione relazione attivitd anno 2018;
«8. approvazione obiettivi anno 2019;

*9_varie ed eventuali

II Presidente Termine introduce F'o.d.g e viene approvato il verbale della seduta del 19 Luglio
2019.

Viene inoltre approvato il punto n. 2 dell'odg riguardante la autorizzazione all'anticipo di cassa anno
2019 secondo l'art. 13 della Convenzione tra COeSO SdS Grosseto e Banca Tema;

Viene altresi approvato il punto n. 3 dell'odg “schema di convenzione con il Comune di Grosseto
per il controllo e la sistemazione delle posizioni previdenziali del personale dipendente del COeSO
SdS Grosseto
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Il Presidente Giacomo Termine propone alla Giunta un progetto per 'Avis compatibile con il nuovo
quadro normativo disciplinante il non profit. La giunta da indirizzo di emanare un avviso
pubblico .

Si passa al successivo punto [l'o.d.g e il Direttore Dr. Fabrizio Boldrini espone il progetto Help
Center, in accordo con Rete ferroviaria SpA e Regione Toscana per realizzare azioni di sostegno
sociale presso alcuni locali della stazione ferroviaria di Grosseto, specificando che non vi sono
onerl a carico di Coeso SdS e la Giunta approva .

Si passa alla discusssione del punto all'o.d.g riguardante la rimodulazione dell'offerta residenziale
per non autosufficienti .

I Direttore , Dr.Boldrini, ripercorre brevemente le fasi normative in materia di quote sanitarie :
prima spendibili tramite attivazione di convenzioni con le RSA pubbliche o private ; adesso , con la
rinnovata disciplina regionale secondo criterio della libera scelta ,utilizzabili dal cittadino mediante
voucher concesso dall'UVM territoriale anche fuori territorio ( ci0 avviene solo per i moduli base
mentre ad esempio per moduli alzheimer si stipulano ancora convenzioni ) . Storicamente la Zona
Grossetana aveva minori quote sanitarie in rapporto alla popolazione rispetto alle zone Colline
Metallifere ed Amiata; I'Azienda aveva pensato di redistribuire le quote secondo i posti letto , che
ora su Grosseto stanno iniziando a crescere anche grazie alla realizzazione di nuove RSA .

La proposta che il Direttore effettua & quella di gestire in maniera unitaria la Non autosufficienza
con il transito delle quote sanitarie dalla Azienda USL al Coeso, in modo che questo assuma il
governo ¢ la responsabilita della loro gestione. In tal modo si creerd una maggiore disponibilita di
posti adeguati alle esigenze del territorio : dai posti con bassa intensita assistenziale a quelli relativi
alla disabilita, a quelli di risposte “tampone” che servono all'uscita dall'ospedale dell'utente ( cure
intermedie) . Cid portera anche ad una spesa maggiormente adeguata : ad esempio con due quote
sanitarie si finanziano 3 posti BIA . Occorre inoltre tenere conto che vi sono fabbisogni soggetti a
picchi stagionali cui occorre dare delle risposte .

Il Revisore Dr. Mario Veninata abbandona la seduta alle ore 10,30 .

Interviene il Direttore Amministrativo Dr. Ghelardi Francesco , facendo presente che I'Azienda non
ha difficltad a trasferire le quote sanitarie base al Coeso SdS , che quindi avra la gestione e
responsabilita del suo utilizzo , pur continuando a raccordarsi con i professionisti della azienda ove
necessario { ad esempio con i geriatri ) . La Asl intende anche liberarsi della gestione diretta delle
RSA . Cio significa anche che I'azienda non si fara piu carico di tutta una serie di costi aggiuntivi
che ora sta sostenendo. Il Direttore ritiene inoltre che unitamente all'affidamento a Coeso deila
programmazione ¢ gestione delle quote vada modificata anche l'attuale organizzazione ¢ gestione
delle UVM , costituendone una sola al posto delle attuali tre zonali , il tutto in coerenza anche con
le regole aziendali .

Il Direttore Boldrini conferma l'intento di unificare le UVM ed anche la ACOT .

['Assessore del Comune di Grosseto, Mirella Milli, chiede chiarimenti in merito ai percorsi
dell'utente all'uscita dall'ospedale .

Il Sindaco del Comune di Massa Marittima, Marcello Giuntini, fa presente che con l'unificazione
dell'UVM si potrebbe intesificare il fenomeno ,gid presente nella attuale organizzazione, dei tempi
morti tra tra la definizione delle procedure e l'entrata in struttura deli'utente, in cui i posti letto
disponibili nelle strutture rimangono vuoti { comportando con ¢id anche un mancato guadagno per
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le strutture stesse) . 1l Sindaco fa inoltre presente che poich¢ le risorse riferite ai suddetti interventi
per la Non Autosufficienza ammontano a circa 8,5 milioni di euro, la Giunta non pud fare un atto
di fede senza avere un dettaglio sugli interventi, i costi e le ricadute sul territorio, senza capire, ad
esempio come funzionano i posti in pronta disponibilita / urgenza . Tra I'altro nel sistema della
libera scelta anche le RSA pubbliche o stanno dientro al mercato o soccombono, ed occorre porsi
anche il problema della competitivita delle strutture.

Il Revisore Dr. Vincenzo Vella abbandona la seduta alle ore 11 .

Il Sindaco del Comune di Santa Fiora, Federico Balocchi, chiede informazioni sullo stato dell'arte
nel territorio dell'Amiata rispetto sia ai posti che ai fondi ; conferma la propria difficolta ad
approvare la delibera proposta in cui un budget cosi alto non viene declinato in dettaglio : ad
esempio non si capisce il deftaglio dei 20 posti letto per disturbi comportamentali .

Il Direttore Boldrini spiega come la diversificazione dei posti { pronta disponibilita, BIA etc) sia
legata alla tipologia dei piani assistenziali personalizzati degli utenti che di volta in volta necessita
di uno o dell'altro percorso ( tra i percorsi ¢ compreso anche l'ospedale di Comunitd , competenza
questa dell'azienda USL ). Conferma che per la prossima seduta predisporra un piano di dettaglio
articolando 1 vari interventi e proponendo anche uno schema di bilancio di previsione .A tal
proposito accenna al problema delle quote conferite dai comuni , tutt'ora differenziate .

Si passa al punto all' 0.d.g riguardante la approvazione delle attivitd anno 2018 | presentata sotto
forma di relazione cui fa seguito il punteggio di valutazione assegnato al personale apicale .

I Sindaco del Comune di Santa Fiora, Federico Balocchi, comunica di non concordare con la parte
della relazione in cui viene proposto per il personale responsabile di UF un conseguimento di
punti pari a 100, cioé il massimo attribuibile ; egli ritiene infatti che i1 punteggio debba essere tale
da permettere margini di miglioramento . Ritiene inoltre che il sistema di valutazione del personale
responsabile di UF non sia competenza della Giunta , dal momento che la struttura di Coeso ¢
dotata di un Direttore .

If Direttore Amministrativo concorda sul fatto che la valutazione del personale non debba passare
dalla Giunta, che in materia ha solo funzioni di indirizzo.

It Sindaco del Comune di Santa Fiora chiede che vi sia un distaccamento della SdS nel territorio
dell’Amiata , ed il Direttore Boldrini fa presente che cio avverra quando sara reperito il personale

necessario, in relazione al piano dei fabbisogni approvato .

Si concorda la data della prossima Giunta nel giorno 15 Ottobre ore 9.

1.a seduta si conclude alle ore 13 .

IL SEGRETARIGN VERBALIZZANTE

Dott.
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

[l presente verbale & stato pubblicato all’ ALBO on line del COeSO- SdS in copia integrale ¢ sul
sito internet dal giorno al giorno come da attestazione agli atti
per 15 giorni consecutivi.

1! Segretario Fabrizio Boldrini
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