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Coesy

SDS GROSSETO

VERBALE N°4 DELLA GIUNTA ESECUTIVA
DEL GIORNO 99.06.2015

Il giorno 09 giugno 2015 alle ore 09.30 presso gli uffici di COeSO- SdS, siti in Grosseto, Via Damiano Chiesa 7,
si ¢ riunita la Giunta esecutiva, convocata con nota n. 7442 del 01 giugno 2015, che all’inizio della seduta risulta

composta come segue:

Nome e cognome Carica- presente | assente quote
Presidente
Cavezzini Sabrina Sindaco del Comune di Scansano X 9.31%
Daniele Testi Direttore Generale Az, USL 9 X 33.33%
Antonella Goretti Componente delegato X 22.31%
Assessore del Comune di Grosseto
Francesco Limatola Sindaco del Comune di Roceastrada X
9.31%
Sindaco del Comune di Castiglione della
Farnetani Giancarlo Pescaia X 9.31%
Luca Ricciardi Sindaco del Comune di Campagnatico X 7.12%
Alessandra Biondi Sindaco del Comune di Civitella X 9.31%
Paganico

E’ presente il Direttore, dott. Fabrizio Boldrini, che verbalizza ai sensi dell’art. 6 del vigente Regolamento
Assemblea consortile ¢ Giunta esecutiva,

Sono invitati e partecipano: il componente della Giunta del Comune Castigliane della Pescaia con delega alle
politiche sociali, volontariato, pari opportunita, Sandra Mucciarini; il Consigliere con delega al sociale Luciana
Ciacci; il Responsabile UF Servizi tecnico amm.vi di Coeso Sds, Dott.ssa Marta Battistoni; il Direttore Sanitario
della azienda usl , Dott,ssa Paola Bonini; il coordinatore delle attivitd amministrative della azienda usl, Dott.ssa
Angela Verzichelii.

IT Presidente costatata la presenza del numero legale di soci previsto per la valida costituzione della seduta ai
sensi del vigente Regolamento Assemblea consortile e Giunta esecutiva, dichiara aperta la seduta medesima sul
seguente ordine del giorno:

1 lettura ¢ approvazione verbale della seduta precedente;

2 relazione del Direttore sullo stato di attuazione del processo di integrazione socio-sanitaria

3 presentazione schema di Convenzione tra COeSO SdS Grosseto - Comune di Grosseto - Comune di
Roceastrada - Ente Parco della Maremma - per la definizione di un accordo quadro relativo alla
progettazione direzione lavori e supporto tecnico amministrativo per la realizzazione della nuova sede;

Pagina 1/5




COESO 8dS Grosseto - GIUNTA ESECUTIVA - Verbale n. 4 del giorno 09.06.2015

4 approvazione schema di Convenzione tra 'Azienda USL 9 di Grosseto e il COeSO SdS Grosseto per
servizi di mediazione linguistico - culturale in favore di utenti del servizio sanitario;
5 varie ed eventuali.

4/1 Lettura e approvazione verbali della seduta precedente |

Il Presidente letto "ordine del giorno, sottopeone all’esame della Giunta Esecutiva il verbale n. 3 del
26.03.2015

LA GIUNTA ESECUTIVA

dopo aver esaminato, ne da approvazione con voto unanime dei rappresentanti degli enti che erano presenti alla
relativa seduta. I membri non presenti ne prendono atto.

Chiede la parola Ja Dott.ssa Battistoni la quale presenta la nota dell'azienda usl in cui si comunica l'attribuzione
dell'incarico di Responsabile della Zona Distretto Grossetana al Direttore della sds, a far data dal 01.05.2015

I presenti ne prendono atto.

| 4/2 Relazione del Direttore sullo stato di attuazione del processo di integrazione socio-sanitaria |

Il Presidente apre la seduta e da la parola al Direttore il quale nel riporcorrere la storia defla sds dalla sua
costituzione pone in evidenza la notevole attivitd svolta dagli organi d'indirizzo politico della stessa. In
particolare rileva come da marzo 2010 ad oggi sono state fatte 78 riunioni tra Assemblea e Giunta.

Precisa, poi, come la SDS fin dal suo inizio non si sia concretizzata come ulteriore soggetto concorrenziale , ma
come infrastruttura “federante” tanto che anche le attivita socio assistenziali di propria esclusiva competenza si
sono sempre svolte in stretta relazione e coordinamento con i servizi sanitari e socio sanitari dell'azienda USL.
Sono cosi nati i punti di accesso unitario per prestazioni complesse, le integrazioni di attivitd tecniche
amministrative ecc...

Infatti rileva come nel 2009 vennero approvati alcuni atti fondamentali della SDS, tra cui il Regolamento di
Organizzazione della stessa, strutturato in correlazione e coordinamento con quelio dell'azienda USL. Nello
stesso la SdS & concepita come struttura che eroga servizi con propric UU.FF e con una propria U.O. del servizio
sociale professionale, che operano in modo intrecciato ed integrato con le strutture dell'azienda USL. Sono cosi
stati costituiti, al fine di garantire lintegrazione e il coordinamento dei servizi sociali, socio sanitari € sanitari
servizi quali I' UVM che garantisce I'acceso, la presa in carico e la valutazione multi professionale unitaria
dell'utente; tale modalita & stata successivamente estesa anche alla disabilita, ai SERT e alla Salute Mentale.
L'integrazione dei servizi oltre a garantire punti unici di accesso ai servizi al cittadino ha permesso di realizzare
econornie che sono andate a sostenere la riduzione delle entrate, in tal senso & stato possibile mantenere lo stesso
livello di erogazione dei servizi come ad es. i servizi infermieristici nella zona distretto.

1l Direttore precisa, poi, che I'azienda USL9 partecipa alla sds, come da norma e atti aziendali, al 33% delle spese
di funzionamento che, a partire dal 2015 si concretizzano in 45.000 euro.

Aggiunge, inoltre, come tra il 2011 e il 2012, la SdS ha iniziato un percorso di convenzionamento per acquisire
servizi specializzati dalla azienda usl, come ad es. la medicina del lavoro, I' assistenza tecnico/manutentiva delle
strutture, la figura e l'attivitd necessaria a garantire la sicurezza nei luoghi di lavoro. Questo ha permesso di avere
servizi a minor costo e pili strutturati nonché di mantenere risorse all'interno del sistema.

Contemporaneamente in una logica di sussidiarietd la SdS ha prestato con il proprio personale servizi per le altre
SDS e per l'azienda usl, quali ad es I' assistenza nellattivita di acquisto di beni e servizi, servizi di interpretariato,
servizi di sostegno ed orientamento agli immigrati, sostegno professionale alle indagini socio familiari

Inoltre, il Direttore evidenzia la necessita rilevando che Y'azienda oggi ha un buon controllo di gestione contabile,
ma non di misurazione delle performance dei lavoratori e in considerazione del fatto che I’Azienda usl ha un
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imponente strtumento di misurazione del controllo di gestione, di un futuro ed ulteriore convenzionamento con la
stessa.

Evidenzia, poi, la necessitd di creare una UO professionale distretto/SDS unica al fine di garantire un'uniformita
operativa alle aass. che collaborano e lavorano insieme. La creazione di tale unitd operativa unificata
consentirebbe anche la realizzazione del pronto soccorso sociale, volto ad offrire una prima risposta immediata e
concreta a situazioni impreviste ed imprevedibili che permette di effettuare interventi richiesti fuori degli orari
d’accesso al consueto servizio d’assistenza sociale. Per esemplificare, questo approccio eviterebbe le criticita
dovute alla dimissione dall’ospedale nei giorni festivi di soggetti che, non necessitando trattamenti sanitari. A
questo aggiunge Ia necessitd di realizzazione di un approccio amministrativo integrato a livello distrettuale

Rileva infine la necessita di un ulteriore convenzionamento con Vazienda us] inerente l'attivita di supervisione ¢
consulenza in materia di anticorruzione e trasparenza

La GIUNTA ESECUTIVA Udito I’intervento del Direttore, prende atto della relazione esposta dallo stesso.

1l Sindaco di Civitella esce alle 10.45.

4/3 Presentazione schema di convenzione tra COeSO SdS Grosseto — Comune di Grosseto — Comune di
Roccastrada — Ente parco della Maremma per la definizione di un accordo quadro relativo alla
progettazione direzione lavori e supporto tecnico amministrativo

H Presidente legge il 3 punto all’odg e in merito alla bozza di convenzione, inviata ai soci con email del 04.06
us., chiede al Direttore quali professionalitd verranno acquisiste dai comuni che aderiscono alla presente
convenzione nonche quali saranno i professionisti che svolgeranno il ruolo di coordinatore dei lavori ¢ di RUP

Prende la parola la dott.ssa Battistoni che precisa che la presente & una bozza di convenzione generale fra i
soggetti che collaboreranno alla progettazione della nuova sede. Alla stessa verranno allegate le convenzioni
specifiche con gli enti aderenti alla stessa, ancora in via di definizione, che verranno ad essere successivamente
sottoposte all'approvazione della Giunta della sds nonché agli organi dei soggetti stipulanti

Rileva che in base ad accordi, ancora in via di definizione, il RUP, stante la qualifica tecnica che il ruolo richiede
non presente nell'organico della sds, dovrebbe essere svolto da un architetto del Comune di Roccastrada che verra
comandato alla SdS per 18 ore settimanali. Rileva, poi, che il Comune di Grosseto si dovra occuperare degli
aspetti di assistenza tecnica ¢ amministrativa al RUP per la progettazione e per lo svolgimento delle procedure di
affidamento mentre il Parco della Maremma si occupera della progettazione della parte esterna alla sede.

II Direttore prende fa parola facendo presente che verranno reperite esternamente delle figure, perché non
presenti

I Presidente chiede se ci sono altri partner interessati a partecipare alla costruzione della sede. Il Direttore
facendo presente che non esiste niente di ufficiale evidenzia che alcuni enti, associazione hanno manifestato la
propria volonta di adesione; precisa poi che la progettazione sard fatta per I'intera sede ma la struttura verra
costruita a stralct,

II Presidente chiede informazioni in merito ai tempi di costruzione. La Dott.ssa Battistoni comuinica che, una
volta approvati gli atti di convenzionamento e svolte le acquisizioni esterne necessarie, entro la fine dell'anno
dovrebbe essere definita fa progettazione, nella primavera 2016 dovrebbe avere inizio la gara per ['affidamento
dei lavori e nei 18 mesi successivi dovrebbe essere costruita la sede.

Il Presidente suggerisce che appena verrd fatta la progettazione potrebbe essere importante chiedere anche alla
Regione se ci sono risorse per investimenti di questo tipo.

La GIUNTA ESECUTIVA

Udito I’intervento del Direttore;
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Preso atto della documentazione trasmessa tramite comunicazione elettronica;
Preso atto altresi degli ulteriori interventi dei presenti;

Ritenuto di dover decidere al riguardo nefl’ambito della propria potesta decisionale;
Yisto

- il D.Lgs. 267/2000;

-la L.R.T. 40/2005 e s.m.i;

- il vigente Statuto;

- la convenzione disciplinante 'esercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
stipulata tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico,
Campagnatico e Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

DELIBERA

DI APPROVARE lo schema di convenzione generale tra COeSO SdS Grosseto - Comune di Grosseto -
Comune di Roccastrada - Ente Parco della Maremma - per la definizione di un accordo quadro relativo alla
progettazione direzione lavori e supporto tecnico amministrativo per la realizzazione della nuova sede, qui
allegata come parte integrante e sostanziale.

4/4 Approvazione schema di convenzione tra 1 Azienda USL 9 di Grosseto e il COeSO SdS Grosseto per
servizi di mediazione linguistico —culturale in favore di utenti del servizio sanitario.

Prende la parola la Dott.ssa Battistoni che illustra la convenzione. La stessa prevede la fornitura da parte della sds
alla azienda us! del servizio di mediazione linguistico culturale e di traduzioni di documenti sanitari, da svolgere
a favore degli utenti della stessa. Precisa, poi, che la mediazione sara esercita con due modalita: per via telefonica
24 ore su 24 per tutto ’anno ¢ mediante la presenza di un mediatore, nelle lingue maggiormente rappresentate
dalle comunita presenti nel territorio provinciale.

La dott.ssa Battistoni precisa che la presente Convenzione & stata gia approvata dall'Azienda ASL 9 con Delibera
n. 229/2015 e che verra gestita dalla UF politiche sociali allargate della SDS

La GIUNTA ESECUTIVA

Preso atto della documentazione trasmessa;
Preso atto dell'intervento esplicativo,
Ritenuto di dover decidere al riguardo nell’ambito della propria potesta decisionale;

Visto

- it D.Lgs. 267/2000;

-1a L.R.T. 40/2005 es.m.i.;
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- il vigente Statuto;

- la convenzione disciplinante Desercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
stipulata tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico,
Campagnatico ¢ Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

DELIBERA

DI APPROVARE lo schema di convenzione tra [ Azienda USL 9 di Grosseto e il COeSO 5dS Grosseto per
servizi di mediazione linguistico —culturale in favore di utenti del servizio sanitario, qui allegato come parte
integrante e sostanziale,

| 4/5 Varie ed eventuali |

Interviene la dott.ssa Battistoni chiede di poter firmare Pestratto di verbale dell’assemblea del 06 maggio u.s.,
inviato per posta elettronica in data 08 giugno u.s.,, da inviare alla banca per permettere I’anticipazione di cassa.

| 4/6 Varie ed eventuali |

Prende la parola il Direttore Generale che fa presente che dal prossimo 1 luglio decadra il proprio incarico ¢ avra
inizio il processo di integrazione tra le aziende USL di Arezzo Grosseto e Siena, che comportera la nascita, dal 1
gennaio 2016, di ununica azienda sanitaria per tutta ’area vasta.

I componenti della Giunta rilevano la necessita di garantire la continuitd del gruppo dirigenziale della Azienda
USL, decidono conseguentemente di promuovere le azioni opportune.

La Giunta esecutiva ternina i lavori alle ore 12.50

SRAVANEE 39 VINIY S GRETARIO
abrina Cavezzini) AM‘O LA GORR N (Fahrizi W

- NS

ATTESTAZIONE DI PU—BﬁLIC%ZIONE /

Il presente verbale ¢ stato pubblicato all> ALBO on line del COESO- SDS in copia integrale e sul sito internet
dal giomo al giorno come da attestazione agli atti per 15 giorni consecutivi.
Il Segretario Fabrizio Boldrini
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