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S05 GROSSETO

1 giorno 20 mese di maggio 2013 alle ore 15.30 presso gli uffici di COeSO — SdS, siti in Grosseto, Via Damiano

Chiesa 7, si & riunita la Giunta esecutiva, convocata con nota n. 6380 del 13 maggio 2013, che all’inizio

VERBALE N°4 DELLA GIUNTA ESECUTIVA

DEL GIORNGO 20/05/2013

della seduta risulta composta come segue:

Nome e cognome Carica presente | assente quote
Bonifazi Emilio Presidente X 22.31%
Mariotti Fausto Direttore Generale Az. USL 9 X 33.33%
Innocenti Giancarlo 9.31%
Sindaco del Comune di Roccastrada X
Sindaco Comune di Castiglione della
Farnetani Giancarlo Pescaia X 9.31%
X
Cavezzini Sabrina Sindaco del Comune di Scansano 931%
X
Luca Ricciardi Sindaco del Comune di Campagnatico 7.12%
Fratini Paolo Sindaco del Comune di Civitella X 92.31%

Paganico

E’ presente il Direttore, dott. Fabrizio Boldrini, che verbalizza ai sensi dell’art. 6 del vigente Regolamento

Assemblea consortile e Giunta esecutiva.

Sono invitati e partecipano: il Responsabile UF Servizi tecnico amm.vi dei Coeso Sds, Dott.ssa Marta
Battistoni, il Direttore amm.vo della zona distretto grossetana, Dott, Roberto Mantiloni.

Ai sensi dell’art. 12 c. 7 dello Statuto sono invitati i componenti del Collegio sindacale, ivi incluso il Presidente,

Dott. Mario Veninata, ed i revisori Ardito Ferroni ed Eligio Macelloni.

Il Presidente defl’ Assemblea, costatata la presenza del numero legale di soci previsto per la valida costituzione

della seduta ai sensi del vigente Regolamento Assemblea consortile e Giunta esecutiva, dichiara aperta la seduta

medesima sul seguente ordine del giorno:

e —
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1. Lettura ¢ approvazione del verbale della seduta precedente
2. Presa d’ atto della valutazione regionale dell’attivita svolta dal Direttore nell’anno 2011;
3. Varie ed eventuali.

4/1 Lettura e approvazione verbali della seduta precedente |

11 Presidente letto I’ordine del giormo, sottopone all’esame della Giunta Esecutiva la bozza del verbale n,
3/2013 relativi alla sedute del giorno 22 aprile 2013

LA GIUNTA ESECUTIVA

dopo averlo esaminato, ne da approvazione con voto unanime dei rappresentanti degli enti che erano presenti
alla relativa seduta. I membri non presenti ne prendono atto.

| 4/2 Presa d” atto della valutazione regionale dell’attivitd svolta dal Direttore nell’anno 2011 ]
1l Direttore:

premesso che

- il proprio rapporto di lavoro & regolato da contratto di diritto privato secondo quanto previsto al titolo V capo 111
bis “Societa della Salute™, art. 71 novies, comma 3, con I’osservanza delle norme del libro V, titolo II del c.c.,
sulla base dello schema tipo approvato dalla Regione Toscana con D.G. n. 1089 del 30.11.2009;

- dal combinato disposto degli artt. 2,comma 1, e 3, comma 3, del sopra citato schema tipo di contratto, si desume
che “nel rispetto delle disposizioni e degli indirizzi prescritti dalle leggi, dal piano sanitario regionale, dagli atfi
costitutivi della soctetdr della salute, dal piano integrato di salute il direttore della societa della sahite sia
obbligato, tra altro, al raggiungimento degli obbiettivi ivi indicati e fissati annualmente con deliberazione della
G.E. ai sensi dell’art. 3 c. 3”, i quali comprendono anche gli obiettivi connessi all’esercizio di responsabile di
zona come definiti dal direttore generale delP’azienda Us! e che, in base alla verifica del raggiungimento dei
medesimi obiettivi, il suo trattamento economico sia integrato di un’ulteriore quota, fino al 20% dello stesso che
viene corrisposta in un'unica soluzione;

- Part. 10 c. 4 lett. b-bis) della L.R.T. 40/2005 e smi che afferma che alla Giunta regionale spetta il compito di
individuare /e procedure e le modalitd di valutazione della qualita delle prestazioni e dei percorsi assistenziali
con particolare riferimento ai risultati specifici raggiunti dalle Societa della salute per I'organizzazione e
Derogazione di aftivita di assistenza territoriale, di prestazioni ad alta integrazione socio-sanifaria e di
prestazioni sanitarie a rilevanza sociale, individuate dalla programmazione regionale;

- che come riportato nell’allegato alla delibera di GRT 243/2011 tale funzione & svolta dal Laboratorio
Management ¢ Sanita della Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa, come gia nell’ultima versione del PIS; infatti gia
per il 2009 il sistema di incentivazione aveva previsto, in via sperimentale, anche obiettivi riguardanti I’operato
dei direttori delle SdS, correlati alla funzione di responsabili della zona distretto, allineando dunque
progressivamente tale sistema a quello aziendale; il Laboratorio MeS rende disponibile ogni anno un report di
valutazione delle SdS/ zone-distretto;

da atto

- che la Conferenza dei Presidenti delle Sds nella seduta del 18/07/2011 approvava lo schema di obiettivi 2011 ai
fini della successiva valutazione dell’attivita svolta dai Direttori delle Sds per PPanno 2011, ¢ che
successivamente questi venivano modificati parzialmente a seguito di aggiornamento della tempistica impegno
dellatto di indirizzo sulle Sds, e che pertanto gli obiettivi definitivi 2011 sono quelli approvati in Conferenza a
gennaio 2012, e qui uniti in allegato, come da verbale della Conferenza testé citata agli atti;

e e —— ]
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- della nota del 19/04/2013 del coordinatore della Direzione generale diritti di cittadinanza e coesione sociale —
area di coordinamento sistema socio sanitario regionale il quale, a seguito di comunicazione a verbale della
Conferenza delle Sds del 19/03/2013, trasmette le indicazioni definitive alle Sds per la valutazione definitiva sul
grado di raggiungimento degli obiettivi 2011 da parte dei direttori Sds, svolta dal Mes, e per quanto di
competenza delle rispetftive Giunte esecutive, qui unita in allegato;

dato atto che alla Societa della salute dell’area socio sanitaria grossetana e quindi al Direttore viene attribuito, in

base alla stima del grado di raggiungimento degli obiettivi prefissati, un punteggio complessivo di incentivazione
pari a 85 su un massimo di 100, come da documentazione presentata ¢ qui unita;

precisato
- che il documento allegato alla suddetta nota contiene altresi bozza degli obiettivi 2013;

- altresi che gli obiettivi per Panno 2013 sono stati estratti dagli obiettivi di incentivazione delle aziende sanitarie
per il 2013, con coerenza rispetto alle attivita del territorio;

propone alla G.E. di:
- prendere atto le indicazioni provenienti dalla Regione, come riportate in allegato nella nota sopraccitata
inerenti gli obiettivi definitivi 2011;
- prendere atto delle bozza degli obiettivi 2013, come riportate in allegato nella nota sopraccitata,

- prendere atto della valutazione del Mes sul grado di raggiungimento degli obiettivi 2011 da parte della
Sds, e quindi del Direttore, ed effettuarla propria valutazione di competenza,

Segue un breve dibattito

La GIUNTA ESECUTIVA

Udito Pintervento del Diretiore

Preso atto degli obiettivi 2011, come presentati dalla Conferenza delle Sds;

Ritenuto tale proposta adeguata ed idonea ad interpretare gli indirizzi strategici di questa Sds attraverso gh
obiettivi del direttore;

Acquisita la valutazione inerente il raggiungimento degli obiettivi 2011 effettuata dal Mes;

Atteso che tali obiettivi comprendono anche gli obiettivi che il Direttore generale assegna al direttore Sds nel
ruolo di responsabile della zona distretto,

Valutate le condizioni in cui il Direttore ha operato e i risultati raggiunti dal medesimo;
Preso atto altresi della bozza di obiettivi 2013;
Ritenuto di dover decidere al riguardo nelf’ambito della propria potesta decisionale;

Visto
- il combinato disposto dell’art. 31 e art. 114 del D.Lgs. 267/2000;
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-laL.R.T. 40/2005 es.m.i;
- i1 D.P.R. 902/1986;
- il vigente Statuto, con particolare riferimento all’art. 8 ¢. 3 Statuto;

- la convenzione disciplinante I’esercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
stipulata tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico,
Campagnatico e Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

DELIBERA

1. di prendere atto delle indicazioni trasmesse dalla Regione a tutte le Sds ed approvare gli obiettivi
definitivi per anno 2011, come modificati per effetto degli aggiornamenti della tempistica degli impegni
dell’atto di indirizzo, assegnati alla Sds e conseguentemente al Direttore, come da allegato qui unito in
copia;

2, di dare atto che detti obiettivi sono comprensivi anche di quelli connessi all’esercizio, da parte del
Direttore SDS, dell’attivitd di Responsabile di zona-distretto, a seguito di delega delle funzioni di
responsabile di zona - distretto grossetana, avvenuta con deliberazione del Direttore generale Asl 9 n.
184 del 23/04/2010;

2, di prendere atto che alla Sds e al Direttore Dott. Fabrizio Boldrini nell’esercizio sono assegnati un
punteggi complessivo pari a 85 su un massimo di 100, nella misura indicata nell’allegato nota del
19/04/2013 del coordinatore della Direzione generale diritti di cittadinanza ¢ coesione sociale — area di
coordinamento sistema socio sanitario regionale e recepire tale valutazione;

3 diprendere atto delle della bozza di obiettivi 2013 e recepirli;

4 di dare mandato alle strutture aziendali per quanto di competenza in conseguenza all’adozione del
presente deliberato, con particolare riferimento all’integrazione del trattamento economico prevista.

La Giunta esecutiva termina i lavori alle ore 15.50

IL PRESIDENTE & €e.£¢ A 7%

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente verbale & stato pubblicato all” ALBO on line del COESO- SDS in copia integrale e sul sito internet
dal giomo al giorno come da attestazione agli atti per 15 giorni consecutivi.
It Segretario Fabrizio Boldrini

. _____
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