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COESO – Società della Salute dell’Area Socio 

Sanitaria Grossetana 

Via Damiano Chiesa, 12 

58100 Grosseto 

 

c.a. Presidente 

c.a. Direttore 

Arcidosso, 26/04/2016 

Prot. n. 74/3d 

 

Oggetto: Procedura di ricapitalizzazione F.A.R. Maremma: ammissione di nuovi soci. Presentazione 

della società. 

 

  Gentile Presidente,  

  la nostra società opera dal 2002 in qualità di gruppo di azione locale (GAL) nell’ambito della 

programmazione comunitaria relativa all’iniziativa LEADER (https://enrd.ec.europa.eu/it/leader). 

  La società ha sede legale in Arcidosso (GR), località S. Lorenzo 19 e sede amministrativa in 

Via Monterosa 196 a Grosseto, ed è costituita con  la finalità di sostenere e promuovere lo sviluppo 

economico, culturale e dell’occupazione nel territorio della Provincia di Grosseto e nel corso delle 

due ultime programmazioni 2000-2006 e 2007-2013 è stata incaricata dalla Regione Toscana per la 

gestione di una parte delle risorse relative al Piano di Sviluppo Rurale, relative all’attuazione della 

metodologia “LEADER”. 

  Il territorio di riferimento del GAL F.A.R. Maremma, sulla base del Regolamento 

Comunitario FEASR, con i suoi 3.974,05 Kmq è il più esteso di tutta la Toscana e comprende 26 

Comuni e 3 Unioni dei Comuni Montani (Unione dei Comuni Montani Amiata Grossetana, Unione dei 

Comuni Montani Colline Metallifere ed Unione dei Comuni Montani Colline del Fiora). Il 10% del 

territorio è di tipo montano, un altro 10% si localizza in pianura e il restante 80% è di tipo collinare, 

anche se si può ulteriormente distinguere tra collina interna (35%) e collina litoranea (45%). Poco più 

della metà del territorio provinciale, è pertinente alle Unioni dei Comuni Montani e all’interno di esse 

si concentra il 100% delle zone classificate come aree rurali, e il 77% delle aree rurali intermedie in 

declino. Le aree rurali intermedie in transizione rappresentano il 30% circa. 

 

L’iniziativa LEADER e la genesi della società  

   

L’iniziativa LEADER ha avuto inizio già durante la programmazione comunitaria 1989 – 1993 in due 

aree montane della Regione Toscana: la montagna Amiatina (nelle Province di Grosseto e Siena) e la 

Garfagnana (nella Provincia di Lucca). 

Con la seconda programmazione (1994-1999) le aree interessate da LEADER II sono diventate dieci, 

con la costituzione di altrettanti Gruppi di Azione Locale. Durante queste prime due fasi di 

programmazione, l’iniziativa LEADER ha rappresentato un vero e proprio laboratorio di 

sperimentazione, dove sono nate e sono state realizzate idee importanti, originali e innovative, si 

sono formati e sono cresciuti nuovi professionisti dello sviluppo rurale, hanno preso corpo progetti 

nati dall’incontro degli attori e dei fattori dello sviluppo: le idee, le competenze, le volontà, le risorse.  
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La terza programmazione LEADER (2000-2006) denominata LEADER + ha cercato di conciliare, a livello 

regionale, l’esigenza della concentrazione delle risorse, con l’ingresso di nuove aree eligibili. Questo 

ha determinato la ridefinizione degli assetti della “mappa LEADER”, in Toscana, con il riconoscimento 

di otto GAL (contro i dieci precedenti) attraverso complessi percorsi di concertazione politica ed 

economica a livello territoriale. Questo percorso ha interessato anche la provincia di Grosseto con la 

costituzione, nel 2002, di F.A.R. Maremma quale nuovo Gruppo di Azione Locale, nato dalla fusione 

dei due GAL che hanno operato nella programmazione LEADER II sul territorio provinciale: Consorzio 

Qualità Maremma e Leader II Amiata. 

Per la quarta programmazione, nel periodo 2007-2013, con delibera G.R.T. 785 del 05/11/2007, il GAL 

F.A.R. Maremma è stato riconosciuto quale soggetto responsabile dell’attuazione dell’”Asse 4 

Metodo Leader” prevista dal Programma di Sviluppo Rurale sul territorio della Provincia di Grosseto. I 

GAL riconosciuti a livello regionale sono stati in tutto sette. 

Nel corso delle ultime tre programmazioni LEADER le risorse gestite dal GAL F.A.R. Maremma sul 

territorio della provincia di Grosseto sono state le seguenti:  

 

Periodo di programmazione Totale investimenti attivati Totale contributi erogati 

Leader II: 1994-1999* Lit  17.866.552.039 Lit  10.507.458.626 

Leader +: 2000-2006 € 12.803.626,65 € 5.463.795,96 

Asse 4 “Metodo Leader”: 2007-2013 € 15.161.778,38 € 11.651.979,71 
* Nel corso della programmazione 1994-1999 le risorse sono state gestite dalla società Consorzio Qualità Maremma che nel 

2002 è confluita nella nuova società F.A.R. Maremma. 

 

La metodologia LEADER nella programmazione 2014-2020 

 

Nella fase di programmazione 2014-2020, per consentire ai territori locali di tenere in maggiore 

considerazione i fabbisogni multisettoriali, è stato previsto che la metodologia LEADER offra la 

possibilità di elaborare ed attuare Strategie di Sviluppo Locale plurifondo, ovvero finanziate oltre che 

dal FEASR anche da altri fondi strutturali. 

In questo contesto, l’approccio LEADER viene denominato “Sviluppo Locale di tipo partecipativo” 

(CLLD – Community LED Local Development). Per il periodo compreso tra il 2014 e il 2020, il 

LEADER/CLLD continuerà ad essere un elemento obbligatorio dei Programmi di Sviluppo Rurale 

finanziati dal FEASR e un’opzione possibile nell’ambito del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR), del Fondo Sociale Europeo (FSE) e del Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca 

(FEAMP). 

Il Programma di Sviluppo Rurale della Regione Toscana è stato formalmente trasmesso alla 

Commissione Europea con Delibera di Giunta Regionale n. 616 del 21/07/2014. La negoziazione tra la 

Regione Toscana e la Commissione Europea è proseguita per tutto il 2014 e il Programma di Sviluppo 

Rurale è stato definitivamente approvato dall’Unione Europea con Decisione della Commissione 

Europea n. 3507 del 26/05/2015. 

Il totale degli investimenti previsti nell’ambito del PSR 2014-2020 ammonta a circa 961 Milioni di Euro 

di cui 414 Milioni provenienti da risorse comunitarie e 547 Milioni costituiti dal cofinanziamento 

nazionale. 

L’approccio LEADER/CLLD nell’ambito del PSR 2014/2020 avrà a disposizione 58 Milioni di Euro per 

l’intero territorio regionale da suddividere tra i GAL che verranno selezionati. 
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Ciascun GAL è chiamato ad elaborare una propria Strategia di Sviluppo Locale che dovrà riguardare 

uno o più ambiti tematici (massimo 3) tra i seguenti: 

• Sviluppo della filiera dell’energia rinnovabile (produzione e risparmio energia) 

• Turismo sostenibile 

• Cura e tutela del paesaggio, dell’uso del suolo e della biodiversità (animale e vegetale) 

• Valorizzazione e gestione delle risorse ambientali e naturali 

• Valorizzazione di beni culturali e patrimonio artistico legato al territorio 

• Accesso ai servizi pubblici essenziali 

• Inclusione sociale di specifici gruppi svantaggiati e/o marginali 

• Legalità e promozione sociale nelle aree ad alta esclusione sociale 

• Riqualificazione urbana con la creazione di servizi e spazi inclusivi per la comunità 

• Reti e comunità intelligenti 

• Altri temi specifici aggiunti dai GAL se pertinenti e coerenti con le loro Strategie. 

Ciascun GAL nell’elaborazione della propria Strategia è chiamato a selezionare i propri ambiti tematici 

sulla base dei seguenti criteri: 

a) Coerenza con i fabbisogni emergenti e le opportunità individuate nei territori 

b) Competenze ed esperienze maturare dai soggetti facenti parte del GAL 

c) Rafforzare la qualità della progettazione e dell’attuazione degli interventi 

Le risorse del Programma di Sviluppo Rurale relative all’approccio LEADER/CLLD devono essere  

obbligatoriamente attivate e gestite mediante i Gruppi di Azione Locale. Senza il GAL di riferimento 

l’area rurale della Provincia di Grosseto rimarrebbe esclusa dalla programmazione 2014-2020 relativa 

all’approccio LEADER/CLLD perdendo, di fatto, la possibilità per gli enti pubblici e i soggetti privati 

potenzialmente interessati di accedere ai relativi contributi.  

Attualmente la Regione Toscana ha approvato le procedure per la selezione dei GAL per la gestione 

dell’approccio LEADER/CLLD per il periodo 2014-2020 ed è in corso la pubblicazione del bando di 

selezione, per l’avvio della programmazione nei prossimi mesi. 

La società sta organizzando pertanto gli incontri di animazione locale con gli enti pubblici ei soggetti 

privati allo scopo di raccogliere i fabbisogni progettuali e lanciare successivamente i bandi per il 

finanziamento dei progetti. 

 

Le altre attività “extra LEADER” della società 

 

L’attività “extra LEADER” costituisce per F.A.R. Maremma un ambito di intervento molto importante 

che si è consolidato negli ultimi anni anche grazie alla formazione di personale dedicato. 

A tale proposito il personale impiegato per l’elaborazione e la gestione dei progetti “extra LEADER” è 

in possesso di una formazione specifica e delle necessarie competenze linguistiche; in particolare, la 

società negli ultimi anni ha potenziato l’acquisizione di competenze specifiche per il personale 

impiegato nella elaborazione e gestione di progetti comunitari, anche attraverso la partecipazione a 

corsi di formazione e Master di elevato livello scientifico e didattico. 

Le attività svolte nel corso del 2014 hanno riguardato principalmente i seguenti settori di intervento: 

• Supporto alla ideazione e alla progettazione di progetti a valere su fondi comunitari e 

regionali; 

• Supporto alla gestione di progetti a valere su fondi comunitari e regionali. 
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A livello regionale l’attività di F.A.R. Maremma ha riguardato la prestazione di servizi qualificati 

relativamente a progetti a valere su fondi regionali per l’attivazione di partenariati complessi e 

numerosi. 

La società gestisce inoltre progetti di natura comunitaria e servizi di assistenza tecnica; dal 2007 il 

totale degli investimenti attivati per le attività “extra LEADER” e quindi al di fuori del Programma di 

Sviluppo Rurale è pari a € 8.115.085,86 di cui € 992.343,76 quali risorse destinate alla società a 

copertura dei costi di gestione. 

I costi della struttura dal 2007 al 2014 sono stati coperti solo per il 55,79% (in media) dalle risorse del 

PSR regionale, mentre per la parte rimanente la società ha fatto ricorso, per l’8,92% (in media), ai 

contributi versati dai soci e per la parte rimanente, il 35,29% (in media), a servizi e partenariati 

nell’ambito delle competenze acquisite. 

 

L’attività della società per l’adeguamento alle normative nazionali e comunitarie 

  

Il GAL F.A.R. Maremma è costituito sotto forma di partenariato pubblico/privato in base ad un 

Regolamento Comunitario, ovvero ad una fonte normativa sovraordinata alla normativa degli Stati 

membri. Non è quindi una società partecipata “comune” ma è costituita ai sensi dell’art. 34 

Regolamento UE N. 1303/2013, sulla base di una normativa comunitaria applicabile in tutti i Paesi 

membri. 

Considerata la particolare natura e il ruolo svolto in qualità di GAL, il F.A.R. Maremma da alcuni anni 

sta portando avanti un importante sforzo di adeguamento e aggiornamento rispetto alle più recenti 

normative applicabili alla gestione delle società a partecipazione pubblica, sia a livello nazionale che 

comunitario.  

Nel corso del 2012, in particolare, l’attenzione del GAL si è concentrata su due differenti direttrici:  

• D.Lgs. n.163/2006 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”  

• D. Lgs. N. 231/2001 “Modello di Organizzazione, gestione e controllo”.  

Il GAL, quale soggetto competente per la gestione e concessione di finanziamenti pubblici è 

sottoposto agli obblighi previsti dalle Direttive n. 2004/18/CE e n. 2004/18/CE del Parlamento 

Europeo e del Consiglio del 31/03/2004 relative al coordinamento delle procedure di aggiudicazione 

degli appalti pubblici di lavoro, forniture e servizi, ed il D.Lgs. n.163/2006 “Codice dei contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture”, che hanno introdotto la normativa sulla tracciabilità dei flussi 

finanziari negli appalti pubblici al fine di prevenire problematiche afferenti ad infiltrazioni mafiose e la 

corruzione. 

La tracciabilità dei flussi finanziari e la richiesta del Codice Identificativo di Gara (CIG che ha la 

funzione di tracciare le movimentazioni finanziarie degli affidamenti di lavori/servizi/forniture) sono 

parte degli adempimenti gestiti e supervisionati dall’Autorità Anticorruzione in materia di Codice 

degli Appalti.  

Sempre nel rispetto della normativa, il GAL nel corso del 2012, tramite un avviso di evidenza pubblica, 

ha istituito un elenco di operatori economici (Albo dei Fornitori) cui attingere per l’acquisizione di 

beni e servizi.  

Nel corso del 2012, il GAL ha inoltre predisposto il “Modello di organizzazione, gestione e controllo” 

previsto dal D. lgs. 231/2001.  

Il Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231 ha introdotto per la prima volta in Italia la responsabilità 

amministrativa delle società e di altri enti come conseguenza della commissione di alcune tipologie di 



                         

F.A.R. Maremma Fabbrica Ambiente Rurale Soc. consortile a.r.l                                                       

Cap. Soc. 125.000,00 euro sottoscritto e interamente versato 
Iscritta al registro delle Imprese di Grosseto n. 01278090533 
Sede Legale: Loc. San Lorenzo, 19 - 58031 Arcidosso (GR), tel. +39 0564 405252 fax +39 0564 405460 

  P.IVA 01278090533 
 

 
 

 

 

 

 

 

reati. Il Decreto prevede che le società elaborino Modelli di “Organizzazione, Gestione e Controllo”, 

redatti ed adottati al fine specifico di prevenire la commissione dei reati contemplati dal Decreto 

stesso. 

 

Il percorso di consolidamento della società in vista della programmazione 2014-2020 

 

La società sta affrontando un percorso di ricapitalizzazione, che possa permettere di consolidare la 

compagine sociale in modo da affrontare la nuova gestione delle politiche comunitarie per il periodo 

2014-2020; 

Il ruolo svolto da F.A.R Maremma nella gestione delle risorse relative alla metodologia LEADER/CLLD 

costituirà certamente una opportunità di sviluppo per il territorio e una concreta possibilità di 

realizzare investimenti con contributi a fondo perduto per i soggetti pubblici e privati dell’area. 

La partecipazione alla vita e alle scelte societarie in qualità di socio di F.A.R. Maremma costituisce uno 

strumento per poter attivamente partecipare alle scelte sulle strategie di sviluppo delle aree rurali, 

contribuendo allo sviluppo economico e sociale del tessuto produttivo e delle istituzioni locali.  

In particolare, riteniamo che l’attività e l’impegno finora assicurato dal GAL F.A.R. Maremma per lo 

sviluppo economico e sociale del territorio provinciale, possa contribuire ad attivare, anche con il 

vostro Ente, interessanti opportunità di confronto, sinergia e collaborazione su temi e obiettivi 

comuni.  

Nel corso delle ultime programmazioni il vostro Ente ha potuto realizzare importanti interventi 

nell’ambito dei servizi sociali e assistenziali grazie ai finanziamenti messi a bando da F.A.R. Maremma, 

dimostrando una attenzione e un interesse particolare verso la metodologia LEADER e l’approccio 

bottom-up che la caratterizza. 

Per questo motivo vorremmo sensibilizzare il vostro Ente sulla possibilità di diventare socio di F.A.R. 

Maremma, con la sottoscrizione di una parte del capitale sociale. 

L’Assemblea Straordinaria della società, lo scorso 18 Dicembre 2015, ha fissato il valore di ogni 

singola quota sociale al prezzo di Euro 990,63 Euro, corrispondenti ad un valore nominale di 120 Euro 

di capitale sociale.  

La procedura di ricapitalizzazione prevede diverse fasi tra cui l’offerta delle quote di capitale agli 

attuali soci e successivamente l’offerta in sottoscrizione a nuovi potenziali soci. Attualmente è 

previsto che la procedura per l’ingresso dei nuovi soci si concluda entro il prossimo 20 maggio. 

 

  Considerata la complessità e la particolarità dell’attività svolta da F.A.R. Maremma ci 

rendiamo disponibili a fissare un incontro durante il quale sarà possibile illustrare ulteriormente e 

fornire dati aggiuntivi sulla struttura, l’organizzazione e le attività societarie, nonché approfondire gli 

aspetti tecnici collegati alla procedura di ricapitalizzazione.  

 

  Ringraziandovi fin d’ora dell’interesse che vorrete riservare alla nostra società e all’attività 

che sarà chiamata a svolgere nei prossimi anni, rimaniamo in attesa di un vostro gentile riscontro. 

 

  Cordiali saluti 

         Il Direttore  

                   - Catia Segnini -   

 



































Allegato al punto 4 verbale di Assemblea dei soci n.2 del 17 maggio 2016

RELAZIONE DEL DIRETTORE

OGGETTO:

APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO ANNO 2015

Il Direttore 

Premesso

- che lo scrivente direttore della società della salute predispone il  bilancio di  esercizio ai  sensi

dell’art 71 novies della L.R.T. 40/2005 e s.m.i.;

Dato atto 

- che il bilancio d’esercizio 2015 è stato chiuso in pareggio;

- che la G.E. ha preso atto della proposta di bilancio esercizio 2015 nel verbale del 5 aprile 2015;

 

Richiamato l'art. 71 terdecies della L.R. 40/2005 che prevede che le Società della Salute adottino

una contabilità di tipo economico, ed in particolare bilanci economici di previsione pluriennali ed

annuali e il bilancio d'esercizio sulla base di uno schema tipo approvato con deliberazione della

Giunta Regionale;

Dato atto 

- che la Giunta Regionale con delibera n. 1265/2009 avente ad oggetto l’Approvazione disposizioni

varie in materia di contabilità delle Società della Salute, ha stabilito di adottare per le Società della

Salute  lo  schema  di  bilancio  delle  Aziende  Sanitarie  di  cui  alla  delibera  della  stessa  Giunta

Regionale n. 962/2007 (D.M. 11 febbraio 2002);

-  del  rispetto  del  termine  di  presentazione  del  bilancio  di  esercizio,  30  giugno,  come indicato

all’allegato A punto 2.5 di cui delibera n. 243/2011 avente ad oggetto Disposizioni operative per il

funzionamento delle Società della Salute in Toscana;

Visto 

-  il  bilancio  consuntivo  dell’esercizio  2015,  unito  al  presente  atto  come  parte  integrante  e

sostanziale, relativa nota integrativa ivi allegata,  e da cui  si  rilevano le risultanze contabili  alla

predetta data di chiusura;

-  la relazione del Collegio  dei  revisori dei  conti  del  14/04/2016 con la quale si  esprime parere

favorevole all'approvazione del bilancio consuntivo dell’esercizio 2015, e che si allega al presente

atto come sua parte integrante e sostanziale;

Ritenuto necessario altresì, per l’effetto degli art. 71 sexies della L.R.T. 40/2005 e s.m.i., art. 8 c.4

dello Statuto e art. 2 c. 8 del Regolamento Assemblea dei Soci e Giunta Esecutiva, trasmettere il

bilancio di esercizio ai consigli comunali degli enti aderenti per conoscenza, nonché per l’adozione

degli atti eventualmente previsti dagli statuti degli stessi Comuni.

1



Allegato al punto 4 verbale di Assemblea dei soci n.2 del 17 maggio 2016

Presenta la seguente proposta:

1. di approvare il bilancio consuntivo di esercizio 2015, chiuso al 31 dicembre, come risultante

da  specifico  elaborato  unito  al  presente  provvedimento  come  sua  parte  integrante  e

sostanziale, la nota integrativa al bilancio chiuso al 31/12/2015 ivi allegata

2.

Il Direttore

Dott. Fabrizio Boldrini

Grosseto, 17/05/2016
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COeSO – SdS Grosseto 

Società della salute della zona socio sanitaria grossetana 
 

Collegio dei Revisori 
 

 

 

PARERE SUL BILANCIO CONSUNTIVO DELL’ESERCIZIO 2015 

 

 

Il Collegio dei Revisori 

 

 

 

 

- Premesso che l’organo di revisione in n. 2  sessioni di lavoro presso lo Studio del Dr. Veninata 

ha esaminato il bilancio consuntivo relativo all’esercizio 2015, unitamente agli allegati di 

legge; 

- viste le disposizioni di legge che regolano l’attività dei Consorzi tra enti locali; 

- visto lo statuto ed il regolamento di contabilità dell’Ente, con particolare riferimento alle 

funzioni attribuite all’organo di revisione; 

 

all’unanimità dei voti 

 

 

 

delibera 

 

 

 

di approvare l’allegata relazione quale parere sul bilancio consuntivo relativo all’esercizio 2015, 

del Consorzio per la Gestione delle Politiche Sociali che forma parte integrante e sostanziale del 

presente verbale. 

 

Grosseto 14 aprile 2016 

 

Il Collegio 

 

Veninata Mario  - Presidente 

 

Ferroni Ardito - Componente 

 

Eligio Macelloni  - Componente 



COeSO – SdS Grosseto 

Società della salute della zona socio sanitaria 

grossetana 

 
Provincia di Grosseto 

 

 

 

 

BILANCIO CONSUNTIVO 

DELL'ESERCIZIO 2015 

 

 

 

 

 

 

 
Organo di revisione economico finanziaria  

 

 

 

PARERE 

DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

 

 

 

composto da: 

 

- Veninata Mario - Presidente 

 

- Ferroni Ardito – Componente 

 

- Macelloni Eligio  - Componente 
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PARERE SUL BILANCIO CONSUNTIVO PER L’ESERCIZIO 2015 

 

Il  Bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2015 redatto dalla Giunta 

Esecutiva è stato comunicato al Collegio dei Revisori Contabili nei termini di 

legge, unitamente ai prospetti,  agli allegati di dettaglio ed alla relazione sulla 

gestione. 

 

Il  Bilancio evidenzia un utile di Euro 895,00 e si riassume nei seguenti dati:  

 

SITUAZIONE PATRIMONIALE 
Attivo        €   6.612.523,00 

Passivo        €   6.612.523,00 

Patrimonio netto       €       30.744,00 

 

CONTO ECONOMICO 
Valore della produzione      € 12.622.284,00 

Costi della produzione      € 12.596.875,00 

Proventi e oneri finanziari      €         2.954,00 

Rettifiche di valori di attività finanziarie         0 

Proventi e oneri straordinari      €                   0 

Risultato prima delle imposte      €       28.363,00 

Imposte sul reddito dell’esercizio     €       27.468,00 

Utile dell’esercizio       €            895,00 

 

 

PRINCIPI DI COMPORTAMENTO 
L’esame sul bilancio è stato svolto secondo i principi di comportamento del 

Collegio dei Revisori Contabili raccomandati dal C.N.D.C. ed in conformità a 

tali principi, è stato fatto riferimento alle norme di legge che disciplinan o il 

bilancio di esercizio dei Consorzi fra Enti Locali, interpretate ed integrate dai 

corretti principi contabili enunciati dai Consigli Nazionali dei Dottori 

Commercialisti e dei Ragionieri.  

 
Per l’esercizio chiuso al 31/12/2015 è stata svolta sia la funzione di vigilanza 

che la funzione di controllo contabile riassunta nella presente relazione.  

 

FUNZIONI DI CONTROLLO  
 

Abbiamo svolto il controllo del bilancio d’esercizio de lla società chiuso al 

31/12/2015 ,  ai sensi dell’articolo 2409 -ter del Codice civile la cui redazione 

compete al consiglio di amministrazione, nel caso specifico alla Giunta 

esecutiva, mentre è nostra responsabilità esprimere un giudizio sul bilancio 

stesso. Nell’ambito dell’attività di controllo contabile è stato verificato:  

- nel corso dell’esercizio e con periodicità trimestrale, la regolare tenuta della 

contabilità sociale e la corretta rilevazione delle scritture contabili dei fatti  di 

gestione; 

- la corrispondenza del bilancio di esercizio alle risultanze delle scritture 

contabili,  nonché la conformità dello stesso alle disposizioni di legge.  
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I controlli sono stati pianificati e svolti al fine di acquisire ogni elemento 

necessario per accertare se il  bilancio di esercizio sia viziato da errori 

significativi e se risulti,  nel suo complesso, attendibile.  

Il procedimento di controllo contabile ha compreso l’esame, sulla base di 

verifiche a campione, degli elementi probatori a supporto dei saldi e delle 

informazioni contenuti nel bilancio, nonché la valutazione dell’adeguatezza e 

della correttezza dei criteri contabili utilizzati e della ragionevolezza delle 

stime effettuate dagli amministratori.  

Il  Collegio ritiene che il lavoro svolto fornisca una ragionevole base per 

l’espressione del suo giudizio professionale. Lo stato patrimoniale ed  il  conto 

economico presentano la comparazione con i valori dell’esercizio precedente. A 

nostro giudizio, il  bilancio in esame, nel suo complesso, è redatto con chiarezza 

e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e 

finanziaria nonché il risul tato economico del COESO (oggi “COeSO Società 

della salute della zona socio sanitaria grossetana”) per l’esercizio chiuso al 

31/12/2015, in conformità alle norme che disciplinano il bilancio di esercizio.  

 

FUNZIONI Dl VIGILANZA 
Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2015 si è vigilato sull’osservanza della 

legge e dell’atto costitutivo e sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione utilizzando, nell’espletamento dell’incarico, i  suggerimenti 

indicati nelle <Norme di comportamento de l collegio sindacale raccomandate 

dai Consigli nazionali dei dottori commercialisti e dei ragionieri>.  

Dell’ operato del Collegio viene dato atto di quanto segue.  

Nel corso dell’esercizio 2015 il Collegio ha partecipato alle assemblee dei soci 

e alle adunanze della Giunta esecutiva, svoltesi nel rispetto delle norme 

statutarie, legislative e regolamentari che ne disciplinano il funzionamento e 

per le quali possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni deliberate sono 

state conformi alla legge ed allo st atuto sociale e non sono state manifestamente 

imprudenti, azzardate, in conflitto d’interessi o tali da compromettere 

l’integrità del patrimonio sociale.  

Gli amministratori hanno fornito informazioni sul generale andamento della 

gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di maggiore 

rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dal consorzio e si può 

ragionevolmente assicurare che le azioni poste in essere, sono conformi alla 

legge ed allo statuto sociale e non sono manifestamente imprudenti, azzardate in  

conflitto d’interessi o in contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei 

soci o tali da compromettere l’integrità del patrimonio sociale.  

Si è acquisito conoscenza e si è vigilato sull’adeguatezza dell’assetto  

organizzativo della società, anche tramite la raccolta di informazioni dai 

responsabili delle funzioni. A tale riguardo non si ritiene di formulare 

particolari indicazioni.  

Il Collegio ha valutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema amministrativo e 

contabile nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a rappresentare correttamente 

i fatti  di gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai responsabili delle 

funzioni e dall’esame dei documenti aziendali e a tale riguardo non vi sono 

osservazioni part icolari da riferire. Non sono pervenute denunce ex articolo 

2408 del Codice civile.  
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Relativamente al bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2015, in aggiunta a quanto 

precede, Vi informiamo di aver vigilato sull’impostazione generale data allo 

stesso, sulla sua generale conformità alla legge per quel che riguarda la sua 

formazione e struttura e, a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari 

da riferire.  

Abbiamo inoltre verificato l’osservanza delle norme inerenti la predisposizione 

della relazione sul la gestione.  

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del 

bilancio, non hanno derogato alle disposizioni di legge ai sensi dell’articolo 

2423, comma quattro, del Codice civile.  

Il Collegio ha verificato la rispondenza del bilanci o ai fatti  ed alle informazioni 

di cui lo stesso ha avuto conoscenza a seguito dell’espletamento dei suoi doveri 

e non vi sono osservazioni al riguardo. In considerazione di quanto in 

precedenza evidenziato, proponiamo all’assemblea di approvare il bilanci o 

d’esercizio chiuso al 31/12/2015, così come redatto dagli amministratori.  

 

PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO 
Per la redazione del bilancio, che dal nostro esame risulta essere conforme alle 

risultanze contabili della società, sono state seguite le norme , di cui agli art. 

2423 c.c. e seguenti, introdotte con il Decreto legislativo 9/4/91 n. 127.  

In particolare si rileva che:  

sono state rispettate le strutture previste dal codice civile per lo stato 

patrimoniale e per il  conto economico rispettivamente al l’art. 2424 e all’art. 

2425, esponendo in maniera comparativa i dati dell’esercizio predente;  

sono stati rispettati i  principi di redazione previsti dall’art. 2423 bis c.c. ed in 

particolare che:  

- la valutazione delle voci è stata fatta secondo prudenza e  nella prospettiva 

della continuazione dell’attività;  

- sono stati esclusivamente indicati gli utili  realizzati alla data di chiusura 

dell’esercizio;  

- oneri e proventi sono stati determinati nel rispetto del principio di 

competenza, indipendentemente dalla data dell’incasso o del pagamento;  

- gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati 

separatamente;  

- i  criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto al precedente 

esercizio;  

- sono state rispettate le disposizioni r elative a singole voci dello stato 

patrimoniale previste dall’art. 2424 bis del c.c. ;  

- i  ricavi, i  proventi, i  costi e gli oneri sono stati iscritti  nel conto economico 

rispettando il disposto dell’art. 2425 bis del c.c. ;  

- non sono stati effettuate compensi di part ite. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
La valutazione delle risultanze è avvenuta in modo conforme alla previsione 

dell’art. 2426, in base a quanto indicato nella nota integrativa.  

- Le immobilizzazioni immateriali sono state iscritte al costo di acquisto  o di 

produzione interna, ed esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso 

degli esercizi e imputati d irettamente alle singole voci; t ra le immobilizzazioni 
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immateriali sono presenti acquisti di software, impianti, costi pluriennali su 

beni di terzi.  

- Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto o di 

produzione al netto dei relativi fondi di ammortamento; il  costo, in ogni caso, 

non eccede il valore di mercato.  

- Non sono state riscontrate immobilizzazione finanziarie.  

- I crediti dell’attivo circolante sono stati iscritti  al valore di presunto valore di 

realizzo secondo il principio della prudenza.  

- I ratei e risconti sono stati calcolati secondo il principio della competenza e 

tenendo conto di tutte le quote di costi e di r icavi comuni a più esercizi che 

sono maturati in ragione del tempo.  

 

CONSENSO PER L’ISCRIZIONE DI COSTI PLURIENNALI  
Ai sensi dell’art. 2426 del C.C., punto 5, il  Collegio Sindacale esprime il 

proprio consenso all’iscrizione nella categoria delle immobilizz azione 

immateriali di acquisti di software, impianti e costi pluriennali su beni di terzi, 

in quanto ritenuti idonei a produrre un’utilità futura in termini di concreti 

risultati positivi negli esercizi futuri e sono da ammortizzare in un periodo di 

cinque anni. 

 

ISPEZIONI E VERIFICHE 
Il Collegio dei Revisori Contabili attesta che dalla verific a effettuata 

sull’esercizio 2015, è risultata la corretta tenuta della contabilità, del libro 

giornale, del libro inventari e degli altri libri sociali, nonché degli altri registri 

fiscalmente obbligatori.  

Nel corso delle verifiche si è proceduto anche al controllo dei valori di cassa, 

ed alla riconciliazione tra saldi contabili e saldo risultante dal giornale di cassa 

alle date di verifica, al controllo  dei mandati, degli altri titoli e valori posseduti 

dalla Società, nonché al controllo del regolare e tempestivo adempimento dei 

versamenti delle ritenute e delle altre somme dovute all’Erario, dei contributi 

agli enti previdenziali e la presentazione di tutte le dichiar azioni fiscali.  

La verifica di cui sopra ha riguardato il controllo dell’amministrazione e del 

rispetto della Legge e dell’atto costitutivo.  

Inoltre sulle voci del Bilancio presentato sono stati effettuati i  controlli 

necessari per addivenire ad un giudizio finale, secondo quanto stabilito dai 

principi emanati dal C.N.D.C..  

 

GIUDIZIO SUL BILANCIO 
Il Collegio dei Revisori Contabili,  ritiene che il Bilancio d’esercizio sopra 

menzionato, corredato della relazione sulla gestione, presenti la situazione 

patrimoniale –  finanziaria ed il risultato economico del Consorzio per la 

Gestione delle Politiche Sociali al 31.12.2015, secondo corrette norme di 

Legge. Invita pertanto l’Assemblea ad approvare il Bilancio così come 

formulato, nonchè la destinazione del risultato di esercizio proposto dalla 

Giunta Esecutiva.  

 

Inoltre il  Collegio dei Revisori Contabili  
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Attesta  

 

- Che il bilancio è stato redatto nell’osservanza dei principi di unita’, 

annualità universalità ed integrità, veridicità ed attendibilità, pareggio 

economico e pubblicità;  

- Che i documenti contabili relativi al bilancio  consuntivo per l’esercizio 2015 

sono conformi ai modelli approvati con Decreto del Ministero dell’Economia 

e Finanze; 

- Che il conto del Tesoriere concorda con gli incassi ed i pagamenti risultanti 

dal conto del bilancio  

- Che la contabilità IVA é tenuta in  conformità al D.P.R. n. 633/72.  

 

Invita il Presidente della Giunta Esecutiva  

 

ad allegare il presente parere alla documentazione da consegnare all’Assemblea 

Consortile  per la discussione e l’approvazione del bilancio;  

 

Grosseto, lì  14 aprile 2016 

 

Veninata Mario  - Presidente 

Ferroni Ardito - Componente 

Macelloni Eligio  - Componente 

 


