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INFORMAZIONI PERSONALL

Nome
Indirizzo
Telefono
cV
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

- ESPERIENZA LAVORATIVA

«» Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
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BRUNO CAPPAGLI

Via Mazzini 22, 58100 Grosseto (GR)
347 6475703

CPPBRN75L26H501E
brunokgli@gmail.com

italiana

2610778

Da giugno 2017 a tutt'oggi b e L o .

CRM INAIL centro di riabifitazione motoria

Volterra

Ospedale di riabilitazione intensiva dell'inail

A tempo determinato secondo ACN specialistica ambulatoriale

Psicologo, Psicoterapeuta ad indirizzo psicoanalitico, - Psicotraumatologo.
Interventi di valutazione e sostegno a favore degli infortunati sul lavoro

durantela loro permanenza al centro. Gestione gruppi di lavoro, analisi clima
interno, lavoro in equipe multidisciplinare.

Da novembre 2004 a tuttoggi

studio privato personale
via Goldoni, 9 Grosseto

Libero professionista

Psicologo delfeta evolutiva, Psicoterapeuta ad indirizzo psicoanalitico,
Psicotraumatologo. Interventi clinici con minori, adolescenti e adulti con disturbi
di personalita, del'umore e dei pensiero, parent training; elaborazione della

perdita e del lutto complesso. Interventi su disturbi post-traumatici da stress e
esiti di traumi psichici,

Da Gennaijo 2007 5 giugno 2017

Comunita Terapeutica “la Rondine”, via di Liso 30

fraz. di Lammari, Capannori (LU), gestita da Coop. Rainbow Como (CO)e
successivamente Soc. Coop. If Biancospine Como(CO)

Comunita terapeutica per adolescenti psichiatrici

Libero professionista




* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—~a)
* Nome e indirizzo del datore
di favoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

_» Principali mansioni e
responsabiiita

* Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datote
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilith

» Date {da —a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsability

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a}

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro
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Psicologia clinica, psicologia di comunita, psicoterapia con gli utenti e sostegno
alfa genitorialitd, incontri protetti con minori-genitori in famiglie altamente
conflittuali, analisi e intervento sulle condotte violente. Progettazione ¢ gestione
dei Piani Terapeutici Riabilitativi delfutenza, conduzione gruppo ospiti @ gruppo
operatori, progettazione e implementazione azioni di prevenzione del burn-oute
stress lavoro correlato. Implementazione delle procedure dell'accreditamento
sanitario Regione Toscana. Coordinamento in equipe multidisciplinare.

18-19/11/2017

PerFormat Scuola di specializzazione in psicoterapia analisi transazionale
accreditata al MIUR e alla Regione Toscana, Pisa (PI)

Master in psicologia delf'eta evolutiva

Libero professionista

Docente su: Psicotraumatologia dell'infanzia e delfadolescenza; diaghosi e

trattamento def trauma psichico con eziologia sullattaccamento efo da
episodio.

22 febbraio e 7 marzo 2017

U.0. Psicologia e Codice Rosa

Azienda USL Sud-Est

via Cimabue 58100 Grosseto (GR)

Task force, U.O. Psicologia e Pronto Soccorso
Libero professionista

Docente al corso *las Mariposas” istituzione della figura sperimentale del Tutor
in Pronto Soccorso per faccoglienza delle vittime di violenza di genere.

15-16/10/2016

PerFormat Scuola di specializzazione in psicoterapia analisi transazionale
accreditata al MIUR e alla Regione Toscana, Pisa (Pl)

Master in psicologia defl'etd evolutiva

Libero professionista

Docente su:  Psicotraumatologia dell'infanzia e delPadolescenza; diagnosi e

trattamento del trauma psichico con eziologia sulfattaccamento efo da
episodio.

seltembre-oliobre/2015

Ass. Olympia de Gouges Grosseto, Provincia di Grosseto e Codice Rosa
Azienda USL 9 Grossefana

via Cimabue 58100 Grosseto (GR)

Task force & centri di prima accoglienza

Libero professionista

Docente su: comunicazione con le vittime di violenza, un inquadramento
operativo per i volontari e le figure professionali coinvolte.

17-18/10/2015

PerFormat Scuola di specializzazione in psicoterapia anafisi transazionale
accreditata al MIUR e alla Regione Toscana, Pisa (Pl)

Masler in psicologia dei'eta evolutiva

Libero professionista

Docente su: Psicotraumatologia dellinfanzia e dell'adolescenza; diagnosi e

trattamento del trauma psichico con eziologia sullattaccamento efo da
episodio,

22/02/2014

PerFormat Scuola di specializzazione in psicoterapia analisi transazionale
accreditata al MIUR e alla Regione Toscana, Pisa (Pl)




* Tipo di aziends o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabiliti

= Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabifita

= Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

_*» Nome e indirizzo det datore
. di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da ~ a)

« Nome e indirizzo def datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

+» Tipo di impiego

« Principali mansioni ¢
responsabilita
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Scuola di counselior
Libero professionista

Docente su; couselling e trauma, un inquadramento aperativo per e fiywe
professionali educativo-sanitarie

Da ottobre 2008 a ottobre 2009 e da gennaio 2010 & gennaic 2011

Azienda USL 9 Grossetana
via Cimabue 58100 Grosseto (GR)

Azienda USL 9 Unitd operativa di Neuropsichiatria  Infantile, progetto
sperimentale di prevenzione e infervenio suf disagio psichico nella prima e
seconda infanzia in favore delfe famiglie a rischio bio-psico-sociale

Sede U.0, Pediatria Ospedale Misericordia Grosseto

Libero professionista

Psicologo dell'etd evolutiva e Psicoterapeuta, diagnosi, strutturazione ed
attuazione intervento terapeutico-riabilitativo per minori a rischio psicosocizle
in eta 0-6, diagnosi, strutturazione ed attuazione intervento terapeutico.
riabilitativo per i gruppi famitiari dei minori con paioiogie perinatali o deceauti
alla nascita. Home-visiting. Coordinamento multidisciplinare con le altre figure
professionali (medici, infermieri e educatori).

Da dicembre 2006 a giugno 2008

Consorzio per le Politiche Sociali
Co.e.S0 Grosseto(GR)

Istituto comprensivo, scuole elementari e medie inferiori
di Roccastrada (GR)
Libero professionista

Psicologo dell'etd evolutiva, diagnosi, interventi di prevenzione del disagio
psichico e dellabbandone scolastico con le famiglie

Da marzo 2006 a giugno 2006

Comunitd Montana
Monte Amiata (GR)

Istituto comprensivo, scucle elementan e medie inferiori
Di Santa Fiora (GR)
Libero professionista

Psicologo delfetd evolutiva, diagnosi, interventi di prevenzione del disagio
psichico e dell'abbandono scolastico con le famiglie

Da giugno 2005 a dicembre 2005

APQOGEOQD
Firenze

Agenzia Formazione Professionale
Libero professionista
Psicologo, formatore e tutor d'aula nei corsi FSE

Da dicembre 2004 al giugno 2005

Cooperativa Sociale Arcobaleno
Follonica (GR)

Cooperaliva sociale, formazione professionale
Libero professionista
Psicotogo, formatore e tutor d'aula nei corsi FSE




* Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore
di tavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilta

* Date (da - g)

» Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abitita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date {da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principafi materie / abilita
professionali oggetio delio
studio

« Quatlifica conseguita

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* Date (da -~ a)
= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Da gennaio 2004 a dicembre 2004

Comunita Terapeutica “ia Rondine®, via di Liso 30

traz, di Lammari, Capannori (LU) gestita da Coop. Rainbow (CO)
Comunita terapeutica per adolescenti psichiatrici

Assunto a tempo indeterminato

Educatore

Da giugno 2000 a giugno 2001
Cooperativa Sociale 'Abbaino

Firenze

Cooperativa sociale, servivi socio-educativi
Assunto a tempo determinato

Educatore a domicilio per interventi educativi con famiglie e minori con
disabilita psichiche efo famiglie multiproblematiche

ottobre 2017-marzo 2018

CAM FIRENZE

Centro Ascolto vomini maltrattanti. Psicologia settore uomini maltrattant
Didattica, teoria e pratica de! traltamento degli uomini maltrattanti

Altestato di partecipazicne

4 maggio 2017

AUSL MODENA

Azienda Sanitaria Modeness, Psicologia settore uomini maltrattanti
Seminaio: NARRARE Il. CAMBIAMENTO

percorsi di prese in carico degli uomini maltrattanti

Attestato di partecipazione

Dal 2008 a tutt'oggi
Associazione Metis

Intervisione: discussione ¢ lavoro in gruppo sui casi complessi con particolare
riferimento agli aspetti transferali e controtransferali per ottimizzare l'intervento
condotto,

Attestato di partecipazione: dat 2015 il gruppo di formazione-intervisione Metis
¢ accreditato ECM.

Dal marzo 2012 al marzo 2013

PerFarmat Scuols di specializzazione in psicoterapia analisi transazionale
accreditata al MIUR e alla Regione Toscana, Pisa (PI)

Istituto Europeo di Psicotraumatologia e Stress Management, Albenga SV}




* Principali materie ¢ abilita
professional) Oggetto delio
studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto detio
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* Qualifica conseguita
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* Date (da - a)
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istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Date {da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto defio
studio

* Qualifica conseguita
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* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio
studio

= Qualifica conseguita
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Pslcotraumatologia: diagnosi e trattamento dei traumi psichici, interventi di
prevenzione in favore dei parenti delie vittme di incidenti mortali, elaborazione
lutto complasso, interventi in favore di vitime di incidenti con lconseguente
perdita dellintlegrita fisica, inlerventt per l'elaborazione del disturbo post-
traumatico da stress, intervent con le vitime di violenza episodica efo famihiare.

Master in psicotraumatologia e del trattamento dei disturbi traumatici

Dal 2008 at 2009

Istituto Europeo di Psicotraumatologia e Stress Management

Albenga (SV)

Psicologia delfemergenza: organizzazione, implementazione e attuazione di
interventi di prevenzione del disagio psichico in favore delie vithme di catastrofi
naturali o di maxiemergenze nel territorio colpito. Interventi di prevenzione del
disagio psichico con gli operatori del S0CCOrso, prevenzione stress lavoro
correlato @ burn-out.

Master in psicologia delle emergenze e delle catastrofi

Dal 2004 al 2008

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia "Analisi Immaginativa®
Cremona (CR)

Psicologia Clinica e Psicoterapia

Specializzazione in Psicoterapia
votazione 50/50 e lode

Dal settembre 2001 al dicembre 2002
Universita degli Studi di Cagliari

Tirocinio post-laurea in Psicologia ASL Oristanese, indirizzo psicologia dell'eta
evolutiva

Tirocinio post-laurea in Psicologia ASL Grossetana, indirizzo psicologia clinica
Esame di Stato e abilitazione alfesercizio della professione, iscrizione all'albo
degli psicologi defla Toscana il 14/4/2003 con numero identificativo 3214

Dat 1994 al 2000
Universita degli Studi di Firenze

Psicologia, indirizzo psicologia dell'eta evolutiva

Laurea in Psicologia
votazione 102/110 ottenuta il 18/02/2000

Dat 1989 al 1994
Liceo scientifico statale Marconi Piombino (LI)

Scuola superiore

Diploma di maturita scientifica




CAPACITA E COMPETENZE

’ PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e

i della carriera ma non
necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.
PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacit di espressione
orale

CAPACITAE COMPETENZE

RELAZIONAL]

Vivere & lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in
coul Ia comuricazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziafe lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in aftivita df volontaniato
(ad es. cultura e sporl}, a casa,
ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritiura, disegno ece,

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate,

Paging 6 - Curriculum vilge di

italiano

Spagnolo e inglese livello buono
Spagnolo e inglese livello buono
Spagnolo e inglese fivello buono

Esperienza nel rapporto con i colleghi e con equipe multidisciplinari. Buone
capacita di relazione in ambienti lavorativi e di intervento molto diversi ed
eterogenei.

Esperienza nella gestione e nel colloquio con persone in difficolts, con i
bambini e adolescenti, con vittime di violenza di genere e/o familiare,
esperienza nella conduzione di incontr familiari con nuclei multiproblematici.
Competenza nella gestione del colloquio con persone affette da patologre
psichiatriche.

Partecipazione a numerosi gruppi di favoro clinico ed istituzionale anche come
supervisore efo facifitatore. Gestione de} rapporto con gli allievi,

Numerosi anni di psicoterapia personale e di supervisione, oltre che la costante
partecipazione al gruppo di intervisione, mi hanno aiutato a strutiurare una
forte motivazione a condurre il mio lavoro secondo i principi di uguaglianza,
onesta e autenticita contro ogni tipo di discriminazione, pregiudizio e violenza,

Gestione e coordinamento progetti  ferapeuticl-riabilitativi dellutenza,

coordinamento di gruppi di lavoro, organizzazione dei modelli di intervento
multifattoriali e multidisciplinari, Case Management.

Organizzazione della didattica e gestione di lezioni inaula,
Formulazione e implementazione di strumenti inerenti | processi di
accreditamento sanitario della Regione Toscana.

Strumenti diagnostici e test di livello tipici defla Psicologia dell'eta evolutiva,
clinica e della Psicotraumatologia. Conduzione colioguio diagnostico, clinico e
psicoterapeutico. Esperienza di conduzione di psicoterapia di gruppo
pluriennale. Tecniche immaginative e di mindfuiness, tecniche di rilassamento.
Uso del computer {internet, pacchetto office)



PuBBLICAZIONI E
CONVEGNI

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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"Modello di iavoro e di intervento in una struttura residenziale per adolescent?”
di Quiriconi, Cappaghi, Cecchini, Nieri, in Medicina e Cultura, quadrimestrate di
cultura medica anno XX (1) — n.52 — gennaio/aprile 2000

*Prevenzione ed individuazione precoce dei disturbi neuropsichiatrici delia
prima e della seconda infanzia: teoria dellintervento” di Camuffo, Cappagli,
Mangiavacchi, Massafra. In Nuova Rassegna di Studi Psichiatrici, rivista online
-vol. 5- 5 maggio 2012,

*L'assistenza psicologica ai naufraghi e ai familiari delle vitime e det dispersi a
seguito del naufragio delia nave costa concordia” di Mifano, Antonini, Burgassi,
Cappagfi, Munte, Nicaso. in Nuova Rassegna di Studi Psichiatrici, rivista onfine
-vol. 6-20 dicembre 2012 e In Toscana Medica, rivista Qrdine Medici Toscana,
Hl marzo 2013

“La cormunity terapeutica riabilitativa la Rondine™ una modafitad di intervento
residenziale per adolescenti psichiatrici.” di Cappagli, Cecchini, Quiriconi,
D'arcangelo. In Psichiatria e Territorio vol. XXX, n.1 anno 2013

‘Prevenzione ed individuazione precoce dei disturbi neuropsichiatrici della
prima e della seconda infanzia: un'esperienza clinica™ di Camuffo, Cappagti,
Mangiavacchi, Massafra. in Nuova Rassegna di Studi Psichiatrici, rivistz online
-vol. 10- 19 dicembre 2014.
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