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Convenzione tra il COeSO SdS Gresseto e I'Associazione Olympia de Gouges Onlus per la
realizzazione del Progetto “Casa Rifugio” in favore di donne vittime di violenza.

L’anno 2016 (duemilasedici), il giorno 4 (quattro) del mese di Aprile a Grosseto presso la sede di
COeSO SdS Societa della Salute dell’ Area Socio Sanitaria Grossetana in via Damiano Chiesa, 8/A

TRA

I COeSO SdS — Area Socio Sanitaria grossetana — di seguito denominato COeSO SdS Grosseto
con sede legale in Grosseto, Piazza Duomo n.1 e con sede amministrativa in Grosseto (GR), Via
Damiano Chiesa n. 12, C.F. 01258070539 e P.IVA. 01258070539 rappresentato dalla Dirigente
U.F. Servizi Sociali Residenziali e Territoriali Dr.ssa Renza Capaccioli, nata a Castel del Piano
(GR} il 15.11.1956, autorizzata ad impegnare legalmente e formalmente 1’azienda per il presente
atto

E

I’ Associazione Olympia de Gouges con sede legale a Grosseto in via dei Barberi n. 180, legalmente
rappresentata dalla Sig.ra Sabrina Gaglianone, nata a Grosseto (GR) il 25.01.1958, autorizzata ad
impegnare legalmente ¢ formalmente ’azienda per il presente atto

PREMESSO che:

¢ ['Associazione Olympia de Gouges opera nel territorio grossetano, attraverso la rete dei
Centri Antiviolenza, e da anni ¢ impegnata in attivita di prevenzione e supporto alle vittime
di maltrattamenti e violenza; _

¢ che il CoeSo-Sds, per la realizzazione di interventi di contrasto alla violenza agli abusi ¢ ai
maltrattamenti familiari, intende instaurare rapporti convenzionali con I'associazione sopra
citata;

¢ che l'attivita della presente convenzione consiste in prestazioni integrative e non sostitutive
di quelle erogate dai servizi pubblici;

e che l'art.59 della Legge Regionale Toscana n,41/2005, al fine di contrastare la violenza
contro le donne e i minori in ambito familiare, favorisce la realizzazione di interventi di rete
per offrire le risposte necessarie alle varie tipologie di violenza, allo scopo di limitare i danni
e di superare gli effetti da questa procurati alle fasce deboli della popolazione;

e la legge 11 agosto 1991, n. 266 riconosce il valore sociale e la funzione dell'attivita di
volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo promuovendone lo
sviluppo nell'autonomia e favorendone l'apporto originale per il conseguimento delle finalita
di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo Stato e dagli Enti pubblici;

s Dart 10 della Legpe Regionale del 26 aprile 1993, n. 28, e successive modifiche ed
integrazioni, prevede che al fine di contribuire alla realizzazione di programmi d’interesse
locale gli enti pubblici e locali possono convenzionarsi con le organizzazioni di volontariato
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iscritte all’Albo Regionale e che le attivita convenzionate devono consistere in prestazioni
integrative e non sostitutive di quelle erogate dai servizi pubblici;

RICHIAMATI:

« Dart. 7 del “Regolamento Aziendale per I'affidamento dei servizi sociali, socio-sanitari ed
educativi del Sistema Integrato” (approvato con delibera del C.d.A. n. 9 del 07.06.2002 ¢
s.m.i.) evidenzia che, nel rapporto tra I’Azienda ed i soggetti del Terzo Settore, la
Convenzione risulta essere I'unico strumento per ’Ente cui ricorrere per la definizione dei
servizi di rete da attuare;

» Tart, 5, comma 2, della Legge 08.11.2000 n. 328 “Legge quadro di realizzazione di un
sistema integrato d’ interventi e servizi sociali” prevede che gli enti pubblici, ai fini
dell’affidamento dei servizi previsti dalla presente legge, promuovono il ricorso a forme di
aggiudicazione o negoziali che consentano ai soggetti operanti nel terzo settore la piena
espressione della propria progettualitd, avvalendosi di analisi e di verifiche che tengano
conto della qualitd e delle caratteristiche delle prestazioni offerte e della qualificazione del
personale.

La premessa che precede ¢ patto e forma parte integrante e sostanziale del presente atto, tra le Parti
come sopra intervenute ed identificate,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1 - Oggetto

La presente convenzione regola i rapporti che si instaurano tra il COeSO -Societd della Salute
dell’Area Socio Sanitaria Grossetana, che di seguito per brevitd sard chiamata “COeSO SdS
Grosseto”, e I'Associazione Olympia de Gouges, che di seguito verra chiamata “Associazione”, per
la realizzazione del Progetto “Casa Rifugio” in favore di donne vittime di violenza, conservato agli
atti.

L'Associazione si impegna a realizzare tutte le attivitd e gli obiettivi oggetto della presente
convenzione cosi come specificato nel progetto.

ART. 2 - Personale

Per la gestione della Casa Rifugio I' Associazione deve avvalersi di proprie operatrici, che operano
sotto la sua esclusiva responsabilitd e dalla stessa coordinate, adeguate per numero e profilo
professionale e idonee al tipo di servizio richiesto.

Le operatrici messe a disposizione dall'Associazione saranno presenti quotidianamente presso la
Casa Rifugio per aiutare le donne nella gestione delle pratiche quotidiane e, in caso di assenza
fisica, dovranno essere reperibili telefonicamente.

SOCIETA' DELLA SALUTE Sede Amministrativa: Via Damiano Chicsa noel2 58100
DELL’AREA SOCIO SANITARIA Grosseto

Tek -N. e
GROSSETANA el 0564 43921 - N. Verde: 848 5802 18

Partita Iva 01258070539 - R.E.A. CCIAA di Grosscto: n.
108432
WwWwW.coesoareagr. i






SReBs

505 GROSSETD

Sono a carico dell'Associazione tutti gli oneri di competenza in osservanza delle leggi, disposizioni,
regolamenti, contratti normativi e salariali, previdenziali e assicurativi, disciplinanti il rapporto di
lavoro nel settore, in osservanza di quanto previsto dalla normativa vigente.

ART. 3 - Assicurazione

L'Associazione € responsabile della sicurezza e dell'incolumita del proprio personale ivi compresi
volontari e esonerando COeSO SdS Grosseto da ogni responsabilitd conseguente. Pertanto dovra
garantire la regolare copertura assicurativa per il personale dipendente e per i propri aderenti che
prestano attivita di volontariato, contro gli infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle
prestazioni inerenti le attivitd convenzionate, nonché per la responsabilita civile verso terzi, che
saranno a loro totale carico, con rinuncia di ogni diritto di rivalsa nei confronti del “CQOeSO-8dS
Grosseto™.

ART. 4 — Obblighi dell' Associazione
L' Associazione si impegna a:
« garantire l'adempimento di tutte le clausole riportate nella presente convenzione;

s rispettare le norme contrattuali, regolamentari, previdenziali e di sicurezza nei luoghi di
lavoro previste dalla vigente normativa Dlgs®1/2008 per tutto il personale impiegato;

+ presentare al COeSO SdS report e dati in merito alle attivita svolte;

+ presentare l'elenco nominativo di tutto il personale volontario e dipendente utilizzato,
nonché una copia conforme all'originale della polizza assicurativa contro gli infortuni e le
malattie connessi con lo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile
verso terzi;

e garantire la tempestiva comunicazione (7 giomni) di eventuali variazioni concernenti:
- numero, modalitd e tempi di impiego dei volontari;

- cambio nominativo del responsabile;

ART 5- Spese rimborsabili

Per ’attuazione del progetto “Casa Rifugio” i fondi che potranno essere utilizzati saranno i
seguenti:
« fondi destinati alle Case Rifugio previsti dalla legge 119 del 15 ottobre 2013;
s fondo costituito dalle rette corrisposte dai servizi territoriali di provenienza delle donne e
degli eventual figli/figlie. Fanno eccezione rispetto al pagamento della retta le donne
residenti nel Comune di Grosseto.
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Le rette per gli enti estranei al territorio grossetano sono quantificate nella misura di € 50,00 (Euro
cinquanta) per la donna, nella misura di € 20,00 (Euro venti) per il primo figlio e di € 10,00 (Euro
dieci) per il secondo ed altri figli.

L’Associazione si impegna a rendicontare le spese sostenute in relazione alle donne e ai minori
ospitati in Casa Rifugio attraverso i giustificativi di spesa con l'indicazione delle finalita della spesa
stessa (scontrini fiscali, ricevute, notule, fatture ecc.).

Bt COeSO SdS Grosseto liquidera le somme dovute per lo svolgimento delle attivitd di cui alla
presente convenzione entro 60 (sessanta) giorni dalla data di protocoliazione.

ART. 6 — Oneri a carico di CQeSO SdS Grosseto

H COeSO SdS Grosseto, in quanto unico proprietario e gestore diretto della struttura, si impegna a
farsi carico di tutti gli oneri derivanti dalla gestione della stessa (telefono, acqua, luce, gas) e di
eventuali spese aggiuntive quali trasporti, spostamenti, cibo, spese mediche, didattiche.

ART .7 - Controlli

L'operatore dell'Associazione individuato come referente della Casa Rifugio & tenuto a vigilare
costantemente sullo svoigimento delle attivita, anche sotto il profilo della qualita, avendo cura di
verificare che gli operatori rispettino 1 diritti, la dignita e le opzioni degli utenti e dei fruitori delle
attivita stesse e che queste ultime vengano svolte con modalitd tecnicamente corrette e nel rispetto
delle normative specifiche di settore.

II COeSO SdS Grosseto si riserva la facolta di accesso, da parte del Responsabile della Casa, at
locali della Casa Rifugio e l'uso delle attrezzature e documentazione ivi presenti al fine di verificare
il corretto svolgimento delle attivitd, nonché di comunicare per iscritto all'associazione, entro 15
giorni daila verifica, eventuali osservazioni affinché quest'ultima adotti i necessari provvedimenti in
merito. A tal fine I'Associazione dovra redigere e rendere disponibile, al Responsabile della Casa,
per ogni caso trattato e per qualsiasi fase prevista nei progetti esecutivi una scheda sintetica
riportante i dati identificativi del soggetto in carico, tutti gli interventi attivati nei suoi confronti e
ogni materiale cartaceo o elettronico inerente a tale attivitd. Tale scheda e tutta la documentazione
relativa agli ospiti della Casa Rifugio ¢ soggetta a obbligo di riservatezza, come stabilito al
successivo ART. 8 della presente convenzione.

ART. 8 - Durata
L.a presente convenzione ha durata di anni 1 (uno) a partire dalla data di sottoscrizione del presente
atto. Alla scadenza il rapporto si intende risolto di diritto senza obbligo di preventiva disdetta.

Il presente atto convenzionale potrd essere rinnovato annualmente con apposito atto del COeSO
SdS Grosseto previo accertamento della sussistenza di ragioni di convenienza economica e di
pubblico interesse, da effettuarsi almeno un mese prima della scadenza. Resta inteso che potranno,
in fase di rinnovo, essere apportate modifiche e/o integrazioni al presente atto convenzionale in
linea con le scelte programmatiche e finanziarie dell’ente.
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II COeSO SdS Grosseto si riserva, in qualsiasi momento, i} diritto di recedere e/o revocare il

rapporto oggetto del presente atto in caso di sopravvenuti prevalenti motivi di interesse pubblico,
giusta causa o disposizione di legge.

ART. 9 - Tutela della privacy
L'Associazione dichiara di operare nel rispetto della normativa sulla Privacy ed in particolare di
essere adempiente in riferimento agli obblighi imposti dal D.Lgs. 196/2003.

ART. 10 - Convenzione

La presente Convenzione si compone di n. 5 pagine e viene redatta in n. 2 copie originali & esente
dall’imposta di bollo e di registro, ai sensi dell’art. 8, comma 1 della legge 266/91.

ART. 11 — Registrazione

Il presente atio € soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 4 della parte 11" della
Tariffa allegata al DPR del 26/4/82 n. 131. Per tutto quanto da esso non contemplato, valgono le
norme del codice civile ed alla normativa vigente in materia.

ART. 12 - Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, si rinvia alle disposizioni legislative e
normative esistenti in materia.

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO.

Grosseto li, 04/04/2016

11 Dirigente U.F. Servizi Sociali Residenziali e Territo i

COeS0 8dS Societa della Salute deli Area Socio Samtaria ossgtana

Dott.ssa Renza Capaccioli

Legale Rappresentante Associazione Olympia de Gouges
Sig.ra Sabrina Gaglianone W A Oz s 20

Q

SOCIETA' DELLA SALUTE Sede Amministeativa: Via Damiano Chiesa nei2 58100
DELL’AREA SOCIO SANITARIA Grosseto .

. 21 - NV :
GROSSETANA Tel. 0564 439 N. Verde: 848 5802 18

Partita bva (1258070539 - R.E.A. CCIAA di Grosseto: 1.
108432
Www.coesoareagr. it






