Ca-58

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

n° 801-2025 del 20/10/2025

OGGETTO: Mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 D.Lgs. 165/2001, per la
copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato — Area del professionisti della
salute e dei funzionari — ruolo Socio-Sanitario - Assistente Sociale. Approvazione
verbali della Commissione Esaminatrice.
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"? Determina n.801-2025 del 20/10/2025

IL DIRETTORE

VISTO i seguenti riferimenti ai sensi dei quali il sottoscritto procede a presente atto:

- Decreto del Presidente del COeSO - SdS Grosseto n. 3 del 08/04/2022;

- Decreto del Presidente del COeSO — SdS Grosseto n. 1 del 07/06/2024;

- art.14 dello Statuto;

- punto 5.1 del Regolamento di organizzazione approvato dalla Giunta Esecutiva con verbale n.8
del 03 dicembre 2018;

PREMESSO che in data 16/05/2025, con Deliberazione n. 13, ai sens degli artt. 6 e 6-ter del D.
Lgs. 165/2001, la Giunta esecutiva di COeSO SdS Grosseto ha approvato il Piano Integrato
Attivita Organizzazione 2025-2027 di cui parte integrante sono il piano e le relative strategie di
gestione del fabbisogno di personale nel periodo di riferimento (p. 7.4.3 “Programmazione
assunzioni di personale per I’anno 2025 e procedure di reclutamento”);

CONSIDERATO che a sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e successive
modifiche ed integrazioni, le Amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico
mediante passaggio diretto di dipendenti di cui al'articolo 2, comma 2, appartenenti a una
gualifica corrispondente e in servizio presso atre amministrazioni, che facciano domanda di
trasferimento;

PRESO ATTO che tra le azioni programmate per I'annualita 2025 risulta I’assunzione di
personale a tempo pieno ed indeterminato nell’ Area dei professionisti e dei funzionari, profilo
professionade Assistente Sociale - Ruolo Sociosanitario (CCNL Sanita 02/11/2022), per la
copertura di n.1 posizione resasi vacante per trasferimento per mobilita volontaria presso atra
pubblica Amministrazione;

PREMESSO che con Determinazione n.618 del 12/08/2025 era avviata la procedura di mobilita
esterna volontaria ex art. 30 del D.lgs. 165/2001 smi, con approvazione del relativo schema di
avviso pubblico, per il passaggio diretto di personale tra Amministrazioni per |'assunzione, a
tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 unita nell’Area dei professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo Sociosanitario - Assistente Sociale, con sede di prima assegnazione in Arcidosso
(GR) Loc. La Colonia n.1 (c/o Sede Unione dei Comuni Amiata Grossetand) per servizio
nell’ ambito della ex Zona Distretto Amiata Grossetana;

CONSIDERATO che I'Avviso di cui sopra é stato pubblicato sull’ Albo pretorio on-line per 30
giorni e, a sens dell’art. 30, c. 1-quater, del D.lgs. 165/2001, sul sito web istituzionale nella
sezione Bandi e Awvisi > Selezioni, nonché sul portale “InPA” di cui al’art. 35-ter del D.Igs.
165/2001, attraverso il quale sono state accolte le candidature dal 12 Agosto al 11 Settembre 2025;
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DATO ATTO che per laposizione in questione € stata espletata con esito negativo la procedura di
mobilita obbligatoria del personale delle pubbliche Amministrazioni di cui al'art. 34 bis del
D.Lgs. n. 165/2001 con invio di richieste ala Regione Toscana ed alla Presidenza del Consiglio
dei Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblicain data 08/08/2025 prot. n. 20294;

ATTESO che, a cura della A.O. Servizi Finanziari e Personde, e stata espletata Iistruttoria
preliminare delle n.2 domande pervenute tramite il portale InNPA nonché della documentazione
trasmessa alla casella di posta elettronica certificata indicata nell’ Avviso;

RICHIAMATO:

- la Determinazione n. 705 del 19/09/2025 di nomina della Commissione Esaminatrice per la
selezione di cui trattas;

- la Determinazione n. 706 del 19/09/2025 per I’ammissione con riserva del n.2 candidati che
hanno presentato istanza di partecipazione tramiteil portale INPA;

- che con comunicazione del 19/09/2025 disponibile nella sezione Bandi e Avvis > Selezioni del
sito www.coesoareagr.it era stata resa pubblica la convocazione ala prova colloquio stabilita nel
giorno 06/10/2025 ore 11:00;

- che a sens dell’ Avviso la mancata presentazione a colloquio avrebbe comportato |’ esclusione
dalla procedura selettiva;

PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice ha concluso nei termini di legge i propri lavori
ed ha rimesso all’Amministrazione gli atti relativi, conservati nell'archivio dell'Ente, per gli
ulteriori adempimenti necessari alla chiusura della procedura selettiva;

VISTO gli atti di svolgimento del concorso ed i verbali n.1, n.2 e n.3 del 06/10/2025 prodotti dalla
Commissione Esaminatrice dalla data di insediamento fino alla conclusione della procedura stessa,
per cui risulta configurata la seguente graduatoria finale di merito:

Candidato Codice domanda |Prova Titoli Punteggio totale
colloquio
BRANDI DEBORAH |[PH49ZNFM3Q (30 3.2 33.2

RITENUTO NECESSARIO provvedere al’ approvazione dei verbali di cui sopra;

DATO ATTO che il sottoscritto, consapevole delle conseguenze penali di dichiarazioni mendaci,
falsitain atti o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 d.p.r. 445 del 2000, dichiara sotto la propria
responsabilita di non trovarsi, rispetto a ruolo ricoperto nel presente procedimento
amministrativo, in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi, anche solo potenziale, tai da
ledere I'imparzialita dell’ agire dell’ Amministrazione, ai sensi dell’art. 6 bis Legge n. 241/1990,
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art. 53 D.Lgs. 165/2001, art. 7 D.P.R. n. 62/2013;

VISTO:

- il D.Lgs n.165/2001 smi;

- i vigenti CCNL Sanita;

- 1 vigente Statuto di COeSO SdS Grosseto

DETERMINA

DI DARE ATTO che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto ali
sens e per gli effetti di cui all’art. 3 dellalegge 241/1990 e ss.mm.ii.;

DI PRENDERE ATTO del'avvenuta conclusione della procedura ex art. 30 D.lgs. 165/2001 di
Cui in premessa, per la copertura di n. 1 posto nell’Area del professionisti della salute e dei
funzionari - ruolo Socio- Sanitario - Assistente Sociale indetta con Determinazione n.618 del
12/08/2025;

DI APPROVARE i verbai n. 1, n. 2 en.3 del 06/10/2025 della Commissione esaminatrice della
procedura di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.lgs. n. 165/2001, per
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 unita nell’ Area dei professionisti della salute
e dei funzionari - ruolo Socio- Sanitario - Assistente Sociale, con sede di prima assegnazione in
Arcidosso (GR) Loc. La Colonia n.1 (c/o Sede Unione dei Comuni Amiata Grossetana) per
servizio nell’ambito della ex Zona Distretto Amiata Grossetana;

DI APPROVARE dl’esito della procedura di selezione in argomento, la seguente graduatoria
definitiva, con il punteggio conseguito:

Candidato Codice domanda Prova Titoli Punteggio totale
colloguio

BRANDI PH49ZNFM3Q 30 32 33.2

DEBORAH

DI INDIVIDUARE quale candidata idonea al posto da ricoprire con detta selezione la Dott.ssa
Brandi Deborah;
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DI DARE AVVIO alaprocedurafinalizzata all’ assunzione in servizio della stessa, a sens e per
gli effetti dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e con le modalita definite nell’ avviso di selezione;

DI PROCEDERE in ordine agli adempimenti degli obblighi di pubblicita della conclusione della
procedura di mobilita volontaria;

DI SPECIFICARE che il Responsabile del Procedimento € la sottoscritta Dott.ssa Tania
Barbi, Direttore di COeSO SdS Grosseto, anche per le procedure di competenza della
Commissione esaminatrice, nel ruolo Presidente della stessa;

DI RENDERE DISPONIBILE il presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’ art.
42, comma?2, L.R.T. n.40/2005 smi.;

DI PUBBLICARE lapresente al’ Albo on line di COeSO SdS Grosseto (www.coesoareagr .it).

Il Direttore
Dott.ssa Tania Bar bi

«—. Firmato digitalmente a sensi dell'art. 24 del d.Igs. 7 marzo
s 2005 n. 82 “Codice dell'amministrazione digital€”
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